
ВВЕДЕНИЕ

Актуальность темы исследования. Понятие прибыли известно с давних времен, и получило новое содержание в условиях современного экономического развития страны, формирования реальной самостоятельности субъектов хозяйствования. Являясь главной движущей силой рыночной экономики, она обеспечивает интересы государства, собственников и персонала организации. Поэтому одной из актуальных задач современного этапа является овладение руководителями и работниками, которые заняты в сфере экономики современными методами эффективного управления формированием прибыли и рентабельности в процессе деятельности организации. Увеличение прибыли создает предпосылки для расширения деятельности работы организации, удовлетворения потребностей собственников и работников. 
	Грамотное, эффективное управление формированием прибыли и рентабельности предусматривает построение в организации соответствующих организационно-методических систем обеспечения этого управления, знания основных механизмов формирования прибыли и рентабельности, использования современных методов их анализа и планирования. 
	Гражданским Кодексом РФ установлено, что целью деятельности коммерческой организации является прибыль. Это означает, что прибыль или положительный финансовый результат деятельности организации и есть, то ради чего эта деятельность ведется – это первооснова существования хозяйственного субъекта с точки зрения его устремлений.
	Рассматривать прибыль только с позиций определения экономической категории и ее функций нам представляется недостаточным. Для более полной характеристики прибыли следует представить ее и как результат деятельности организации, и как количественный показатель: результативный - она отражает эффективность использования имеющихся ресурсов, результаты деятельности организации; количественный - это разница между ценой и стоимостью товаров, между объемом продаж и себестоимостью.
	Прибыль также является не только источником обеспечения внутрихозяйственных потребностей организации, но и приобретает все большее значение в формировании бюджетных ресурсов федерального, регионального и местного бюджетов, внебюджетных и благотворительных фондов, что и подчеркивает актуальность темы выпускной квалификационной работы.
Цель и задачи выпускной квалификационной работы. Цель данной выпускной квалификационной работы, состоит в том чтобы на примере конкретной организации исследовать формировании и использование прибыли на финансирование деятельности организации, разработать рекомендации по увеличению прибыли организации. Для достижения данной цели определены основные задачи:
- исследовать сущность и экономическое содержание прибыли;
- проведение оценки экономического  состояния анализируемой  организации, ее финансового состояния и платежеспособности;
- оценка формирования и использования прибыли на финансирование деятельности организации;
- сделать выводы и сформировать рекомендации в увеличении прибыли
Объектом исследования была выбрана коммерческая  организация, основным видом деятельности которого является производство и реализация сельскохозяйственной продукции, СПК «Чутырский» Игринского района Удмуртской Республики. Предмет исследования – формирование и использование прибыли на финансирование деятельности организации.
Основные результаты исследования, выносимые на защиту:
- теоретические положения, определяющие  сущность и экономическое содержание прибыли
- оценка экономического и финансового состояния изучаемого объекта исследования;
- рекомендации по выявлению резервов увеличения прибыли направляемой на финансирование деятельности организации.
Теоретической и методической основой выпускной квалификационной работы являются труды ученых экономистов, а также законодательные,  нормативные акты, регулирующие формирование и использование прибыли как источника финансирования деятельности организации
В процессе выполнения настоящей работы были использованы общенаучные  и специальные методы исследования: анализ, синтез, экономико статистический и др.
В качестве информационной базы были использованы первичные и сводные документ, регистры бухгалтерского учета, годовая бухгалтерская (финансовая) отчетность СПК «Чутырский» за период 2012-2014гг.

























1 СУЩНОСТЬ И ЭКОНОМИЧЕСКОЕ СОДЕРЖАНИЕ ПРИБЫЛИ

1.1 Экономическое содержание и функции прибыли

Прибыль - последний финансовый результат деятельности предприятия; определяется как разница между выручкой и затратами на производство и реализацию.
Прибыль - превышение доходов от реализации продуктов и предложении над расходами на создание и перепродажу данных продуктов. Это один из наиболее важных показателей финансовых результатов хозяйственной деятельности предприятий и предпринимателей.
Прибыль исчисляется как разность между выручкой от реализации продукта хозяйственной деятельности и суммой расходов на данную работу в валютном выражении. Прибыль - это денежная сумма, приобретенная  в итоге реализации выработанной продукции. Затраты - расходы на ресурсы, используемые в процессе производства [21].
Экономисты различают полную, общую прибыль, называемую валовой (балансовой), и чистую (расчетную) прибыль, остающуюся после уплаты из валовой прибыли налогов и отчислений. Эти два вида прибыли также называют экономической и бухгалтерской прибылью. 
Бухгалтерская прибыль - прибыль, рассчитанная в соответствии с действующими правилами бухгалтерского учета, она отображается в  отчете о прибылях и убытках как разница между доходами и расходами, в отчетном периоде. Бухгалтерская прибыль отражает реальную величину издержек и доходов.
Экономическая прибыль - это остаток прибыли от совместного дохода после вычета всех издержек, включая альтернативные издержки распределения капитала организации. Финансовая  прибыль характеризует успешность организации, эффективность применения ресурсов, избранной стратегии. Если значение экономической прибыли отрицательное, предприятие неэффективно. Если значение экономической прибыли положительно, доход предприятия не только покрывает стоимость используемых ресурсов, но и делает дополнительную стоимость [21].
Экономическое содержание прибыли находит выражение в производимых ею функциях. Стимулирующая функция прибыли имеет место быть в том, собственно что прибыль разрешает получать не только личный доход акционерам компании, связанный с выплатой дивидендов, но и создает возможности для наращивания денежных средств, а в  соответствии с этими и наращивания размера изготовления, подъема раздела рынка на котором функционирует организация вероятность  выхода на новые рынки сбыта и т.п. Прибыль является основным внутренним источником варьирования валютных ресурсов организации, обеспечивающих ее развитие. При этом в различие от других внутренних источников формирования валютных ресурсов организации выручка является непрерывным воспроизводимым источником, и ее воспроизводство в удачных критериях хозяйствования наполняется  на расширенной базе.
Общественная функция прибыли состоит в том, собственно что источником формирования бюджетов все возможных значении, поступая в их в облике  налогов и наряду с другими доходными поступлениями используется для финансирования общественных потребностей, обеспечения выполнения государством своих функций, для реализации государственных инвестиционных, производственных, научно-технических и иных программ. 
Социальная функция прибыли проявляется и в том, что она служит источником внешней благотворительной деятельности организации, направленной на финансирование социальной сферы, оказание материальной помощи отдельным категориям граждан. Помимо всего прочего, прибыль служит источником материального стимулирования работников предприятия, т.к. именно за счет прибыли предприятием может производится: - премирование персонала сверх размеров выплат, предусмотренных законодательством по системам текущего премирования; - выплата материальной помощи; - оплата дополнительных отпусков сверх норм, предусмотренных законодательством; - выплата надбавок к пенсиям, единовременной помощи пенсионерам предприятия; - предоставление бесплатного питания работникам или компенсация удорожания питания; - оплата жилья, путевок на лечение и отдых работников и их детей и другие виды материальной помощи [13].   
Сущность прибыли как экономической категории проявляется в ее трех функциях:
1. Оценочная функция прибыли;
2. Распределительная функция прибыли;
3. Стимулирующая функция прибыли.
В качестве показателя оценки результатов производственной и коммерческой работы организации фирмы используется уровень прибыли, в чем заключается ее оценочная функция. В прибыли отражаются все стороны деятельности организации как в сфере производства, так и в сфере обращения. Однако прибыль не считается  универсальным показателем работы фирмы. Многофакторность категории прибыли вызывает необходимость наряду с прибылью применять иные характеристики производительности  изготовления (объем реализованной продукции, производительность труда, капиталоотдачу, материалоемкость, скорость оборота авансированного капитала) [21].
Прибыль дает результат работы организации, которая находится в зависимости от значения себестоимости, свойства и числа выпускаемой продукции, производительности труда, степени применения производственных фондов, организации управления, материально  - технического обеспечения и т. д., а главное от того, как даннаяпродукция удовлетворяет необходимости покупателя, то есть, содержит ли она спрос.
Размер выгоды формируется под действием множества моментов и отображает буквально все стороны работы хозяйствующего субъекта.
Необходимо выделить двойственность прибыли как обобщающего показателя деятельности. Как отечественная, так и зарубежная практика указывает, что рост прибыли может проявляется не лишь следствием действительной экономической деятельности он может быть достигнут за счет монопольного расположения производителя ( рост цен), отступления от стандартов, ухудшения свойства продукции и т. п.
Реализация оценочной функции прибыли вызывает возникновение отношений по поводу определения экономической эффективности хозяйственной деятельности осуществляемой на принципах экономического( коммерческого, хозяйственного) расчета. Они выражаются экономической категорией рентабельности. Рентабельность в общем облике выступает как доходность, прибыльность. То есть получение прибыли уже позволяет, по критерию хозяйствования на принципах экономического расчета, говорить об эффективности организации и осуществления хозяйственной деятельности. Однако масса прибыли еще не позволяет в достаточной мере оценить, исходя из величины вложенных и затраченных на это средств, насколько эффективно осуществляется деятельность предприятия. Поэтому другой формой реализации этих отношений служат относительные показатели рентабельности – как отношения полученной прибыли к авансированным и затраченным на производство продукции средствам [21].
Прибыль применяется в качестве денежного рычага распределения и перераспределения добавочного продукта между компанией и государством, между организацией и сектором экономики, между организацией и ее сотрудниками, между производственной и непроизводственной сферами, собственно, что обуславливает ее распределительную функцию[23].
Наконец, стимулирующая функция выгоды связана с процессом экономического стимулирования организации и еесотрудников. Прибыль используется для формирования поощрительных фондов фирмы, а также в качестве источника серьезных инвестиции и расширения производства на основе технического прогресса.
Стимулирующая функция прибыли имеет место быть не только  в направлении части ее на экономическое стимулирование, а связано со всем ходом формирования, распределения и использования прибыли. При этом прибыль служит как бы "узлом" взаимоувязки интересов общества, предприятия и отдельных сотрудников [21].
Заинтересованность в подъеме прибыли значит, заинтересованность в комплексном использовании всех направлений и способов совершенствования результатов хозяйственной деятельности, понижения потерь производства, экономии живого и овеществленного труда, в более полной мобилизации внутренних резервов. Кроме того, она заинтересовывает не просто в производстве продукции с как можно меньшими индивидуальными затратами, а той продукции, которая удовлетворяет потребности в ней общества, имеет спрос. То есть, чем больше эффективна хозяйственная деятельность, тем большей считается выгода и, следовательно, тем больше средств имеется для финансирования расширенного воспроизводства, общественного становления и вещественного одобрения членов  хозяйственной деятельности. Влияние прибыли на производство усиливается темсобственно что вся система стоимостных финансовых рычагов оказывает стимулирующее влияние на производство через прибыль.
В условиях рыночных отношении тип хозяйствования обязан  устремляется в случае если не  к получению наибольшей величины прибыли, то к той величине прибыли , которая обеспечивает оживленное динамичное становление изготовления в критериях конкуренции, дозволить ему вычесть позиции на рынке предоставленного продукта. Гарантировать его выживаемость. 
Решение данных задач  подразумевает не только познание источников формирования выгоды, но и способов рациональных их применения. Управление прибылью выступает в качестве 1 – го из 2 – ух базисных направлении финансовой политики ставит собственной задачей максимизацию прибылей по имеющимся источникам денежных итогов с одновременным расширением совместной номенклатуры данных источников.
Ещё одной функцией прибыли считается воспроизводительная функция, у которой она выступает как раз их ведущих источников ресурсов расширенного воспроизводства. 
Раскрытие финансовой природы прибыли, беспристрастных общеэкономических закономерностей и посылов ее образования и существования нужно, но мало для понимания механизма формирования прибыли военно – строительных организации в современных условиях. [21].
Функция прибыли как  базы финансового становления страны исполняется сквозь налоговую систему. Прибыль считается одним из источников формирования бюджетов различных значений. Она поступает в бюджеты в виде налогов и наряду с другими доходными поступлениями  применяется для  финансирования удовлетворения социальных необходимостей, обеспечения выполнения государством собственных функции, муниципальных  производственных, научно-технических и общественных программ. Эту функцию выполняет прибыль, представленная в виде базы налогообложения (налогооблагаемая прибыль). Выполнение предоставленной функции прибылью находится в зависимости как от учетной политической деятельностью фирмы, например и от налоговой политики деятельности страны.
По действующему законодательству в Российской Федерации ставка налога на прибыль считается недифференцированной по величине прибыли. Для целей стимулирования предприятий к наращиванию размеров прибыли и сокращению фактов занижения объемов налогооблагаемой прибыли в организации, а соответственно и для наибольшего проявления показателя прибыли как базы экономического развития государства, целесообразно было бы предложить ввести регрессивное обложение прибыли (опыт Нидерландов). Предложить взимать налог на прибыль по абсолютнойставке только с уровня объема производства, достигнутого в предыдущем году, а с прироста объема производства в текущем году взимать налог на прибыль по пониженной ставке от суммы налога, зачисляемой в бюджет территории [3].
Анализируя функции прибыли в экономической жизни хозяйствующего субъекта, можно отметить, что прибыль нужнадля:
1) оценки эффективности работы организации;
2) принятия решений, связанных с вложением средств в предприятие, покупкой его акций;
3) достижения целей владельцев-акционеров;
4)применение данных о прибыли прошлых отчетных периодов для прогнозирования деятельности организации;
5) принятия управленческих решений (необходимо анализировать финансовые результаты, для того, чтобы обосновать управленческие решения прошлых и грядущих периодов);
6) определения величины налогооблагаемой базы.
В связи с эти прибыль можно рассматривать как:
1) главную цель предпринимательской деятельности;
2)основной внутренний источник формирования денежных ресурсов;
3) основной источник возрастания рыночной стоимости организации;
4) основание экономического развития страны [31].

1.2 Виды прибыли и  методические аспекты определения ее показателей

Прибыль считается одним из главных индикаторов успешности финансово-хозяйственной деятельности. Поскольку факторов ее формирования, а таковыми являются отдельные виды доходов и расходов, много, возможно обособление различных показателей прибыли. Как раз в следствии этого, характеризуя работу фирмы в определениях финансовой производительности, надо уточнять, о какой выгоде идет речь[30].
Прибыть до налогообложения - конечный финансовый результат, выявленный в отчетный период на основании бухгалтерского учета всех хозяйственных операций организации и оценки статей бухгалтерского баланса.
Валовая (банковская) прибыль - выраженный в валютной форме чистый заработок на вложенный капитал. Она представляет собой разницу между нетто-выручкой от реализации товаров, продукции, работ, услуг и себестоимостью данных продаж без условно-постоянных управленческих расходов и издержек по сбыту (коммерческих расходов).
Чистая экономическая прибыль - это балансовая прибыль, остающаяся после вычитания всех расходов, налогов и сборов, из общего дохода организации. Чистую прибыль используют для увеличения оборотных средст организации, так же формируются резервные фонды.
Маржинальная прибыль - это превышение выручки над переменными расходами на создание продукции, которое разрешаеткомпенсировать неизменные издержки и получить прибыль.
Номинальная прибыль — это чистая прибыль организации без учета роста цен на рынке.  На номинальную прибыль не влияет инфляция, риски либо упущенная выгода и в связи с этим порой вызывает негодование критиков вэкономических кругах. 
Реальная прибыль — это номинальная прибыль, скорректированная с учетом инфляции. Показатель реальной прибыли показывает истинную покупательную способность организации. Расчет реальной прибыли важен  при прогнозировании финансовой деятельности организации будущие периоды.
Нераспределенная прибыль дает собой последний экономический итог отчетного периода за минусом  налогов и других подобных неотъемлемых платежей, охватываянаказания за нарушение соглашений. По собственному содержанию соответствует незапятанной выгоды прибыли. Капитализированная прибыль это выгода,      нацеленная на наращивание личных денежных средств (активов) организации. Она считается источником расширенного воспроизводства.
	Обычная прибыль – это среднерыночная прибыль, позволяющая предохранять позиции на рынке[21].
Прибыль дает собой разницу меж суммой прибылей и убытков, приобретенных от различных хозяйственных  операций. Как раз в следствии этого она характеризует конечный экономически итог работы организации. Например как ведущую долю выгоды организация получают от реализации выпускаемой продукции, сумма выгоды располагается под воздействием бессчетных моментов: изменения объема, ассортимента, свойства, структуры выработанной и реализованной продукции, себестоимости отдельных изделий, значения цен, производительности применения производственных ресурсов[47].
Главное назначение прибыли в передовых критериях хозяйствования - отблеск производительности производственно сбытовой работы организации. Это обосновано тем, собственно что в величине выгоды должно находить соотношение персональных расходов организации, связанных с созданием и реализацией собственной продукции и выступающих в форме себестоимости, общественно важных расходов, косвенным выражением которых обязана явится стоимость изделия.
 Работа организации в условиях перехода к рыночной экономике связана  с увеличением стимулирующей роли выгоды. Внедрение прибыли  в качестве главного оценочного показателя содействуетподъему размера изготовления и реализации продукции, повышению его качества, улучшению использования имеющихся производственных ресурсов. Усиление роли прибыли обоснованоеще деятельной системой ее распределения, в согласовании с которой повышается заинтересованность предприятий в увеличении не только общей суммы прибыли, но и особенно той ее части, которая остается в распоряжении предприятии и используется в качестве главного источника средств, направляемых на производственное и социальное развитие, а также на материальное поощрение работников в соответствии с качеством затраченного труда [33].
Таким образом, прибыль  играет решающую роль в стимулировании предстоящего повышения эффективности изготовления, усиления материальной интереса работников в достижении больших итогов деятельностисобственной организации,  благодаря чему анализ прибыли является определяющим в деятельности любой организации.
     В качестве обязательных частей изучения способов анализа прибыли организация включает следующие:
1. Изучение динамики конфигурации каждого показателя за текущий анализируемый период («горизонтальный анализ» показателей финансовых результатов за отчётный период).
2. Исследование структуры соответственных харктеристик и их изменений («вертикальный анализ» показателей).
3. Изучение в обобщённом облике динамики изменения показателей финансовых показателей за ряд отчётных периодов (то имеется «трендовый анализ» характеристик).
4. Исследование влияние причин  на прибыль («факторный анализ»).
5. Анализ прибыли по системе Директ-Костинг.
В ходе рассмотрения применяют разные характеристики прибыли, которые можно классифицировать по различным критериям [21].
Маржинальная прибыль - это разница между выручкой от продажи произведенной продукциии ее себестоимостью, данная прибыль складывается из следующих видов затрат 
·  расходы на покупку сырья и материалов,
·  расходы на оплату труда,
·  расходы производственные расходы (затраты).
      Прибыль от продаж включает денежный итог от операционной, денежной, инвестиционной деятельности, остальные (внереализационные) и чрезвычайные финансы и затраты (до выплаты процентов и налогов). Характеризует совместный денежный поток, заработанный предприятием для всех заинтересованных сторон (страны, кредиторов, владельцев, наемного персонала). Он представляет собой прочный итог от операций организации. 
Приэто итог после выплаты процентов кредиторам. Данный показатель создается под воздействием как стабильных  причин, связанных с основной деятельностью предприятия, так и разного рода случайных факторов, имеющих вид иных заработков и расходов [10].
      Чистая  прибыль – это та сумма прибыли, которая остается в распоряжении предприятия после уплаты всех налогов, экономических санкций и прочих обязательных отчислений.
      Реинвестированная (нераспределенная) прибыль – показатель являющийся основой для оценки возможности самофинансирования организации. Его величина напрямую определяется принятой в организации политикой распределения чистой прибыли и дивидендной политики.
      Капитализированная  прибыль – это часть чистой прибыли, которая направляется на финансирование прироста активов предприятия.
      Потребляемая  прибыль – часть чистой прибыли, которая расходуется на выплату дивидендов акционерам и учредителям предприятия [21].
Прибыль является сложным комплексным показателем, размер которого обязательно учитывается  в процессе обоснования и принятия управленческих решений всеми участниками рынка: посторонними лицами (инвесторами, кредиторами, поставщиками и клиентами и пр.) и внутренними субъектами (владельцами, менеджерами и пр.). В данной связи очень принципиально не ошибиться при интерпретации  множества разных характеристик прибыли, а  для этого необходимо знать порядок формирования характеристик прибыли, начиная от показателя «выручка от продаж» до показателя «нераспределенная прибыль(непокрытый убыток)».В России порядок формирования характеристик прибыли определяется целым рядом нормативных документов. Правила обобщения информации о финансовых результатах организации закреплены в положениях по бухгалтерскому учету (ПБУ) [36].

1.3 Методы финансового  планирования прибыли организации

Планирование прибыли хозяйственной организации относится к наиболее сложным и недостаточно изученным проблемам денежного планирования.
[bookmark: _GoBack]Планируется прибыль раздельно по видам: от реализации товарной продукции, от реализации прочей продукции и услуг нетоварного характера, от реализации основных фондов и другого имущества и от внереализационных доходов и расходов.[9].
На практике может быть использовано множество способов   планирования прибыли, которые можно классифицировать по трем группам:
1. Традиционные методы.
2. Методы маржинального анализа.
3. Экономико - математические методы.
К традиционным обычно относят следующие методы:
· прямого ассортиментного расчета;
· укрупненный метод;
· аналитический метод;
· совмещенного расчета.
Укрупненный способ прямого счета применим в организациях с незначительной номенклатурой выпускаемой продукции, когда просто определить объем продаж в ценах и по себестоимости. При этом расчет плановой суммы прибыли от реализации продукции имеет вид:
Пn=Пнn+Пmn-Пkn                                                  (1.1)
где Пп – прибыль от продажи продукции в планируемом периоде;
Пнп – прибыль в остатках продукции, не реализованной на начало планируемого периода;
Птп – прибыль,полученная от товарной продукции, планируемой к выпуску в предстоящем периоде;
Пкп – прибыль в остатках готовой продукции, которая не будет реализована в конце планируемого периода.
Метод прямого ассортиментного планирования прибыли является разновидностью способа прямого счета. Прибыль определяется по каждой ассортиментной позиции, для чего необходимо располагать соответствующими данными.
Ключевым достоинством способа прямого счета (укрупненного способа и способа ассортиментного расчета) при рассчитанных тарифах и калькулированных расходах в течении планируемого периода считается его точность. К критериях невысокой инфляции данный способ считается главным для планирования прибыли при наличии у организации конкретной информации об размере и номенклатуре выпускаемой продкуции, ее реализация, себестоимость и тарифах.
Аналитический способ используется при большом ассортименте выпускаемой продукции, а еще как дополнение к прямому способу, например как он разрешает обнаружить воздействие влияния отдельных  моментов на плановую прибыль. При аналитическом способе выгода рассчитывается не по каждому виду выпускаемой в плановом году продукции, а по всей сопоставимой продукции в целом. Прибыль по несравнимой продукции определяется отдельно [47].
Исчисление прибыли аналитическим способом включает три последовательных шага: определение базовой рентабельности как частного от деления ожидаемой прибыли за отчетный год на совершенную первоначальную стоимость товарной продукции за тот же период;
1. исчисление размера товарной продукции в планируемом периоде по себестоимости отчетного года и определение прибыли на товарную продукцию исходя из базовой рентабельности;
2. учет воздействия на плановую прибыль разныхпричин: понижение себестоимости сравнимой продукции, повышение ее качества и сортности, изменение ассортимента, цен и т.д.
Таким образом , для внедрения обычных способов значимая начальная инфляция , недоступная для начальной стадии прогнозирования. Эти способы были продуктивны в критериях директивного планирования, но недостаточно  подходящие в рыночной экономике.
Методы маржинального анализа включают:
- расчет точки безубыточности и моделирование прибыли по соотношению «затраты – выпуск - прибыль»;
- планирование прибыли на основе эффекта операционного и финансового левериджа (рычага);
- планирование прибыли на основе предельных (дополнительных) издержек и предельного дохода.
Операционный леверидж – это показатель, отвечающий на вопрос, во сколько раз темпы изменения прибыли от продаж превосходят темпы изменения выручки от продаж. Другими словами, при планировании прироста или понижения выручки от продаж внеддрение показателя операционного левериджаразрешает в одно и то же время определить прирост или сокращение прибыли. И, наоборот, в случае если в плановом периоде предприятию важнаконкретная величина прибыли от продаж, с помощью операционноголевериджа можно установить, какая выручка от продаж обеспечит подходящую прибыль.
Применение данных способов подходит современной системе финансового контроля, учета издержек и формирования прибыли (директ-костинг) и носит весьма продуктивных характер. Однако оно ограничено пределами релевантного сектора и рядом критерии, в числе которых:
- устойчивый характер переменных расходов к выручке от продаж;
- неизменность постоянных расходов;
- постоянство структуры продаж по видам (группам) продукции.
Эти условия достаточно трудно соблюсти в конкретной хозяйственной практике.
Использование экономико – математических методов оправдано только на базе надежных финансовых моделей, предусматривающих настоящие моменты в планируемом периоде. Бесспорно, нужен синтез имеющихся способов, открывающий всевозможные моменты, воздействующие на планируемую прибыль. Этот синтез может быть представлен как факторная модель прогнозирования прибыли от продаж, которая содержит следующий вид:
, где: 
PSp – планируемая прибыль;
PSb - прибыль базисного периода;
DS - влияние изменения объема продаж;
DN - влияние структурного (ассортиментного) сдвига в объеме продаж
DVC- влияние изменения переменных расходов;
DFC - влияние изменения постоянных расходов;
DP - влияние изменения продажных цен на продукцию организации.
Факторная модель обладает следующими достоинствами:
- она может быть использована при сравнительно малой информационной базе;
- она позволяет определитьпричины, влияющие на изменение прибыли, и соответствующим образом на них воздействовать;
- на ее основе можно проверить достоверность расчета прибыли другими методами [29].
	


2 ОРГАНИЗАЦИОННО - ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И ПРАВОВАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СПК «ЧУТЫРСКИЙ»

2.1 Местоположение, правовой статус и виды деятельности  организации

[bookmark: p1127]Производственным кооперативом признается добровольное объединение граждан на основе членства для совместной производственной или иной хозяйственной деятельности (производство, переработка, сбыт промышленной, сельскохозяйственной и иной продукции, выполнение работ, торговля, бытовое обслуживание, оказание других услуг), основанной на их личном трудовом и ином участии и объединении его членами (участниками) имущественных паевых взносов. Законом и учредительными документами производственного кооператива может быть предусмотрено участие в его деятельности юридических лиц. Производственный кооператив является коммерческой организацией.
СПК «Чутырский», создан гражданами на основе добровольного членства для совместной деятельности производства, при работе, сбыту сельскохозяйственной продукции с учетом рационального использования земли и других ресурсов и получения на этой основе прибыли для повышения благосостояния членов СПК, улучшения труда и быта. Основными видами деятельности являются: 
- производство сельскохозяйственной продукции;
- организация и осуществление переработки, хранения и реализации продукции, продовольственных товаров, в том числе через собственную торговую сеть и на рынках;
- осуществление деятельности по торговле, закупкам продовольственных и непродовольственных товаров, продукции производственно-технического назначения, в том числе по бартерным сделкам, оказание посреднических услуг, ведение работ по строительному ремонту объектов производственного, жилищного и культурно-бытового, социального и иного назначения.
СПК «Чутырский» действует в условиях районной экономики, полной самостоятельности и самоуправления, согласно Уставу, принятому на общем собрании членов и федеральному закону РФ «О сельскохозяйственной кооперации» от 8 декабря 1995 года. СПК является коммерческой организацией и создан на неопределенный срок. Адрес СПК: УР, Игринский район, село Чутырь, ул. Совхозная. Связь с районным центром и г. Ижевском осуществляется автомобильным транспортом по шоссейной асфальтированной дороге.
Территория СПК «Чутырский» расположена в южной части Игринского района Удмуртской Республики. Климат зоны хозяйства благоприятный для возделывания сельскохозяйственных культур, районированных в данной зоне республики. Рельеф хозяйства пригоден для проведения высокомеханизированных полевых работ. Значительная часть территории совхоза освоена под пашню и небольшая часть занята естественной растительностью. Самое широкое распространение на территории хозяйства получили дерново-подзолистые почвы.
Центральной усадьбой хозяйства является село Чутырь, удаленное от республиканского центра города Ижевск на 71 км.и районного центра поселок Игра – 24 км. В радиусе 10 км расположены четыре комплексных отделений: отделение №1 с центром с.Чутырь, отделение №2 с центром д.Верх-Нязь, отделение №3 с центром д.Удм. Лоза и отделение №5 с центром д.Чемошур.
Любое предприятие или организация как социальная система состоит из управляющей (субъект управления) и управляемой (объект управления) систем. Все системы в той или иной мере обладают структурой. Применительно к предприятиям АПК различают производственную и организационную структуры предприятия, структуру управления, звенья и ступени управления.
Производственная структура зависит от специализации хозяйства, определяется сочетанием отраслей в нем. Организационная структура представляет собой совокупность подразделений хозяйства производственного, вспомогательного, культурно-бытового и хозяйственного назначений, осуществляющих свою деятельность на основе кооперации и разделения труда внутри предприятия. 
Производственная структура предприятия должна отвечать следующим требованиям:
· простота производственной структуры (достаточный и ограниченный состав производственных подразделений); 
· отсутствие дублирующих производственных звеньев; 
· обеспечение прямоточности производственного процесса на основе рационального размещения подразделений на заводской территории; 
· пропорциональность мощности цехов, участков, пропускной способности оборудования; 
· стабильные формы специализации и кооперирования цехов и участков; 
· адаптивность, гибкость производственной структуры, то есть ее способность к оперативной перестройке всей организации производственных процессов в соответствии с изменяющейся конъюнктурой рынка.
Под организационной структурой понимается и упорядоченная совокупность органов, управляющих производственной деятельностью, и совокупность возникающих в процессе управления связей и отношений между подразделениями. Также организационная структура - это логические взаимоотношения уровней управления и функциональных областей, построенных в такой форме, которая позволяет наиболее эффективно достигать целей организации.
В СПК «Чутырский» организационно-производственная структура управления (Приложение А).Структура управления – это организационная форма, в рамках которой осуществляется процесс управления. Он определяет состав подразделений, их соподчиненность и взаимосвязи, форму разделения управленческих решений по уровням, а, следовательно, число уровней. Структура управления представлена в приложении А. 
На основе данных Приложения Б рассмотрим структуру управления организации. Органами управления СПК являются: общее собрание, наблюдательный совет, правление и председатель кооператива.
Высшим органом кооператива является общее собрание членов кооператива. Исполнительный орган – правление кооператива. Функции контрольного органа в сельскохозяйственных кооперативах исполняет наблюдательный совет. В потребительских сельскохозяйственных кооперативах он создается в обязательном порядке. Общее собрание членов кооператива избирает председателя.

2.2 Основные экономические показатели деятельности организации и показатели, характеризующие ее финансовое состояние и платежеспособность

  Основным источником информации для анализа и оценки финансового состояния организации, с которыми чаще всего работает аналитик, является бухгалтерская отчетность. Бухгалтерская отчетность – единая система данных об имущественном и финансовом положении организации и о результате ее хозяйственной деятельности. Этот документ включает в себя помимо описательной части полный комплект форм бухгалтерской отчетности, а также специализированные формы, установленные в соответствии с нормативными актами, регулирующими бухгалтерский учет и отчетность в Российской Федерации. 
Одним из основных требований функционирования организации в условиях рыночной экономики являются безубыточность хозяйственной деятельности, возмещение расходов собственными доходами и обеспечение в определенных размерах прибыльности, рентабельности хозяйствования. 
На основании экономических показателей деятельности делаются выводы о возможных путях улучшения работы организации и повышения ее эффективности, для этого необходимо рассмотреть таблицу 2.2.

Таблица 2.2 - Основные показатели деятельности организации

	Показатели
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2014г. в % к 2012г.

	А. Производственные показатели: 
1. Произведено продукции, ц:
    молоко 
    прирост живой массы КРС 
    зерно 
    картофель
	

59642
2746
36788
3900

	

57603
2812
23952
3510
	

57981
2895
50953
1524
	

97,2
105,4
138,5
39

	2. Площадь с.-х. угодий, га
    в т.ч. 
    пашни
	6160

5112
	6160

5112
	6160

5112
	100

100

	3. Урожайность с 1 га, ц:
     зерна
     картофель
     и др.
	
21,4
156,0
	
10,5
140,4
	
22,3
60,9
	
104,2
39

	4. Среднегодовое поголовье скота, услов. голов 
     в т.ч.
     коров
	
2250

820
	
2250

820
	
2250

820
	
100

100

	5. Продуктивность с.-х. животных:
    среднегодовой удой молока на 1 корову, кг
среднесуточный прирос живой массы КРС, г
	
7273,4

672
	
7025

650
	
7071

	682
	
97,2

101,4


	Б. Экономические показатели:
6. Выручка от продажи продукции (работ, услуг), тыс. руб.
	
106452
	
123953
	
141389
	
132,8

	7. Себестоимость продажи продукции (работ, услуг), тыс. руб.
	
102516
	
123061
	
128482
	
125,3


	8. Прибыль (убыток) от продажи
(+,-), тыс. руб.
	3936
	532
	12907
	327,9

	9. Прибыль (убыток) до налогообложения (+,-), тыс. руб.
	12252
	13688
	23456
	191,4

	10. Чистая прибыль (убыток) (+,-), тыс. руб.
	12252
	13114
	23330
	190,4

	11. Уровень рентабельности (убыточности) деятельности (+,-), %
	
3,8


	
0,4

	
10
	
х



На основании данных таблицы 2.2 можно сделать следующие выводы:  в производстве продукции в целом наблюдается увеличение продукции, на долю  молока приходится 97,2 %, прирост живой массы КРС в 2014 году увеличился на 5,4 %, производство зерна так же увеличилось на 38,5 %.  Уменьшение наблюдается в производстве картофель 39%. Площадь сельскохозяйственных угодий в динамике лет не изменяется и составляет 6160 га, площадь пашни 5212га. Урожайность зерна так же увеличилась, и на конец2014 года увеличение урожайности  составило 4,2 % . Поголовье скота  в динамике лет не изменяется и составляет  2250 голов, а вот продуктивность животных уменьшается, и среднегодовой удой молока на 1 корову составляет 97,2 %, а среднесуточный прирост живой массы  КРС увеличился на 1,4%.
Значительно увеличивается выручка от продажи продукции, увеличение составило 32,8%, себестоимость продажи продукции увеличилась на 25,3%.    СПК «Чутырский» является прибыльной организацией, прибыль от продажи в 2014г. по сравнению с 2012г. увеличилась  на 227,9, прибыль до налогообложения увеличилась на 91,4 %, за счет увеличения себестоимости продукции,  чистая прибыль увеличилась на 90,4 %. Уровень рентабельности увеличивается и в 2014 году составил 10%.
Производственные возможности – это возможности производства экономических благ при полном и эффективном использовании всех имеющихся ресурсов. Ограниченность ресурсов ставит предел возможностям производства. Использование ресурсов для создания одного продукта означает отказ от производства другого. Это заставляет делать выбор: какие продукты производить, какие потребности удовлетворять в первую очередь. Эффективность  использования капитала характеризуется оборачиваемостью активов и показателями рентабельности. 
Для объективного анализа деятельности СПК «Чутырский» рассмотрим показатели эффективности и использования ресурсов и капитала организации, которые представлены в таблице 2.3.

Таблица 2.3 - Показатели эффективности использования ресурсов и капитала организации
	Показатели
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2014г. в % к 2012г.

	А. Показатели обеспеченности и эффективности использования основных средств

	1. Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. руб.
в т.ч. производственных 
	
182360
	
200888
	
219758
	
120,5

	2. Фондообеспеченность, тыс. руб.
	29,6
	32,6
	35,7
	120,6

	3. Фондовооруженность, тыс. руб./чел.
	631
	707
	799
	126,6

	4. Фондоемкость, руб.
	1,71
	1,6
	1,69
	98,8

	5. Фондоотдача, руб.
	0,58
	0,96
	0,64
	110,3

	6. Рентабельность использования основных средств, %
	
13,4
	
13,6
	
		21,3
	
Х

	Б. Показатели эффективности использования трудовых ресурсов

	7. Затраты труда, тыс. чел.-час. 
вт.ч. в растениеводстве
          в животноводстве
          в других производствах
	
601
126
326
	
522
105
271
	
520
118
260
	
86,5
93,6
79,7

	8. Производительность труда, тыс. руб./ чел. - час
в т.ч. в растениеводстве
          в животноводстве
	

101
160
	

80
97

	

90
145
	

89
90,6

	9. Фонд оплаты труда, тыс. руб.
	43805
	45853
	52759
	120,4

	10. Выручка на 1 руб. оплаты труда, руб.
	2,43
	2,70
	2,68
	110,2

	В. Показатели эффективности использования земельных ресурсов

	11. Произведено ц
молока на 100 га с.-х. угодий
зерна на 100 га пашни 
	968,2
894,3
	935,1
468,5
	941.2
996,1

	97,2
111,3


	Г.Показатели эффективности использования материальных ресурсов

	12. Материалоотдача, руб.
	0,8
	0,81
	0,9
	112,5

	13. Материалоемкость, руб.
	1,2
	1,2
	1,2
	100

	14. Прибыль на 1 руб. материальных затрат, руб.
	0,1
	0,1
	0,1
	100

	15. Затраты на 1 руб. выручки от продажи продукции (работ, услуг), руб.
	1,2
	1,1
	1,0
	83,3

	Д.Показатели эффективности использования капитала

	16. Рентабельность совокупного капитала (активов), %
	6,5
	6,6
	10,1
	-

	17. Рентабельность собственного капитала, %
	7,5
	7,2
	11,3
	-

	18. Рентабельность внеоборотных активов, %
	12,9
	13,1
	21,8
	-

	19. Рентабельность оборотных активов, %
	13,2
	13,4
	21,5
	-



Показатели эффективности использования земельных ресурсов, при производстве молока в 2014 году составило 97, 2%,  а зерна получено на 11,3 % больше запланированного.
Эффективность использования оборотных средств отражается в показателях материалоемкости и материалоотдачи. Из данных таблицы видно, что материалоемкость с годами остается на одно уровне  1,2 руб. . Также наблюдается увеличение материалоодачи, что является положительной стороной использования ресурсов. Таким образом, мы видим, что происходит процесс увеличения  материалоотдачи, материалоемкость же при этом не изменяется. Все это говорит о том, что в период с 2012 по 2014гг. СПК «Чутырский» эффективно использует ресурсы.
Показатели эффективности использования капитала с годами увеличиваются.
Рентабельность совокупного и собственного капитала с годами увеличивается, рентабельность совокупного капитала увеличилась на  3,6%, а  рентабельность собственного капитала увеличилась на 3,8%. Увеличение рентабельности внеоборотных и оборотных активов свидетельствует о эффективности их использования. 
Движение денежных средств организации во времени представляет собой непрерывный процесс, создавая денежный поток. Денежный поток – это совокупность распределенных во времени объемов поступления и выбытия денежных средств в процессе хозяйственной деятельности организации. Поступление (приток) денежных средств называется положительным денежным потоком, выбытие (отток) денежных средств – отрицательным денежным потоком. Разность между положительным и отрицательным денежными потоками по каждому виду деятельности или по хозяйственной деятельности организации в целом называется чистым денежным потоком.
Рассмотрим данные о движении денежных средств в СПК «Чутырский», которые представлены в таблице 2.4.
Таблица 2.4 - Движение денежных средств организации, тыс. руб.
	Показатели
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2014г. в % к 2012г.

	1. Поступление денежных средств - всего 
	131670
	143252
	164786
	125,1

	в том числе:
а) от текущей деятельности
б) от инвестиционной деятельности
в) от финансовой деятельности
	
128980
-

2690
	
142344
-

908
	
155380
-

9406
	
120,4
-

349,6

	2. Расходование денежных средств - всего
	133860
	141325
	167619
	125,2

	в том числе:
а) в текущей деятельности
б) в инвестиционной деятельности
в) в финансовой деятельности
	
117283
8320

8257
	
126588
6187

8550
	
145582
15589

6448
	
124,1
187,3

78

	3. Чистые денежные средства - всего
	-2190
	4032
	-2833
	129,3

	в том числе:
а) от текущей деятельности
б) от инвестиционной деятельности
в) от финансовой деятельности
	
11697
-8320

-5567
	
15756
-4082

-7642
	
9798
-15589

2958
	
83,7
187

53

	4. Остаток денежных средств на конец отчетного периода
	2390
	6422
	3589
	150



По данным таблицы 2.4 можно сделать следующие выводы: основное поступление денежных средств обеспечивается за счет текущей деятельности организации, соответственно и большая доля расходования денежных средств от текущей деятельности организации. Также видно, что в 2012 и 2014 гг. чистые денежные средства имеют отрицательную сумму, что свидетельствует о том, что расходование денежных средств превысило поступление. Однако, остаток денежных средств на конец отчетного периода за период с 2012г. по 2014г. является положительным.
Далее рассмотрим показатели ликвидности, платежеспособности и финансовой устойчивости организации. Платежеспособность и финансовая устойчивость являются важнейшими характеристиками финансово-экономической деятельности предприятия в условиях рыночной экономики. Если организация финансово устойчива, платежеспособна, она имеет преимущество перед другими организациями того же профиля в привлечении инвестиций, в получении кредитов, в выборе поставщиков и в подборе квалифицированных кадров. Платежеспособность и ликвидность оказывают положительное  влияние на выполнение производственных планов и обеспечение нужд производства необходимыми ресурсами. Рассмотрим таблицу 2.5.

Таблица 2.5 - Показатели ликвидности, платежеспособности и финансовой устойчивости организации.
	Показатели
	Нормаль-ноеограниче-ние
	На конец года
	2014г. в % к 2012г.

	
	
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	

	1. Коэффициент покрытия (текущей ликвидности)
	≥ 2
	14,5
	30,4
	22,7
	156,5

	2. Коэффициент абсолютной ликвидности
	≥ (0,2÷0,5)
	0,2
	0,5
	0,2
	100

	3. Коэффициент быстрой ликвидности (промежуточный коэффициент покрытия)
	≥ 1
	
0,6

	
1,03
	
0,6
	
100

	4. Наличие собственных оборотных средств, тыс. руб.
	______
	82966
	88288
	108117
	130,3

	5. Общая величина основных источников формирования запасов и затрат, тыс. руб.
	______
	
96435
	
99572
	
117217
	
121,5

	6. Излишек (+) или недостаток (-), тыс. руб.:
а) собственных оборотных средств
	_______
	
-17658
	
-5818
	
-15503
	
87,8

	б) общей величины основных источников для формирования запасов и затрат
	______
	
8540
	
11287
	
9100
	106,6

	7. Коэффициент автономии (независимости)
	≥ 0,5
	0,87
	0,91
	0,89
	102,2

	8. Коэффициент соотношения заемных и собственных средств
	≤ 1
	
0,15
	
0,09
	
0,12
	
80

	9. Коэффициент маневренности
	≥ 0,5
	
0,49
	
0,45
	
0,45
	
91,8

	10. Коэффициент обеспеченности собственными источниками финансирования
	≥ 0,1
	

0,94
	

0,91
	

0,89
	

94,6

	11. Коэффициент соотношения собственных и привлеченных средств
	≥ 1
	
6,5
	
9,2
	
9,4
	
144,6

	12. Коэффициент финансовой зависимости
	≤ 1,25
	
1,15
	
0,16
	
1,17
	
101


По данным таблицы 2.5 видно, что коэффициент покрытия превышает нормальное ограничение, что говорит о недостаточной активности использования заемных средств. 
Коэффициент абсолютной  ликвидности показывает отношение самых ликвидных активов организации – денежных средство и краткосрочных финансовых вложений – к краткосрочным обязательствам, а организации он составляет 100 %.
Коэффициент быстрой ликвидности характеризует способность организации погашать текущие обязательства за счет денежных средств, средств на расчетных счетах и краткосрочных финансовых вложений. Чем выше показатель, тем лучше платежеспособность организации, однако мы видим, что данный показатель неустойчив , в 2012 и 2014 гг. он  составил - 0,6, а в 2013 г. - 1,03. 
Наличие собственных оборотных средств увеличивается. И на конец 2014 года увеличение составило 30,3 %.
Источник формирования запасов и затрат увеличился на 21,5 %, что говорит о благоприятном финансовом состоянии предприятия.
Наблюдается недостаток оборотных средств в 2014 году, недостаток составил 15503 тыс. руб., общая величина основных источников для формирования запасов и затрат с годами увеличивается и составляет 9100 тыс. руб.
Коэффициент автономии увеличился на 2,2%, что свидетельствует о устойчивости финансового состояния, характеризующая степень финансовой независимости.
Коэффициент соотношения заемных и собственных средств составляет 80%. 
Коэффициент маневренности уменьшился по сравнению с 2012 годом на 0,04, и в  2014 года составил 9,18%.
Предприятие так же обеспечено собственными источниками финансирования, данный коэффициент составляет 94,6%. 
 Соответствует нормальному значению и увеличился на 44,6% коэффициент соотношения собственных и привлеченных средств, рост данного коэффициента сигнализирует о повышении финансовой устойчивости организации.
Коэффициент финансовой зависимости увеличился на 1%. 

2.3 Оценка состояния финансовой работы и финансового контроля организации

Бухгалтерский учет в обязательном порядке ведется на любом предприятии независимо от его организационно-правовой формы и сферы деятельности. Основные правила организации и ведения бухгалтерского учета для всех предприятий едины. Финансовая работа осуществляется специально созданной службой ( отделом) или бухгалтерией организации. В СПК «Чутырский»  текущую финансовую работу выполняет бухгалтерия.
Бухгалтерский учет в СПК «Чутырский» ведется в соответствии с требованиями действующих нормативных документов:
· Федерального закона РФ «О бухгалтерском учете»;
· Гражданского кодекса РФ;
· Налогового кодекса;
· Положения по ведению бухгалтерского учета и отчетности в РФ;
· Положений по бухгалтерскому учету;
· Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности предприятий и организаций агропромышленного комплекса и Методических рекомендаций по его применению, утвержденных приказом Минсельхоза РФ от 13.06.2001 г. №654;
· Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организации и инструкции по его применению, утвержденным приказом Минфина РФ от 31 октября 2000 г. №94;
· Методических рекомендаций по бухгалтерскому учету затрат на производство и калькуляцию себестоимости продукции (работ, услуг) в сельскохозяйственных организациях, утвержденных приказом Минсельхоза РФ от 06.06.2003 г. № 792;
· Других нормативно-правовых документов Президента РФ, Правительства РФ, Минфина РФ.
В СПК «Чутырский»  основные правила ведения бухгалтерского учета определяются Федеральным законом "О бухгалтерском учете" и Положением по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации. К ним относятся следующие:
1. Обязательность двойной записи хозяйственных операций на счетах рабочего плана счетов, составляемого на основе Плана счетов, утверждаемого Министерством финансов РФ.
2. Учет объектов учета в СПК «Чутырский» осуществляется в рублях и на русском языке.
3. В бухгалтерском учете СПК «Чутырский» текущие затраты на производство продукции, выполнение работ и оказание услуг осуществляются раздельно от затрат, связанных с капитальными и финансовыми вложениями.
4. Первичные документы СПК «Чутырский» составляются в момент совершения хозяйственных операций или сразу по окончании операции. Однако, не все первичные документы в СПК содержат обязательные реквизиты и составляются по типовым формам или формам, утверждаемым руководителем организации, что является минусом.
5. Для систематизации и накопления информации, содержащейся в учетных документах, используются учетные регистры, формы которых разрабатываются Министерством финансов РФ, органами, которым предоставлено право регулирования бухгалтерского учета, федеральными органами исполнительной власти или самой организацией при соблюдении ими общих методических принципов бухгалтерского учета.
6. Объекты учета подлежат оценке в денежном выражении. Оценка имущества, приобретенного за плату, осуществляется путем суммирования фактически произведенных затрат на его покупку; оценка имущества, полученного безвозмездно, - по рыночной стоимости на дату оприходования; оценка имущества, произведенного в самой организации, - по стоимости его изготовления.
7. Обязательность проведения инвентаризации имущества и обязательств. Порядок проведения инвентаризации определяется руководителем организации, за исключением установленных законом о бухгалтерском учете случаев обязательного проведения инвентаризаций.
8. Для ведения бухгалтерского учета в организации формируется учетная политика в соответствии с установленными допущениями и требованиями.
Ответственность за ведение бухгалтерского учета в СПК «Чутырский» возложена на главного бухгалтера , приказ по учетной политике организации и другие документы в обязательном порядке визируются главным бухгалтером организации.
Для обеспечения сохранности имущества, законности и целесообразности ведения финансово-хозяйственной деятельности, а также достоверности учетных и отчетных данных в СПК «Чутырский»  налажена система внутрихозяйственного контроля. Положение о внутреннем (внутрихозяйственном) контроле утверждено руководителем предприятия как в виде самостоятельного документа, так и в составе учетной политики в качестве ее приложения.
К числу позиций, которые включены в состав положения о внутреннем контроле, отнесены следующие:
- распределения сфер ответственности и делегированных полномочий, включая перечень конкретных лиц, наделенных полномочиями утверждения различных видов типичных и нетипичных операций (например, правом подписи финансовых документов);
- применение руководством организации (бухгалтерии) процедур контроля за вводимыми данными в компьютерную бухгалтерскую программу с целью обеспечения уверенности в том, что все утвержденные операции по вводу данных обработаны правильно и проведены через данную электронную систему единственный раз;
- существование методов контроля за использованием и хранением файлов на внешних накопителях и внутренних файлов, включая хранение необходимых данных в виде резервных копий (в т.ч. сроки соблюдение сроков хранения документов);
- обеспечение достаточной степени контроля за сохранностью основных средств, материалов и иного имущества;
- использование методов контроля и существование средств обеспечения сохранности денежных средств в кассе и подотчетных сумм (в т.ч. порядок и сроки выдачи под отчет на хозяйственные расходы);
- перечень должностных лиц, которые имеют право подписи на отпуск материальных ценностей, на приход и расход денежных средств, на принятие к учету представительских, командировочных расходов и других хозяйственных операций;
- сохранение коммерческой тайны;
- представление информации внешним пользователям (кроме случаев, предусмотренных законодательством).
 Система внутреннего контроля СПК «Чутырский»  - совокупность организационной структуры, методик и процедур, принятых руководством в качестве средства для эффективного ведения хозяйственной деятельности, которая в том числе включает организованную внутри предприятия проверку:
 - соблюдения требований законодательства;
 - точности и полноты документации бухгалтерского учета;
 - своевременности подготовки достоверной бухгалтерской отчетности;
 - предотвращения ошибок и искажений;
 - исполнения приказов и распоряжений, обеспечения сохранности имущества.


























3 ОЦЕНКА ФОРМИРОВАНИЯ И ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ПРИБЫЛИ      СПК «ЧУТЫРСКИЙ»
3.1  Формирование финансовых результатов деятельности организации

Организация реализует собственную продукцию покупателям, получая за нее денежную выручку. Однако это еще не значит получение прибыли. Для выявления денежного итога необходимо сопоставить выручку с затратим на производство продукции и ее реализацию, т. е. с себестоимостью продукции. Предприятие получает прибыль. В случае если прибыль выше  себестоимости; в случае если  выручка равна себестоимости, то предприятию удалось лишь компенсировать издержки на создание и реализацию продукции и выгода отсутствует; в случае если издержки превосходят выручку, то предприятие получает убыток, т. е. негативныйэкономический итог, что ставит его в сложное экономическоесостояние, не исключающее разорение.
Прибыль – основной источник финансовых результатов предприятия, связанный с получением валового дохода.
Главным источником прибыли  предприятия являются результаты от реализации готовой продукции.
Валовая прибыль — определяется разницей между чистым доходом от продаж  и себестоимостью реализованной продукции. В себестоимости не входит  накладные затраты,  заработная плата, налоги, пени и штрафы, проценты по кредитам и выплата дивидендов. 
К иной реализации относят: осуществление отходов, сувениров, продукции подсобного хозяйства, сверхнормативных и излишек материальных ценностей.
При анализе выполнения объемов  прибыли определяют абсолютный и относительный  приросты, а так же воздействие отдельных причин на изменение прибыли.
Рост прибыли не во всех вариантах разрешено полагать показателем эффективности работы организации.
Расширение изготовления, наращивание количества сотрудников может привести к подъему суммы прибыли при постоянной производительности изготовления продукции или же в то числе и при ее снижении. Возможно гарантировать увеличение прибыли в итоге наращивания прибыли и реализации продукции при увеличении ее себестоимости  [21].
Улучшение применения производственных фондов.  Рост размеров продукции без роста сотрудников, рост производительности труда так же изменяют сумму получаемой прибыли. Увеличение прибыли содействует опережению роста производительности труда над средней заработной платой
Опережающий рост производительности труда по сравнению с его оплатой значит условное уменьшение расходов на заработную плату.
В частности с позиции физических и юридических лиц, ссужающих деньги предприятию и получающих свою долю виде процентом по ссудам и займам, больший интерес представляет показатель прибыли до вычета налогов, с позиции интересов государства основной финансовый показатель – прибыль до вычета налогов и обязательных платежей, поскольку именно она служит тем источником, из которого государство получает свою долю от общих расходов предприятия; для собственников основной показатель – чистая прибыль и т.п.
  Расчет фактической прибыли и затрат, отчисляемых из прибыли, происходит в такой последовательности:
 От реализационной выручки за товары, продукцию, работы или услуги компании отнимается НДС, акцизы, другие обязательные платежи, и из выручки получается выручка нетто. От выручки нетто отнимается себестоимость реализованной продукции, товаров, работ и услуг и получается валовая прибыль. От валовой прибыли отнимаются коммерческие и управленческие затраты и получается прибыль от продаж.
 К сумме прибыли от продаж прибавляется (отнимается) сальдо прочих доходов (расходов). Таким образом, получается прибыль до налогообложения
Чистая прибыль организации формируется путем вычитания из рассчитанной общей прибыли единого сельскохозяйственного налога.
На формирование чистой прибыли также влияют результаты операций, ранее выплаченных в счет прибыли и остающихся в организации после уплаты налогов:
· уплата штрафных платежей;
· уплата пеней в бюджет

Таблица 3.1 - Формирование финансовых результатов деятельности организации 
	
	
Показатель
	
2012г.
	
2013г.
	
2014г.
	2014 г. к 2012г. , %

	1
	Выручка от продажи продукции, тыс. руб.
	106452
	123953
	141389
	132,8

	2
	Себестоимость реализованной продукции, тыс. руб.
	102516
	123061
	128482
	125,3

	3
	Валовая прибыль, тыс. руб.
	3936
	532
	12907
	328

	4
	Прибыль от продаж, тыс. руб.
	3936
	532
	12907
	328

	5
	Прочие доходы, тыс. руб.
	13307
	23962
	15363
	115,4

	6
	Прочие расходы, тыс. руб.
	4991
	10806
	5571
	111,6

	7
	Прибыль до налогообложения, тыс. руб.
	12252
	13686
	23456
	191,4

	8
	Единый сельскохозяйственный налог, тыс. руб.
	-
	572
	126
	-

	9
	Чистая прибыль, тыс. руб.
	12252
	13114
	23330
	190



Анализируя таблицу 3.1 можно отметить,  что выручка в организации с годами значительно увеличивается и к 2014г. составляет 141389 тыс. руб. Себестоимость продукции увеличилась на 25,3 %, валовая прибыль и прибыль от продаж так же увеличивается.
Прочие доходы и расходы – этот прибыль или убытки прошлых лет, выявленные в отчетном году; курсовые различияпо  операциям в иностранной валюте; приобретенныеи выплаченные пени, штрафы и неустойки; убытки от  списания безнадежной дебиторской задолженности, по которой истекли сроки давности; убытки от стихийных бедствий и т. д.
И таким образом доходы, на конец  2014 года составили 15363 тыс. руб., расходы 4814 тыс. руб.  Единый сельскохозяйственный налог в 2014 году составил 126 тыс. руб. Чистая прибыль в 2014 году составила 23330 тыс. руб., что на 11078 тыс. руб. больше по сравнению с 2012 годом.


3.2 Оценка влияния факторов на формирование прибыли организации

Для повышения эффективности работы предприятие главное значение имеет выявление резервов увеличения объемов производства и реализации, снижение себестоимости продукции (работ, услуг)  роста прибыли.      
Факторами именуются переменные величины, описывающие условия, в которых совершают производственные, денежные  и хозяйственные процессы, а так же предпосылки, под действием которых имеются сами хозяйственные процессы и их итоги.
Единственной систематизацией моментов, определяющих действенные характеристики работы платных организации  (выручка – нетто и выгода от продаж, выгода до налогообложения, незапятнанная выгода, рентабельность активов и др.), пока же не выработано.
Важное значение имеет классификация факторов по признаку зависимости от деятельности организации, исходя из которого факторы делятся на внешние, мало контролируемые или вообще неконтролируемые организацией, и  внутренние, или контролируемые, организацией. Внешние факторы не зависят от организации , но тем не менее оказывают влияние как на уровень использования ресурсов, так и на результаты ее деятельности. К ним относят внешнеэкономические, социальные, природные условия. Внутренние факторы можно в свою очередь подразделить на основные и неосновные. Основные называют внутренние факторы, определяющие результаты деятельности организации. Неосновные факторы внутренние факторы, как правило, не связаны непосредственно с сущностью исследуемого экономического показателя.
Вместе с тем необходимо помнить, что все факторы органически связаны между собой, а поэтому их делят на группы и раздельное  изучение является в значимой степени условным, но необходимым приемом экономического анализа. Пример классификации факторов влияющих на прибыль до налогообложения приведен на рисунке [6; 47].
К факторам, не зависящим от деятельности предприятий, относятся изменения государственной налоговой, структурной, инвестиционной и ценовой политики, влияние природных, географией их и других условий.
От того чтобы активизировать деятельность организаций с помощью учредителей, акционеров, администрации,необходимо провести анализ каждого слагаемых прибыли предприятия.
Основными задачами анализа финансовых результатов являются:
· анализ и оценка уровня и динамики показателей прибыли;
· факторный анализ прибыли от реализации продукции (работ, услуг);
· анализ финансовых результатов от прочей реализации, внереализованной  и финансовой деятельности;
· анализ и оценка использования чистой прибыли;
· анализ взаимосвязи затрат, объема производства(продаж);и прибыли;
· анализ резервов роста прибыли;
Конечный финансовый результат деятельности предприятия – это прибыль до налогообложения, которая может быть выражена в виде следующей формулы:
Пб= Пр+Пф+ Пвн(3.1)
где, Пб – прибыль до налогообложения;
Пр – результаты от реализации продукции;
Пф–результаты от финансовой деятельности;
Пвн–сальдо прочих  доходов и расходов. 

1. Расчет общего изменения прибыли  (∆П) от реализации продукции:   
                ∆П = П1-П0,(3.2)
где, П1 и П0  - прибыль отчетного и базисного годов.
2.  Расчет влияния на прибыль изменений  отпускных цен на реализованную продукцию (∆П1):
∆П1=Р1 –Р1.0,                         (3.3)
где, Р1– реализация в отчетном периоде в ценах отчетного года; 
Р1.0 –реализация в отчетном году в ценах базисного года.
3.  Расчет влияния на прибыль изменений в объеме продукции (∆П2) объема продукции в оценке по базисной себестоимости:
∆П2 = П0К1-П0=П0(К1-1),                                (3.4)
где, П0- прибыль базисного годов;
К1 – коэффициент роста объема реализации продукции:
К1= С1.0/C0,                                                     (3.5)
где, C1.0– фактическая себестоимость реализации продукции за отчетный год в ценах и тарифах базисного года;
C0 – себестоимость базисного года.
базисного года;
        Р0– реализация в базисном периоде
4. Расчет влияния на прибыль экономии от снижения себестоимости продукции (∆П4):
∆П4 = С1.0– C1,                                               (3.6)
где, С1.0– себестоимость реализованной продукции в отчетном году в ценах и условиях базисного года;
C1 –  фактическая себестоимость реализованной продукции в отчетном году.
Отдельным расчетом по данным бухгалтерского учета  определяется влияние на прибыль изменение цен на материалы и тарифов на услуги (∆П6).
Общее изменение прибыли от реализации за отчетный период дает сумма отклонений по каждому из факторов, определяемая по формуле:
∆П = П1-П0 = ∆П1+∆П2+∆П4,              (3.7)

Рассчитаем влияние факторов на прибыль  от реализации молока в СПК «Чутырский».

1. Расчет общего изменения прибыли  (∆П) от реализации молока:   
 ∆П = П1-П0 =  25665 - 5412 = 20253 тыс. руб.
где, П1 и П0  - прибыль отчетного и базисного годов.
2.  Расчет влияния на прибыль изменений  отпускных цен на реализованную продукцию (∆П1):
∆П1=Р1 –Р1.0=100772 - 83872 = 16900тыс. руб.
где, Р1– реализация в отчетном периоде в ценах отчетного года 
Р1.0 –реализация в отчетном году в ценах базисного года.
3.  Расчет влияния на прибыль изменений в объеме продукции (∆П2):
∆П2 = П0К1-П0=П0(К1-1)=5412*1,07-85412=5412(1,07-1)=5790-5412=378 тыс. руб.
где, П0- прибыль базисного года;
К1 – коэффициент роста объема реализации продукции:
К1= С1.0/C0=15,78/14,73=1,07
где, C1.0– фактическая себестоимость реализации продукции за отчетный год в ценах базисного года;
C0 – себестоимость базисного года.
4. Расчет влияния на прибыль экономии от снижения себестоимости продукции (∆П4). Снижение себестоимости молока в отчетном году произошло в следствии замены покупных кормов на корма собственного производства.
∆П4 = С1.0 – C1=78082 - 75107=2975 тыс. руб.
где, С1.0 – себестоимость реализованной продукции в отчетном году в ценах и условиях базисного года;
C1 – фактическая себестоимость реализованной продукции в отчетном году.
Общее изменение прибыли от реализации за отчетный период 
∆П=∆П1+∆П2+∆П4=16900+378+2975=20253тыс. руб.
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Расчет  влияния факторов на прибыль  от реализации молока в СПК «Чутырский», показал следующее: общее изменение прибыли  от реализации молока  составило20253 тыс. руб. Влияния на прибыль изменений  отпускных цен на реализованную продукцию в 2014 году составило16900 тыс. руб. Коэффициент роста объема реализации продукциисоставил 1,07%, при этом,  размер прибыли за счет изменения объема реализации составил 378 тыс. руб., аза счет  уменьшения молока прибыль увеличилась на 2975 тыс.руб.
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Рисунок 3.1 - Факторы, влияющие на величину прибыли до налогообложения
	
3.3 Оценка распределения и использования прибыли организации

В современных условиях показатель, характеризующий экономический итог работы организации – прибыль до налогообложения или убыток.
Прибыль, остающаяся в распоряжении организации после налогообложения, называется чистой прибылью.
Эта прибыль направляется на капитальные вложения и прирост основного и оборотного капитала; на покрытие убытков прошлых лет, на отчисления в резервный капитал, на расходы социального характера; а также на выплату дивидендов и доходов.Общество имеет право распределять чистую прибыль ежеквартально, раз в полгода или раз в год на любые цели, не противоречащие законодательству РФ. Распределение прибыли может происходить как в процентном соотношении, так и в конкретных суммах. 
Из прибыли, остающейся в распоряжении предприятия (чистой прибыли) в соответствии с законодательством РФ и учредительными документами предприятие может создавать фонд накопления, фонд потребления, резервный фонд и другие специальные фонды и резервы.
Впоследствии уплаты налогов прибыль делится следующим образом: первая доля  используется на расширение производства (фонд накопления), а вторая – на материальное поощрение сотрудниковорганизации (фонд поощрения) и выплату дивидендов акционерам. Формируется так же резервный фонд предприятия.
Для увеличения производительности очень важно чтобы при распределении прибыли была достигнута оптимальность и удовлетворение интересов страны, организации, сотрудников. Правительство заинтересованно  получить больше выгоды в бюджет. Инструкция организации хочет адресовать огромную сумму прибыли на расширенное воспроизводство. Сотрудники заинтересованы в увеличении оплаты тру [35].
В настоящее время в учете и отчетности понятия "нераспределенная прибыль" и "чистая прибыль" отождествляются. Однако это разнохарактерные категории. Чистая прибыль больше нераспределенной на сумму объявленных дивидендов, подлежащих выплате собственникам по итогам финансово-хозяйственной деятельности за истекший год. Чистая прибыль - это категория, присущая только данному отчетному периоду и представляющая собой превышение доходов организации в текущем отчетном периоде (году) над ее расходами. В свою очередь, нераспределенная прибыль - это категория, неразрывно взаимосвязанная с собственными источниками - капиталом организации. 
Она представляет собой средства, инвестированные в деятельность организации, т. е. прибыль, оставшуюся в распоряжении организации с начала ее деятельности за минусом выплат собственникам, образования резервного капитала и осуществления других выплат за счет чистой прибыли в соответствии с законодательством. Вопросы формирования нераспределенной прибыли в составе собственного капитала организации невозможно  ограничивать лишь рамками включения в него чистой прибыли отчетного периода. Распределять чистую прибыль может исключительно общее собрание участников (акционеров). Это заключение не вправе принять начальник организации и тем более бухгалтер.По указанной причине нельзя автоматически суммировать обороты по счету 84 "Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) " для того, чтобы отразить итоговую цифру в балансе[29].
Ведущими задачами анализа распределения прибыли считаются:
• оценка экономической целесообразности сложившейся структуры распределения прибыли, имея в виду в первую очередь соотношение между уровнями изъятия прибыли и ее применение на формирование  коммерческой организации;
• анализ обоснованности структуры распределения прибыли, остающейся в распоряжении руководства компании;
• оценка эффективности применения прибыли по главным направлениям ее расходования внутри предприятия.
Конец формы

При проведении анализа распределения прибыли следует учитывать, что экономически целесообразная ее конструкция неповторима для каждойорганизации и определяется множеством факторов. Главным  из них считается организационно-правовая форма организации и стадия ее жизненного цикла, конкурентоспособность продукции (товаров, работ, услуг), уровень  соответствия ее организационно-технологического значения современным моделям инновационного становления.
Практика иностранных фирм  и коммерческих банков при оценке ими кредитоспособности организаций говорит, что изъятие более 50% выгоды из оборота предприятий в течение нескольких лет приводит к отрицательным результатам: 
понижаютсятемны подъема источников "самофинансирования" (дохода до вычета амортизации, процентов и налога на прибыль — EBITDA); 
замедляется подъем личного капитала; повышается доля долгового финансирования и, как последствие, его цены
 Следует так же изучить выполнение бюджета по применению прибыли, для чего фактические данные об использовании прибыли по всем направлениям сравниваются с данными бюджета и  выясняются предпосылки откличия от плана по любому  направлению применения прибыли[27].
Оценка производительностиприменения прибыли по главным направлениям ее расходования внутри организацииподразумевает выделение четырех более больших направлений:
1) вложения развитие продуктовой линейки и увеличение конкурентоспособности выполняемых продуктов (выполняемых работ, оказываемых услуг), позволяющие коммерческой организации увеличить объем продаж и расширить собственную долю рынка;
2) увеличение технологического потенциала организации и наращивание производственных мощностей, техническом уровне обеспечивая способности наращивания продаж, подъема производительности труда, понижения себестоимости производства и, как последствие, подъема прибыльности деятельности;
3) премирование персонала и увеличение его квалификации, что, с одной стороны, разрешает создаватьсвоеобразные мотивированные  ориентиры работа для всякой  из категорий трудовых ресурсов организации, а с иной–конкурентноспособные выдающиеся качества в  сфере управления;
4) наращивание увеличения личных денежных средств организации в виде отчислении прибыли а резервный капитал и капитализации остатков нераспределенной прибыли[21].
Анализ формирования и использования фондов должен показать, на сколько, и за счет каких факторов изменилась их величина. Данные использования и распределения прибыли организации представлены в таблице 3.2. 
Таблица 3.2 – Распределение и использование прибыли
	

Показатель
	Сумма, тыс. руб.
	Темп прироста (снижения)

	
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	

	Прибыль до налогообложения 
	12252
	13688
	23456
	191,4

	Единый сельскохозяйственный налог
	
-
	
572
	
126
	
-

	Чистая прибыль
	12252
	13114
	23330
	190,4

	Использование чистой прибыли:
	
	
	
	

	         капиталовложения
	21130
	12514
	-
	

	         социальные выплаты
	122
	600
	-
	

	нераспределенная прибыль
	-
	-
	23330
	



Исходя из данных таблицы 3.3, можно отметить, что  все виды прибыли увеличиваются, прибыль до налогообложения  увеличилась на 91,4 % соответственно 23456 тыс. руб., чистая прибыль увеличилась на 90,4 %, соответственно 23330 тыс. руб.   В период двух последних лет предприятие отчислило государству 572 тыс. руб. в 2013 году, и 126тыс. руб. в 2014 году  за уплату единого сельскохозяйственного налога.
 В 2012и 2013 гг., организация использовала прибыль следующим образом, на капиталовложения в 2012 году было потрачено 21130 тыс. руб., и 12514 тыс. руб. в 2013 году. В 2014 году вложении не было.  Социальные выплаты в 2012 году составили 122 тыс. руб., что на 478 тыс. руб., меньше чем в 2013 году, и таким образом на конец 2014 года нераспределенная прибыль составила 23330 тыс. руб.

3.4 Резервы  увеличения прибыли организации

Резервы подъема выгоды – это количественно измеримые способности ее вспомогательного получения. Они выявляются как на стадии планирования, так и в процессе выполнения намерений.
Резервы наращивания  суммы выгоды, ориентируется по любому виду товарной продукции. Ведущим их источником считается увеличение размера  реализации продукции, понижение ее себестоимости, увеличение свойтсва товарной продукции, реализации ее на более прибыльных рынках и т.д. [14]. 
Резервы подъема прибыли - заключаются в следующем:

· увеличение размера реализации продукции,
· рост цен,
· снижение себестоимости,
· поиск более выгодных рынков сбыта,
· реализация продукции в более сжатые сроки,
· повышение качества продукции.
Рассмотрим резервы увеличения прибыли на примере СПК «Чутырский» Игринскогорайона Удмуртской Республики. 
Увеличение объёма реализации продукции, уровень её себестоимости, сумма прибыли, уровень рентабельности, другие экономические показатели зависят от объёма производства продукции. 
Ведущимиисточниками резервов увеличения производства продукции в животноводстве являются рост поголовья и увеличение продуктивности животных.Главным источниками подъема продуктивности животных являются повышение уровня их кормления и эффективность применения кормов, условия содержания животных.
Себестоимость продукции - это издержки фирмы на ее создание и реализацию, воплощенные в валютной форме.Расчет и анализ себестоимости продукции является главнейшей задачей любого предприятия и входит в систему управленческого учета, т.к. именно себестоимость лежит в основе большинства управленческих решений.
Различают плановую и фактическую себестоимость. Плановая себестоимость продукции включает в себя лишь только те издержки, которые при предоставленном  уровне техники и организации производства являются для организацииважным. Они исчисляются на базе плановых норм использования оборудования, трудозатрат, расхода материалов.
В СПК «Чутырский» телятам вскармливают цельное молоко, рекомендуется заменить цельное молоко на заменитель цельного молока (ЗЦМ). 
Ни для кого не секрет, собственночто внедрение  цельного молока для выпаивания телятам повышает стоимость их выращивания и, кроме того, исключает этот продукт из непосредственного потребления человеком. При этом особенностью российского производства молока является его ярко выраженная сезонность, в связи с чем в течение 6–8 месяцев в год перерабатывающие предприятия испытывают острый недостаток сырья. Это приводит к простою части производственных мощностей и к снижению экономической эффективности производства. Одним из более оптимальныхметодов решения этой проблемы считаетсяуменьшение расхода молока при выращивании телят за счет использования его заменителей.

В России расход сухого вещества молока может достигать 25–70 кг в расчете на одного теленка, что составляет 10–20% от годового надоя коровы (в хозяйствах с высокопродуктивными животными молоко или ЗЦМ обычно выпаивают телятам дольше, чем на фермах с низкими удоями).
Другими словами, примерно каждые 8 телят потребляют практически весь годовой надой от одной коровы, а это значит, что около 10–12% коров в стаде являются коровами-кормилицами. Для сравнения, в Дании и Великобритании на выращивание одного теленка расходуется в среднем 6% молока, получаемого от коровы в год, в Нидерландах, где заменители цельного молока используют более 90% фермеров, – около 4%, еще меньше, 2,5%, – в США.
Впрочем финансовая эффективность применения ЗЦМ связана не только с увеличением  товарности молока, но и с другими, не менее важными, преимуществами.
Для начала, состав ЗЦМ неизменный, в отличие от коровьего молока, содержание питательных веществ в котором зависит от большого количества самых разнообразных факторов: периода лактации, возраста животного, состояния его самочувствия, кормления, чистоты доильного оборудования и др. Введение в состав ЗЦМ витаминно-минеральных добавок гарантирует их преимущество над молоком и гарантирует хорошее развитие животных.

Внедрение ЗЦМ препятствует распространению множества болезней (паратуберкулеза, сальмонеллеза, лейкоза и др.), а также потреблению теленком молока от больных маститом коров, которое зачастую служит причиной сильного расстройства пищеварения. Одним из положительных факторов в применении  заменителей считается возможность предотвращения попадания в организм теленка с молоком (особенно сборным) антибактериальных препаратов, которые нередко оказывают на животное негативное влияние. Кроме того, эти вещества вызывают возникновение стойких к ним штаммов микроорганизмов.
Использование заменителей молока сопровождается ранним приучением телят к грубым кормам, что положительно влияет на формирование рубцового пищеварения и активизирует функцию пищеварительных желез. Это объясняется следующими факторами. Как правило, в составе современных заменителей молока в качестве молочной основы применяется молочная сыворотка. В ней содержится значительное количество протеина, который почти на 90% представлен биологически ценными сывороточными белками (лактоальбуминами и лактоглобулинами). Белки молочной сыворотки перевариваются в сычуге быстро, примерно в течение 1,5 часов, что через некоторое время вызывает у теленка чувство голода и стимулирует его к потреблению грубых и сочных кормов. Следует отметить, что сывороточные белки близки к белкам крови и являются носителями иммуноглобулинов, выполняющих защитные функции организма.
Современные технологии изготовления заменителей дают возможность значимо увеличить переваримость содержащихся в них питательных веществ. Так, высокая усвояемость жиров, используемых в составе ЗЦМ, достигается путем распылительной сушки, во время которой частички жира приобретают размер менее 2 мкм. Дополнительное введение эмульгаторов создает благоприятные условия для их всасывания через стенку кишечника непосредственно в кровь и лимфу без предварительного ферментативного гидролиза. Это имеет большое значение, так как известно, что у теленка в возрасте до 32х недель липаза присутствует только в слюне и в небольшом количестве, чего недостаточно для обычного переваривания жиров.
Необходимый уровень энергетической ценности заменителей молока достигается благодаря оптимальному содержанию лактозы, которая прекрасно усваивается организмом теленка. Ее источником в ЗЦМ считаетсямолочная сыворотка. При ограниченном применении молочных компонентов лактоза добавляется в виде чистого продукта [48].
В настоящее время в состав заменителей молока для профилактики болезней и нормального функционирования пищеварительного тракта вводятся пробиотики, пребиотики и вещества органических кислот.
По данным 2014 года на выпойку телятам израсходовано 4979 ц. молока. Цена реализации 1литра молока – 19.01 руб. Цена за 1 кг. заменителя молока 7,06 руб. В мешке 25 кг., на покупку одного мешка организация расходует 176,5 руб. 1 кг заменителя молока  разводят 8 литрами воды. Таким образом, от 25 кг ЗЦМ можно получить 200 литров разведенного заменителя молока.	
Расчеты показали, сколько  организация получила бы  дополнительно выручки, если бы телятам выпаивала заменитель молока, а цельное молоко реализовала покупателям. Дополнительная выручка составила бы 9465079 руб. (497900*19,01).
На величину прибыли влияет величина затрат на корма. В случае, если на вскармливание телятам используется молоко, то величина затрат составляет 7334067 (497900*14,73), где 14,73 себестоимость  1 литра молока. Предполагаемый вариант вскармливания телят заменителем цельного молока предполагает величину затрат на корм 3515174  руб.(7,06*497900).
Таким образом, снижение величины затрат на корм телятам (7334067 – 3515174) способствует увеличению прибыли на 3818893 руб. Выявленные резервы увеличения прибыли, составят 13005148 руб. (9465079+3540069), что позволит увеличить  объем финансирования деятельности организации.






ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ

	Прибыль - один  из  основных  финансовых  показателей  плана  и  оценкихозяйственной деятельности  предприятий. За счет прибыли  осуществляютсяфинансирование   мероприятий   по    научно-техническому    и    социально-экономическому развитию  предприятий,  увеличение  фонда  оплаты  труда  ихработников. Вместе с тем прибыль  оказывает  стимулирующее  воздействие  на  укрепление коммерческого  расчета,  интенсификацию  производства   при   любой   форме собственности.
	Цель выпускной квалификационной работы состояла  в том, чтобы на примере конкретной организации исследовать формирование и использование прибыли на финансирование деятельности организации, а так же разработать рекомендации по увеличению прибыли организации.
Объектом исследования была выбрана коммерческая  организация, СПК «Чутырский» Игринского района Удмуртской Республики.
Анализ основных экономических показателей СПК «Чутырский» показал, что выручка в 2014 году по сравнению с 2012 годом выросла на 32,8%. Рост себестоимости составил 25,3%, прибыль от продаж выросла более, чем в три раза, прибыль до налогообложения выросла почти в 2 раза и составила 23456 тыс. руб. Чистая прибыль увеличилась почти вдвое.
Движение денежных средств  организации показал, что расходование денежных средств, превысило поступление, однако остаток денежных средств на конец отчетного периода  является положительным 3589 тыс. руб.
Показатели ликвидности и платежеспособности, показали, что в целом организация является платежеспособной, данный показатель в организации определяет коэффициент быстрой ликвидности, однако он непостоянный, в 2012 и 2014 гг. он составил 0,6, а в 2013г. 1,03.
 Коэффициент покрытия превышает нормальное значение на 56,5 %. Коэффициент финансовой зависимости увеличился на 1%
Формирование финансовых результатов деятельности организации показал, что главным источником прибыли организации являются результаты от реализации готовой продукции и в 2014 году прибыль составила 141389 тыс. руб. Так же прочие доходы, по сравнению с прочими расходами  увеличились на 3,8%.
Для повышения эффективности работы предприятие первостепенное значение имеет выявление резервов увеличения объемов производства и реализации, снижение себестоимости продукции (работ, услуг)  роста прибыли. Расчет  влияния факторов на прибыль  от реализации молока в СПК «Чутырский», показал следующее: общее изменение прибыли  от реализации молока  составило20253 тыс. руб. Влияния на прибыль изменений  отпускных цен на реализованную продукцию в 2014 году составило16900 тыс. руб. Коэффициент роста объема реализации продукции составил 1,07%, при этом,  размер прибыли за счет изменения объема реализации составил 378 тыс. руб., а за счет  уменьшения молока прибыль увеличилась на 2975 тыс. руб.
Распределение и использование прибыли в организации показало, что  основная часть прибыли идет на капиталовложения, в 2013 году они составили 21130 тыс. руб. и 12514 тыс. руб. в 2014 году. Так же организация выплачивает социальные выплаты, нераспределенная прибыль на конец  2014 года составила 23330 тыс. руб.
В работе приведены исследования  по выявлению резервов увеличения прибыли от реализации молока. По данным 2014 года на выпойку телятам израсходовано 4979 ц. молока. Цена реализации 1литра молока – 19.01 руб. Цена за 1 кг. заменителя молока составляет 7,06 руб. В мешке 25 кг.,на покупку одного мешка организация тратит  176,5 руб. На 1 кг. Заменителя молока  разводят 8 литров воды. Таким образом, от 25 кг. ЗЦМ можно получить 200 литров разведенного заменителя молока.	
На величину прибыли влияет величина затрат на корма. В случае, если на вскармливание телятам используется молоко, то величина затрат составляет 7334067 (497900*14,73), где 14,73 себестоимость  1 литра молока. Предполагаемый вариант вскармливания телят заменителем цельного молока предполагает величину затрат на корм 3515174  руб.(7,06*497900).
Таким образом, снижение величины затрат на корм телятам (7334067 – 3515174) способствует увеличению прибыли на 3818893 руб. Выявленные резервы увеличения прибыли, составят 13005148 руб. (9465079+3540069), что позволит увеличить  объем финансирования деятельности организации.
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ПРИЛОЖЕНИЕ А

Производственная структура СПК «Чутырский»


	Организация




	Структурные подразделения







	с.Чутырь
1 отделение:  МТФ дойное стадо, молодняк  КРС, тракторная бригада, зерноток, пчелопасека.


	
	д. Верх – Нязь
2отделение: МТФ дойное стадо, молодняк КРС, тракторная бригада.

	
	д.Удм. Лоза 
3отделение: МТФ дойное стадо, молодняк КРС, тракторная бригада, зерноток.

	
	д.Чемошур
5 отделение: МТФ дойное стадо, молодняк КРС, зерноток, пчелопасека.

	
	с.Чутырь центральная усадьба, реммастерская, автогараж, котельная, кирпичное производство, столярная мастерская, пилорама, теплица.





















ПРИЛОЖЕНИ Б

Структура управления СПК «Чутырский»


	
Общее собрание
	
	
Наблюдательный совет



	
Управляющие отделением



	
Председатель кооператива


	
Главные специалисты


	Специалисты среднего звена



