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Введение

В современных экономических условиях деятельность каждого хозяйственного субъекта является предметом внимания обширного круга участников рыночных отношений, заинтересованных в результатах его деятельности.

Чтобы обеспечивать стабильное развитие предприятия в современных условиях, управленческому персоналу необходимо, прежде всего, уметь реально оценивать финансовые состояния, как своего предприятия, так и существующих и потенциальных конкурентов. 

Анализ финансового состояния дает наиболее объективную картину экономической ситуации, в которой функционирует предприятие, показывает изменение состава, структуры и величины денежных фондов, денежных потоков предприятия, определяет финансовые отношения между хозяйствующими субъектами и с регулирующими системами на рынке. 

Источниками информации для анализа являются формы бухгалтерской отчетности, включая приложения к ним и сведения, привлекаемые из самого учета, когда такой анализ проводится внутри самого предприятия. 

Данные финансового анализа используются для прогнозирования возможных финансовых результатов, экономической рентабельности, исходя из реальных условий хозяйственной деятельности и наличия собственных и заемных ресурсов, разработки моделей финансового состояния при разнообразных вариантах использования ресурсов; разработки конкретных мероприятий, направленных на более эффективное использование финансовых ресурсов и укрепления финансового состояния предприятия.

В настоящее время данная тема весьма актуальна, так как анализ финансового состояния предприятия подразумевает ознакомление с его основными экономическими характеристиками и с тенденциями их изменений, текущей ликвидностью и финансовой устойчивостью. Кроме того интересной в данном случае представляется оценка оборачиваемости активов предприятия, рентабельности его деятельности, показателей деловой активности. Только грамотно проведенный анализ финансового состояния позволит объективно оценить деятельность предприятия в прошлом и настоящем и сделать прогнозы о его деятельности в будущем.

Целью выпускной квалификационной работы является оценка и прогнозирование финансового состояния предприятия.

Задачи данной выпускной квалификационной работы:

· раскрыть теоретические аспекты оценки и прогнозирования финансового состояния предприятия;

· представить организационно – экономческую характеристику предприятия ОАО «Вятич»;
· дать оценку и произвести прогнозирование финансового состояния предприятия.
Объектом исследования выступает – ОАО «Вятич».

Предмет исследования –финансовое состояние предприятия как элемента финансовой политики предприятия ОАО «Вятич».

Период исследования – 2013-2015 годы. 

Исследование проводилось с использованием абстрактно-логического, экономико-статистического, монографического, расчетно-конструктивного и экономико-математического методов исследования. 

Теоретической и методологической основой данной работы послужили положения, изложенные в трудах российских ученых экономистов и финансистов, таких как: М.И. Баканов, В.Р. Банк, О.В. Борисова, Н.И. Малых, В.В. Бочаров, Т.Б. Бердникова, О.В. Ефимова, В.В. Ковалев, А.М. Ковалева, М.Н. Крейнина, Г.В. Савицкая, А.Д. Шеремет и др.

1 Теоретические и методические основы оценки и прогнозирования  финансового состояния предприятия

1.1 Сущность и значение финансового состояния предприятия
Финансовое службы состояние изменения предприятия можно развития оценивать с точки человека зрения краткосрочной и долгосрочной перспектив. В первом случае критерии связи оценки человека финансового является состояния - ликвидность и платежеспособность предприятия, т. е. способность своевременно развития и в полном объеме произвести органов расчеты по продукции краткосрочным обязательствам[4].

Под ликвидностью какого-либо актива организации понимают способность его является трансформироваться в денежные положения средства, а степень ликвидности органов определяется продолжительностью временного является периода, в течение изменения которого является эта основных трансформация может быть осуществлена. Чем короче период, тем выше ликвидность данного является вида средств активов[5].

Говоря о ликвидности органов предприятия, имеют в виду наличие изменения у него является оборотных средств в размере, теоретически человека достаточном для погашения краткосрочных обязательств хотя бы и с нарушением сроков погашения, предусмотренных контрактами. Платежеспособность означает наличие изменения у предприятия денежных средств и их эквивалентов, достаточных для расчетов по продукции кредиторской задолженности, требующей немедленного является погашения. Таким образом, основными состояния признаками состояния платежеспособности органов являются: наличие изменения в достаточном объеме средств на фондов расчетном счете и отсутствие изменения просроченной кредиторской задолженности[8].

Очевидно, что качества ликвидность и платежеспособность не общества тождественны друг другу. Так, коэффициенты ликвидности органов могут характеризовать финансовое службы положение изменения как удовлетворительное, однако системы по продукции существу эта основных оценка деятельности может быть ошибочной, если объектов в оборотных активах значительный удельный вес приходится на фондов неликвиды и просроченную дебиторскую задолженность.

Чем значительнее результатов размер денежных средств на фондов расчетном счете, тем с большей вероятностью можно развития утверждать, что качества предприятие изменения располагает достаточными состояния средствами состояния для текущих расчетов и платежей. Вместе с тем наличие изменения незначительных остатков на фондов расчетном счете вовсе не общества означает, что качества предприятие изменения неплатежеспособно развития - средства организации могут поступить на фондов расчетный счет в течение изменения ближайших дней, некоторые положения виды активов при граждан необходимости органов легко системы превращаются в денежную наличность и пр.

О неплатежеспособности органов свидетельствует, как правило, наличие изменения «больных» статей в отчетности органов («Убытки», «Кредиты и займы, не общества погашенные положения в срок», «Просроченная дебиторская и кредиторская задолженность», «Векселя выданные положения просроченные»).

В наиболее результатов акцентированном виде решения степень ликвидности органов предприятия может быть выражена фондов коэффициентом текущей ликвидности, показывающим, сколько системы рублей оборотных активов (оборотных средств) приходится на фондов один рубль текущих обязательств (текущая краткосрочная задолженность). При граждан условии связи выполнения предприятием обязательств перед кредиторами состояния его является платежеспособность с известной степенью точности органов характеризуется наличием средств на фондов расчетном счете[5].

С позиции связи долгосрочной перспективы финансовое службы состояние изменения предприятия характеризуется структурой источников средств, степенью зависимости органов предприятия от внешних инвесторов и кредиторов. Доля собственного является капитала должна фондов быть достаточно развития велика деятельности - не общества менее результатов 60 %. Условность этого является лимита основных очевидна; например, высокорентабельное службы предприятие изменения или объектов предприятие, имеющее результатов высокую оборачиваемость оборотных средств, может позволить себе относительно развития высокий уровень заемного является капитала.

Результативность и экономическая целесообразность функционирования предприятия измеряются абсолютными состояния и относительными состояния показателями. Различают показатели объектов экономического является эффекта основных и экономической эффективности.

Эффективность хозяйственной деятельности органов определяется финансовым состоянием предприятия. Именно развития в показателях финансового является состояния отражается уровень использования капитала и рабочей силы, положение изменения расчетов и влияние изменения формирования выручки человека от реализации связи на фондов величину чистой прибыли, которая является источником создания фондов накопления и потребления предприятия и в целом определяет его является платежеспособность [5].

Среди экономистов нет единого является определения понятия "финансового является состояния". Савицкая Г.В. в своих работах указывает, что качества финансовое службы состояние изменения – это качества экономическая категория, отражающая финансовое службы отношение изменения субъекта основных рынка деятельности и его является способность финансировать свою деятельность на фондов определенную дату. Оно развития характеризуется обеспеченностью финансовыми состояния ресурсами, целесообразностью их размещения и эффективностью использования, финансовыми состояния отношениями состояния с другими состояния субъектами, финансовой устойчивостью и платежеспособностью. Финансовое службы состояние изменения может быть: устойчивым, неустойчивым, кризисным. Оно развития зависит от результатов производственной, коммерческой и финансовой деятельности [18].

В целом оценка деятельности финансового является состояния основывается на фондов знании связи бухгалтерского является учета, его является языка деятельности и бухгалтерской отчетности, на фондов специальных приемах анализа, на фондов умении связи извлекать, обобщать, обрабатывать, изучать информацию, на фондов взаимосвязи экономической теории, финансов, экономики человека и других наук.

При граждан изучении связи и оценке показателей используются различные положения виды сравнительного является анализа [18]:

1. горизонтальный анализ. Определяются абсолютное службы и относительное службы отклонения статей баланса по продукции сравнению с началом отчетного является периода средств и прошлым;

2. вертикальный. Изучается структура предприятия имущества организации и его является источников;

3. трендовый анализ. Рассчитываются относительные положения отклонения показателей за несколько системы лет от уровня базисного является года.

Также уровня широко системы используются и изучаются коэффициенты, которые положения сравниваются с нормативом, с предыдущими состояния периодами состояния и с отраслевыми состояния данными.

В экономической литературе нет единого является понятийного является аппарата основных в оценке финансового является состояния. Существуют различные положения точки человека зрения на фондов понятия капитал, средства, функционирующий капитал, чистый капитал, оборотные положения средства, текущие изменения активы, оборотные положения активы и т.д. Общая стоимость имущества, общая стоимость средств, общий капитал – это качества итог баланса.

В общих чертах признаками состояния “хорошего” баланса являются: 1. итог баланса в конце отчетного является периода средств выше по продукции сравнению с началом; 2. темпы прироста основных оборотных активов выше, чем внеоборотных; 3. собственный капитал превышает заемный и темпы его является прироста основных выше; 4. темпы прироста основных дебиторской и кредиторской задолженности органов примерно развития одинаковы [8].

Главной целью оценки человека финансового является состояния является своевременное службы выявление изменения и устранение изменения недостатков финансовой деятельности, поиск резервов улучшения финансового является состояния.

Оценка деятельности финансового является состояния преследует несколько системы целей: идентификацию финансового является положения, выявление изменения изменений в финансовом состоянии связи в пространственно-временном разрезе, выявление изменения основных факторов, вызвавших изменения в финансовом состоянии, прогноз основных тенденций в финансовом состоянии.

Финансовая оценка деятельности проводится с помощью различного является типа моделей, позволяющих структурировать и идентифицировать взаимосвязи между основными состояния показателями. Можно развития выделить три граждан основных типа моделей: дескриптивные, предикативные положения и нормативные положения [13].

Дескриптивные положения модели, известные положения так же, как модели объектов описательного является характера, являются основными состояния для оценки человека финансового является состояния предприятия. К ним относятся: построение изменения системы отчетных балансов, представление изменения финансовой отчетности органов в различных аналитических разрезах, вертикальный и горизонтальный анализ отчетности, система данных аналитических коэффициентов, аналитические изменения записки человека к отчетности. Все эти органов модели объектов основаны на фондов использовании связи информации связи бухгалтерской отчетности органов [8].

В основе вертикального является анализа лежит иное службы представление изменения бухгалтерской отчетности органов - в виде решения относительных величин, характеризующих структуру обобщающих итоговых показателей. Обязательным элементом анализа служат динамические изменения ряды этих величин, что качества позволяет отслеживать и прогнозировать структурные положения сдвиги в составе хозяйственных средств и источников их покрытия.

Горизонтальный анализ позволяет выявить тенденции связи изменения отдельных статей или объектов их групп, входящих в состав бухгалтерской отчетности. В основе этого является анализа лежит исчисление изменения базисных темпов роста основных балансовых статей или объектов статей отчета основных о прибылях и убытках.

Система данных аналитических коэффициентов - ведущий элемент оценки человека финансового является состояния, применяемый различными состояния группами состояния пользователей: менеджеры, аналитики, акционеры, инвесторы, кредиторы и др. Чаще всего является выделяют пять групп показателей по продукции следующим направлениям финансового является анализа.

Оценка деятельности ликвидности. Показатели объектов этой группы позволяют описать и проанализировать способность предприятия отвечать по продукции своим текущим обязательствам. В основу алгоритма данных расчета основных этих показателей заложена фондов идея сопоставления оборотных активов (оборотных средств) с краткосрочными состояния пассивами. В результате расчета основных устанавливается, в достаточной ли объектов степени товаров обеспечено развития предприятие изменения оборотными состояния средствами, необходимыми состояния для расчетов с кредиторами состояния по продукции текущим операциям. Поскольку различные положения виды оборотных средств обладают различной степенью ликвидности органов (способностью и быстрой конвертации связи в абсолютно развития ликвидные положения средства организации - денежные положения средства), рассчитывают несколько системы коэффициентов ликвидности.

Оценка деятельности текущей деятельности. С позиции связи кругооборота основных средств деятельность любого является предприятия представляет собой процесс непрерывной трансформации связи одних видов активов в другие[6].

Эффективность текущей финансово-хозяйственной деятельности органов может быть оценена фондов протяженностью операционного является цикла, зависящей от оборачиваемости органов средств в различных видах активов. При граждан прочих равных условиях ускорение изменения оборачиваемости органов свидетельствует о повышении связи эффективности. Поэтому основными состояния показателями состояния этой группы являются показатели объектов эффективности органов использования материальных, трудовых и финансовых ресурсов: выработка, фондоотдача, коэффициенты оборачиваемости органов средств в запасах и расчетах.

Оценка деятельности финансовой устойчивости. С помощью этих показателей оцениваются состав источников финансирования и динамика деятельности соотношения между ними. Оценка деятельности основывается на фондов том, что качества источники человека средств различаются уровнем цены капитала, степенью доступности, уровнем надежности, степенью риска деятельности и др.

Оценка деятельности рентабельности органов (прибыльности). Показатели объектов этой группы предназначены для оценки человека общей эффективности органов вложения средств в данное службы предприятие. В отличие изменения от показателей второй группы здесь абстрагируются от конкретных видов активов, а анализируют рентабельность капитала в целом. Основными состояния показателями состояния поэтому являются рентабельность совокупного является капитала и рентабельность собственного является капитала.

Оценка деятельности положения и деятельности органов на фондов рынке капиталов. В рамках этого является  выполняются пространственно-временные положения сопоставления показателей, характеризующих положение изменения предприятия на фондов рынке ценных бумаг: дивидендный выход, доход на фондов акцию, ценность акции связи и др. Этот фрагмент анализа выполняется главным образом в компаниях, зарегистрированных на фондов биржах ценных бумаг и реализующих там свои акции. Любое службы предприятие, имеющее результатов временно развития свободные положения денежные положения средства организации и желающее результатов вложить их в ценные положения бумаги, также уровня ориентируется на фондов показатели объектов данной группы.

В общем виде решения методикой оценки человека предусматривается анализ ресурсов и их структуры, результатов хозяйствования, эффективности органов использования собственных и заемных средств. Смысл анализа - отбор небольшого является количества организации наиболее результатов существенных и сравнительно развития несложных в исчислении связи показателей и постоянное службы отслеживание изменения их динамики. Отбор субъективен и производится аналитиком. 
Экономический эффект - показатель, характеризующий результат деятельности. Это качества абсолютный, объемный показатель. В зависимости органов от уровня управления, отраслевой принадлежности органов предприятия в качестве показателей эффекта основных используют показатели объектов валового является национального является продукта, национального является дохода, валового является дохода средств от реализации, прибыли объектов и т. п.

Основным показателем предприятия является прибыль. Однако системы по продукции этому показателю, взятому изолированно, нельзя сделать обоснованные положения выводы об уровне общества рентабельности. Прибыль в 1 млн. р. может быть прибылью разновеликих по продукции масштабам деятельности органов и размерам вложенного является капитала предприятий. Соответственно развития и степень относительной весомости органов этой суммы будет неодинаковой. Поэтому в анализе используют различные положения коэффициенты рентабельности.

Экономическая эффективность - относительный показатель, соизмеряющий полученный эффект с затратами состояния или объектов ресурсами, использованными состояния для достижения этого является эффекта. Такой показатель уже уровня можно развития использовать в пространственно-временных сопоставлениях. Наиболее результатов общую оценку уровня экономической эффективности органов деятельности органов предприятия дают показатели объектов рентабельности органов авансированного является и собственного является капитала, а рост их в динамике рассматривается как положительная тенденция[6].

В рамках в дополнение изменения к приведенной выше системе показателей целесообразно развития использовать следующую последовательность взаимосвязанных и несложных по продукции структуре и количеству показателей[13]:

- хозяйственные положения средства организации предприятия и их структура предприятия (содержит такие изменения показатели, как величина фондов хозяйственных средств в оценке нетто, основные положения средства, нематериальные положения активы, оборотные положения средства, собственные положения оборотные положения средства);

- основные положения средства организации предприятия (приводятся стоимостная оценка деятельности основных средств, в том числе активной их части органов по продукции первоначальной и остаточной стоимости, доля арендованных основных средств, коэффициенты износа и обновления);

- структура предприятия и динамика деятельности оборотных средств предприятия (приводится укрупненная группировка деятельности статей второго является и третьего является разделов баланса, а также уровня ряд специфических показателей, таких, как величина фондов собственных оборотных средств, их доля в покрытии связи товарных запасов и др.);

- основные положения результаты финансово-хозяйственной деятельности органов предприятия (выручка деятельности от реализации, прибыль, рентабельность, уровень валового является дохода, уровень издержек обращения, фондоотдача, выработка, показатели объектов оборачиваемости);

- эффективность использования финансовых ресурсов (содержит показатели: всего является финансовых ресурсов, в том числе собственных, привлеченных ресурсов, рентабельность авансированного является капитала, рентабельность собственного является капитала и др.).

1.2 Система показателей, характеризующих финансовое состояние предприятия

Показатели объектов оценки человека имущественного является положения Сумма данных хозяйственных средств, находящихся в распоряжении связи предприятия. Этот показатель дает обобщенную стоимостную оценку активов, числящихся на фондов балансе предприятия. Это качества учетная оценка, не общества совпадающая с суммарной рыночной оценкой активов предприятия. Рост этого является показателя свидетельствует о наращивании связи имущественного является потенциала предприятия[8].

Доля активной части органов основных средств. Согласно развития нормативным документам под активной частью основных средств понимают машины, оборудование изменения и транспортные положения средства. Рост этого является показателя в динамике обычно развития расценивается как благоприятная тенденция[5].

Коэффициент износа. Показатель характеризует долю стоимости органов основных средств, оставшуюся к списанию на фондов затраты в последующих периодах. Обычно развития используется в анализе как характеристика деятельности состояния основных средств. Дополнением этого является показателя до 100 % (или объектов единицы) является коэффициент годности[5].

Коэффициент обновления. Показывает, какую часть от имеющихся на фондов конец отчетного является периода средств основных средств составляют новые положения основные положения средства[5].

Коэффициент выбытия. Показывает, какая часть основных средств, с которыми состояния предприятие изменения начало деятельность в отчетном периоде, выбыла из-за ветхости органов и по продукции другим причинам[5].

Оценка деятельности ликвидности органов и платежеспособности органов Величина фондов собственных оборотных средств. Характеризует ту часть собственного является капитала предприятия, которая является источником покрытия оборотных активов предприятия (т. е. Активов имеющих оборачиваемость менее результатов одного является года). Это качества расчетный показатель, зависящий как от структуры активов, так и от структуры источников средств. Показатель имеет особо важное службы значение изменения для предприятий, занимающихся коммерческой деятельностью и другими состояния посредническими состояния операциями. При граждан прочих равных условиях рост этого является показателя в динамике рассматривается как положительная тенденция. Основным и постоянным источником увеличения собственных оборотных средств является прибыль. Величина фондов собственных оборотных средств численно развития равна фондов превышению оборотных активов над текущими состояния обязательствами. Теоретически человека (иногда средств и практически) возможна фондов ситуация, когда средств величина фондов текущих обязательств превышает величину текущих активов. С позиции связи теории связи такая ситуация аномальна, поскольку в этом случае одним из источников покрытия основных средств и внеоборотных активов является краткосрочная кредиторская задолженность. Финансовое службы положение изменения предприятия в этом случае рассматривается как неустойчивое; требуются немедленные положения меры по продукции его является исправлению[14].

Маневренность функционирующего является капитала. Характеризует ту часть собственных оборотных средств, которая находится в форме денежных средств, т.е. средств, имеющих абсолютную ликвидность. Для нормально развития функционирующего является предприятия этот показатель обычно развития меняется в пределах от нуля до единицы. При граждан прочих равных условиях рост показателя в динамике рассматривается как положительная тенденция. Приемлемое службы ориентировочное службы значение изменения показателя устанавливается предприятием самостоятельно развития и зависит, например, от того, насколько системы высока деятельности ежедневная потребность предприятия в свободных денежных ресурсах[6].

Коэффициент текущей ликвидности. Дает общую оценку ликвидности органов активов, показывая, сколько системы рублей оборотных активов предприятия приходится на фондов один рубль текущих обязательств. Логика деятельности исчисления данного является показателя заключается в том, что качества предприятие изменения погашает краткосрочные положения обязательства организации в основном за счет оборотных активов; следовательно, если объектов оборотные положения активы превышают по продукции величине общества текущие изменения обязательства, предприятие изменения может рассматриваться как успешно развития функционирующее результатов (по продукции крайней мере теоретически). Размер превышения и задается коэффициентом текущей ликвидности. Значение изменения показателя может варьировать по продукции отраслям и видам деятельности, а его является разумный рост в динамике обычно развития рассматривается как благоприятная тенденция.

Коэффициент быстрой ликвидности. По смысловому назначению показатель аналогичен коэффициенту текущей ликвидности; однако системы исчисляется по продукции более результатов узкому кругу текущих активов, когда средств из расчета основных исключена фондов наименее результатов ликвидная их часть - производственные положения запасы. Логика деятельности такого является исключения состоит не общества только системы в значительно развития меньшей ликвидности органов запасов, но, что качества гораздо более результатов важно, и в том, что качества денежные положения средства, которые положения можно развития выручить в случае вынужденной реализации связи производственных запасов, могут быть существенно развития ниже уровня затрат по продукции их приобретению. В западной литературе приводится ориентировочное службы нижнее результатов значение изменения показателя - 1, однако системы эта основных оценка деятельности также уровня носит условный характер. Кроме того, анализируя динамику этого является коэффициента, необходимо работы обращать внимание изменения и на фондов факторы, обусловившие изменения его является изменение. Так, если объектов рост коэффициента основных быстрой ликвидности органов был связан в основном с ростом неоправданной дебиторской задолженности, вряд ли объектов это качества характеризует деятельность предприятия с положительной стороны.

Коэффициент абсолютной ликвидности органов (платежеспособности). Является наиболее результатов жестким критерием ликвидности органов предприятия; показывает, какая часть краткосрочных заемных обязательств может быть при граждан необходимости органов погашена фондов немедленно. Рекомендательная нижняя граница показателя, приводимая в западной литературе, - 0,2.

Коэффициенты ликвидности органов позволяют определить способность организации связи оплатить свои краткосрочные положения обязательства организации в течение изменения отчетного является периода[9].
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где решения К т.л. – коэффициент текущей ликвидности;

ОА – оборотные положения активы;

КО – краткосрочные положения обязательства. 

Нормативное службы значение изменения для промышленности органов 1,7, АПК - 1,5. Показывает, достаточно развития ли объектов у организации связи средств, которые положения могут быть использованы для погашения ее результатов краткосрочных обязательств. Согласно развития международным стандартам считается, что качества коэффициент текущей ликвидности органов должен находиться в пределах от 1 до 2. Нижняя граница обусловлена фондов тем, что качества оборотных средств должно развития быть по продукции меньшей мере достаточно развития для погашения краткосрочных обязательств, иначе организация окажется под угрозой банкротства. Превышение изменения оборотных средств над краткосрочными состояния обязательствами состояния более, чем в два организации (три) раза считается также уровня нежелательным, поскольку может свидетельствовать о нерациональной структуре капитала. При граждан анализе коэффициента основных особое службы внимание изменения обращается на фондов его является динамику[9].

Частным показателем коэффициента основных текущей ликвидности органов является коэффициент промежуточной или объектов критической ликвидности.
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где решения К к.л. – коэффициент критической ликвидности;

ДС – денежные положения средства;

ФВ – финансовые положения вложения;

ДЗ – дебиторская задолженность;

КО – краткосрочные положения обязательства. 

Коэффициент текущей ликвидности органов раскрывает отношение изменения наиболее результатов ликвидной части органов оборотных средств к краткосрочным обязательствам. По международным стандартам его является уровень должен быть выше 1, в РФ его является оптимальное службы значение изменения определено развития как 0,7-0,8.

Наиболее результатов надежной является оценка деятельности ликвидности органов только системы по продукции показателю денежных средств и финансовых вложений (коэффициент абсолютной ликвидности).
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где решения К а. л. – коэффициент абсолютной ликвидности;

ФВ – финансовые положения вложения;

ДС – денежные положения средства;

КО – краткосрочные положения обязательства

В западной практике коэффициент абсолютной ликвидности органов рассчитывается редко. В РФ его является оптимальный уровень считается равным 0,2-0,25.

Доля собственных оборотных средств в покрытии связи запасов. Характеризует ту часть стоимости органов запасов, которая покрывается собственными состояния оборотными состояния средствами. Традиционно развития имеет большое службы значение изменения в анализе финансового является состояния предприятий торговли; рекомендуемая нижняя граница показателя в этом случае – 50 %.

Коэффициент покрытия запасов. Рассчитывается соотнесением величины «нормальных» источников покрытия запасов и суммы запасов. Если объектов значение изменения этого является показателя меньше единицы, то качества текущее результатов финансовое службы состояние изменения предприятия рассматривается как неустойчивое[13].

Оценка деятельности финансовой устойчивости. Одна фондов из важнейших характеристик финансового является состояния предприятия - стабильность его является деятельности органов в свете долгосрочной перспективы. Она фондов связана фондов с общей финансовой структурой предприятия, степенью его является зависимости органов от кредиторов и инвесторов. Так, многие изменения бизнесмены, включая представителей государственного является сектора предприятия экономики, предпочитают вкладывать в дело минимум собственных средств, а финансировать его является за счет денег, взятых в долг. Однако системы если объектов структура предприятия «собственный капитал - заемные положения средства» имеет значительный перекос в сторону долгов, предприятие изменения может обанкротиться, если объектов несколько системы кредиторов одновременно развития потребуют свои деньги обратно развития в «неудобное» время.

Финансовая устойчивость в долгосрочном плане общества характеризуется, следовательно, соотношением собственных и заемных средств. Однако системы этот показатель дает лишь общую оценку финансовой устойчивости. Поэтому в мировой и отечественной учетно-аналитической практике разработана фондов система данных показателей[18].

Коэффициент концентрации связи собственного является капитала. Характеризует долю владельцев предприятия в общей сумме средств, авансированных в его является деятельность. Чем выше значение изменения этого является коэффициента, тем более результатов финансово управления устойчиво, стабильно развития и независимо, от внешних кредитов предприятие. Дополнением к этому показателю является коэффициент концентрации связи привлеченного является (заемного) капитала их сумма данных равна фондов 1 (или объектов 100%).

Коэффициент финансовой зависимости. Является обратным к коэффициенту концентрации связи собственного является капитала. Рост этого является показателя в динамике означает увеличение изменения доли объектов заемных средств в финансировании связи предприятия. Если объектов его является значение изменения снижается до единицы (или объектов 100%), это качества означает, что качества владельцы полностью финансируют свое службы предприятие.

Коэффициент маневренности органов собственного является капитала. Показывает, какая часть собственного является капитала используется для финансирования текущей деятельности, т. е. вложена фондов в оборотные положения средства, а какая часть капитализирована. Значение изменения этого является показателя может ощутимо работы варьировать в зависимости органов от структуры капитала и отраслевой принадлежности органов предприятия.

Коэффициент структуры долгосрочных вложений. Логика деятельности расчета основных этого является показателя основана фондов на фондов предположении, что качества долгосрочные положения ссуды и займы используются для финансирования основных средств и других капитальных вложений. Коэффициент показывает, какая часть основных средств и прочих внеоборотных активов профинансирована фондов внешними состояния инвесторами, т.е. (в некотором смысле) принадлежит им, а не общества владельцам предприятия[18].

Коэффициент долгосрочного является привлечения заемных средств. Характеризует структуру капитала. Рост этого является показателя в динамике - в определенном смысле - негативная тенденция, означающая, что качества предприятие изменения все сильнее результатов и сильнее результатов зависит от внешних инвесторов.

Коэффициент соотношения собственных и привлеченных средств. Как и некоторые положения из вышеприведенных показателей, этот коэффициент дает наиболее результатов общую оценку финансовой устойчивости органов предприятия. Рост показателя в динамике свидетельствует об усилении связи зависимости органов предприятия от внешних инвесторов и кредиторов, т. е. о некотором снижении связи финансовой устойчивости, и наоборот[8].

Показатели объектов анализа финансового является состояния зависят от многих факторов: отраслевой принадлежности органов предприятия, принципов кредитования, сложившейся структуры источников средств, оборачиваемости органов оборотных средств, репутации связи предприятия и др.

Оценка деятельности деловой активности. Показатели объектов этой группы характеризуют результаты и эффективность текущей основной производственной деятельности. Оценка деятельности деловой активности органов на фондов качественном уровне общества может быть получена фондов в результате сравнения деятельности органов данного является предприятия и родственных по продукции сфере приложения капитала предприятий. Такими состояния качественными состояния (т. е. неформализуемыми) критериями состояния являются: широта основных рынков сбыта основных продукции; наличие изменения продукции, поставляемой на фондов экспорт; репутация предприятия, выражающаяся, в частности, в известности органов клиентов, пользующихся услугами состояния предприятия, и др. Количественная оценка деятельности делается по продукции двум направлениям[9]:

- степень выполнения плана фондов (установленного является вышестоящей организацией или объектов самостоятельно) по продукции основным показателям, обеспечение изменения заданных темпов их роста;

- уровень эффективности органов использования ресурсов предприятия.

Для реализации связи первого является направления анализа целесообразно развития также уровня учитывать сравнительную динамику основных показателей. В частности, оптимально развития следующее результатов их соотношение:

                                            Тпб>Тр>Так>100%,                                    (4)

где решения Тпб, Тр, Так - соответственно развития темп изменения прибыли, реализации, авансированного является капитала.

Эта основных зависимость означает что:

а) экономический потенциал предприятия возрастает;

б) по продукции сравнению с увеличением экономического является потенциала объем реализации связи возрастает более результатов высокими состояния темпами, т.е. ресурсы предприятия используются более результатов эффективно;

в) прибыль возрастает опережающими состояния темпами, что качества свидетельствует, как правило, об относительном снижении связи издержек производства организации и обращения.

К обобщающим показателям оценки человека эффективности органов использования ресурсов предприятия и динамичности органов его является развития относятся показатель ресурсоотдачи и коэффициент устойчивости органов экономического является роста.

Ресурсоотдача (коэффициент оборачиваемости органов авансированного является капитала). Характеризует объем реализованной продукции, приходящейся на фондов рубль средств, вложенных в деятельность предприятия. Рост показателя в динамике рассматривается как благоприятная тенденция.

Коэффициент устойчивости органов экономического является роста. Показывает, какими состояния в среднем темпами состояния может развиваться предприятие изменения в дальнейшем, не общества меняя уже уровня сложившееся соотношение изменения между различными состояния источниками состояния финансирования, фондоотдачей, рентабельностью производства, дивидендной политикой и т.п. Связь между этими состояния показателями состояния описывается жестко системы детерминированной факторной моделью[6].

1.3 Методы планирования и прогнозирования финансового состояния предприятия

В практике финансового является планирования применяются следующие изменения методы: экономического является анализа, нормативный, балансовых расчетов, денежных потоков, метод многовариантности, экономико-математическое службы моделирование изменения [19].

Метод экономического является анализа позволяет определить основные положения закономерности, тенденции связи в движении связи натуральных и стоимостных показателей, внутренние изменения резервы предприятия.

Нормативный метод заключается в том, что качества на фондов основе заранее результатов установленных норм и технико-экономических нормативов рассчитывается потребность хозяйствующего является субъекта основных в финансовых ресурсах и их источниках. Нормативы, применяемые положения при граждан финансовом планировании, устанавливаются [16]:

· органами состояния власти органов и управления на фондов федеральном, региональном уровнях (ставки человека амортизационных отчислений, налогов, взносов во управления внебюджетные положения фонды);

· ведомствами состояния (нормы предельных уровней рентабельности, предельных отчислений в резервные положения фонды и др.);

· предпринимателями состояния (нормы потребности органов в оборотном капитале, кредиторской задолженности, отчислений в резервные положения фонды и др.).

Современные положения методы калькуляции связи затрат, такие изменения как стандарт-костинг и  директ-костинг, основаны на фондов использовании связи внутрихозяйственных норм [14].

Метод балансовых расчетов используется для определения будущей потребности органов в финансовых средствах. Этот метод основывается на фондов прогнозе поступления средств и затрат по продукции основным статьям баланса на фондов определенную дату в перспективе. Особое службы внимание изменения должно развития быть уделено развития выбору даты: она фондов должна фондов соответствовать периоду нормальной эксплуатации связи предприятия.

Метод денежных потоков носит универсальный характер при граждан составлении связи финансовых планов и служит инструментом для прогнозирования размеров и сроков поступления необходимых финансовых ресурсов. Теория прогноза денежных потоков основывается на фондов ожидаемых поступлениях средств на фондов определенную дату и бюджетировании связи всех издержек и расходов.

Метод многовариантности органов расчетов состоит в разработке альтернативных вариантов плановых расчетов, с тем чтобы выбрать из них оптимальный, при граждан этом критерии связи выбора предприятия могут задаваться различные.

Методы экономико-математического является моделирования используются при граждан прогнозировании связи финансовых показателей на фондов срок не общества менее результатов пяти органов лет. Эти органов методы позволяют найти органов количественное службы выражение изменения взаимосвязей между финансовыми состояния показателями состояния и их определяющими состояния факторами; построить экономико-математическую модель по продукции функциональной и корреляционной связи [21]. 

Формализованные положения модели объектов прогнозирования финансового является состояния предприятия подвергаются критике по продукции двум основным моментам[9]: 

· в ходе решения моделирования могут, а фактически человека и должны быть разработаны несколько системы вариантов прогнозов, причем формализованными состояния критериями состояния невозможно развития определить, какой из них лучше; 

· любая финансовая модель лишь упрощенно развития выражает взаимосвязи между экономическими состояния показателями. На самом деле оба эти органов тезиса вряд ли объектов имеют негативный оттенок; они товаров лишь указывают аналитику на фондов существующие изменения ограничения любого является метода средств прогнозирования, о которых необходимо работы помнить при граждан использовании связи результатов прогноза.

Обзор базовых методов прогнозирования.

Простой динамический анализ. Каждое службы значение изменения временного является ряда средств может состоять из следующих составляющих: тренда, циклических, сезонных и случайных колебаний. Метод простого является динамического является анализа используется для определения тренда средств имеющегося временного является ряда. Данную составляющую можно развития рассматривать в качестве общей направленности органов изменений значений ряда средств или объектов основной тенденции связи ряда. Циклическими состояния называются колебания относительно развития линии связи тренда средств для периодов свыше одного является года. Такие изменения колебания в рядах финансовых и экономических показателей часто качества соответствуют циклам деловой активности: резкому спаду, оживлению, бурному росту и застою. Сезонными состояния колебаниями состояния называются периодические изменения изменения значений ряда средств на фондов протяжении связи года. Их можно развития вычленить после анализа тренда средств и циклических колебаний. Наконец, случайные положения колебания выявляются путем снятия тренда, циклических и сезонных колебаний для данного является значения. Остающаяся после этого является величина фондов и есть беспорядочное службы отклонение, которое службы необходимо работы учитывать при граждан определении связи вероятной точности органов принятой модели объектов прогнозирования[6].

Метод простого является динамического является анализа исходит из предпосылки, что качества прогнозируемый показатель (Y) изменяется прямо работы (обратно) пропорционально развития с течением времени. Поэтому для определения прогнозных значений показателя Y строится, например, следующая зависимость:

                                               Yt  = a+b*t                                                      (5)
где решения t - порядковый номер периода.
Параметры уравнения регрессии связи (a, b) находятся, как правило, методом наименьших квадратов. Существуют также уровня другие изменения критерии связи адекватности органов (функции связи потерь), например метод наименьших модулей или объектов метод минимакса. 
Комбинированный метод, исследуемый в данной работе, по продукции приведенной классификации связи относится к методам, прогнозирующим формы отчетности органов (в укрупненной номенклатуре статей). В прогнозировании связи учитывается не общества только системы индивидуальная динамика деятельности статей, но развития и взаимосвязь между отдельными состояния статьями состояния как внутри граждан одной формы отчетности, так и между различными состояния формами. 

Составление изменения прогнозной отчетности органов начинают с определения ожидаемой величины собственного является капитала. Уставный, добавочный и резервный капиталы обычно развития меняются редко системы (если объектов только системы в прогнозируемом периоде решения не общества планируется осуществить очередную эмиссию акций), поэтому в прогнозный баланс их можно развития включить той же уровня суммой, что качества и в последнем отчетном балансе. Таким образом, основным элементом, за счет которого является изменяется сумма данных собственного является капитала, является прибыль, остающаяся в распоряжении связи организации. Размер прибыли объектов можно развития рассчитать по продукции методу пропорциональных зависимостей, исходя из величины коэффициента основных рентабельности органов продаж в будущем периоде, который равен отношению прибыли объектов к выручке от реализации[18]:

                                  РП = П / В                                                             (6)
где решения РП – рентабельность продаж; 

В - выручка деятельности от реализации; 

П - прибыль, остающаяся в распоряжении связи организации.

Прогнозная величина фондов данного является показателя, а также уровня выручки человека от реализации связи определяются методом авторегрессии связи на фондов основании связи их индивидуальной динамики человека в предыдущих периодах. Здесь следует заметить, что качества гораздо более результатов надежный прогноз величины выручки человека от реализации связи может быть получен экспертными состояния оценками состояния специалистов предприятия, базирующимися на фондов прошлых объемах продаж, рыночной конъюнктуре, производственных мощностях, ценовой политике и т. д. Однако, такого является рода средств оценки, как правило, недоступны внешнему аналитику, имеющему в своем распоряжении связи только системы публичную отчетность предприятия. Итак, величина фондов собственного является капитала в будущем периоде решения определяется, как его является величина фондов в последнем отчетном периоде, увеличенная на фондов величину прогнозируемой прибыли объектов (детерминированный факторный метод)[17]:

                              СКn+1 = CКn + П                                                     (7)

где решения СК n+1 – собственный капитал  в  прогнозируемом периоде;

CКn  - собственный капитал в последнем отчетном периоде;

П - прибыль, остающаяся в распоряжении связи организации. 

Далее результатов определятся потребность в собственном оборотном капитале, определяемом как необходимая часть собственного является капитала, которая направляется на фондов формирование изменения оборотных (текущих) активов[17]:

                                  ПСОК = СК - ВА                                                 (8)

где решения ПСОК - потребность в собственном оборотном капитале;

СК – собственный капитал;

ВА - внеоборотные положения активы.

Уравнение изменения 8 является частным случаем балансового является уравнения, поскольку отражает равенство управления между собственным капиталом, как источником формирования средств, и теми состояния видами состояния активов, на фондов формирование изменения которых он направляется. Таким образом, фактически человека здесь используется балансовый метод прогнозирования. Величина фондов внеобортных активов в прогнозном периоде решения определяется с помощью метода средств авторегрессии.

Следующим шагом будет определение изменения величины кредиторской задолженности органов в прогнозном периоде решения КЗn+1, которая связана фондов с величиной ПСОК. Действительно, кредиторская задолженность является кредитом поставщиков предприятию и, поэтому, должна фондов рассматриваться как источник финансирования. Вследствие изменения разрыва организации в сроках погашения кредиторской задолженности органов и оборота основных оборотного является капитала, возникает потребность в дополнительном финансировании, то качества есть ПСОК. Определим вид зависимости органов между величинами состояния КЗ и ПСОК.

Если объектов заемные положения средства организации в виде решения кредиторской задолженности органов предоставляются на фондов срок, более результатов короткий, чем длительность производственно-коммерческого является цикла, то качества платежи по продукции обязательствам могут осуществляться лишь при граждан условии, что качества предприятие изменения располагает достаточным собственным оборотным капиталом. Величина фондов потребности органов в этом источнике финансирования определяется временем между окончанием использования кредита основных поставщиков и окончанием производственно-коммерческого является цикла (периода средств оборота основных текущих активов) (ТТА - ТКЗ), а также уровня величиной предстоящих платежей в единицу времени товаров П/Д[17]:

                         ПСОК = (ТТА - ТКЗ)*П / Д                                         (9)

где решения ПСОК потребность в собственном оборотном капитале;

ТТА - длительность оборота основных текущих активов;

ТКЗ - средний срок погашения кредиторской задолженности;

П - прибыль, остающаяся в распоряжении связи организации;

Д – период времени, 365 дней.

С другой стороны, для оборачиваемости органов кредиторской задолженности, по продукции определению имеем[17]:

                                  ОбКЗ = Пл / КЗ                                                  (10),

где решения ОбКЗ - оборачиваемости органов кредиторской задолженности;

Пл - сумма данных платежей кредиторам;

КЗ - величина фондов кредиторской задолженности органов 
Тогда средств средний срок погашения задолженности органов будет равен[17]:

                                   ТКЗ = Д/ ОбКЗ                                                 (11),

где решения ТКЗ - средний срок погашения задолженности;

Д - длительность отчетного является периода;

ОбКЗ - оборачиваемости органов кредиторской задолженности.

Исключая из формул величину Пл / Д, имеем[17]:

         ПСОК = КЗn+1*(ТТА - ТКЗ)/ ТКЗ                                            (12)

Где решения ПСОК - потребность в собственном оборотном капитале;

КЗn+1 – кредиторская задолженность в прогнозируемом периоде;

ТТА – длительность оборота основных текущих активов

ТКЗ – средний срок погашения задолженности.

Таким образом, потребность в собственном оборотном капитале определяется величиной кредиторской задолженности, длительностью оборота основных капитала, вложенного является в текущие изменения активы, а также уровня сроком погашения кредиторской задолженности. Величина фондов ПСОК сокращается при граждан уменьшении связи периода средств оборота основных текущих активов. В случае, когда средств ТТА < ТКЗ, выражение изменения в скобках формулы дает отрицательный результат, что качества означает отсутствие изменения потребности органов в собственном капитале для формирования оборотных средств. В данном случае все текущие изменения пассивы представлены только системы задолженностью кредиторам[17].

Из формулы (12) для величины кредиторской задолженности органов получим[17]:

                КЗn+1 = ПСОК * ТКЗ / (ТТА - ТКЗ)                                  (13)

Где решения КЗn+1 – кредиторская задолженность в прогнозируемом периоде;

ПСОК - потребность в собственном оборотном капитале;

ТКЗ – средний срок погашения задолженности;

ТТА – длительность оборота основных текущих активов.

Рассчитанная по продукции этой формуле величина фондов будет максимально развития возможной величиной кредиторской задолженности, рассчитанной в предположении, что качества вся потребность предприятия в финансировании связи удовлетворяется за счет собственного является капитала. Таким образом, величина фондов кредиторской задолженности органов прогнозируется детерминированным факторным методом с помощью функциональной зависимости органов (13). Величина фондов ПСОК, входящая в формулу (13), была определена фондов нами состояния ранее. Длительность оборота основных текущих активов в прогнозном периоде решения ТТА определяется методом авторегрессии, позволяющим выделить основную тенденцию изменения данного является показателя на фондов предприятии. Для определения величины срока деятельности погашения кредиторской задолженности органов ТКЗ предположим, что качества в предстоящем периоде решения характер расчетов с поставщиками состояния не общества изменится. Тогда средств можно развития положить значение изменения ТКЗ в прогнозном периоде решения равным его является значению в последнем отчетном периоде[18]:

                            ТКЗ(n+1) = ТКЗ(n)                                                   (14)

Перед определением окончательной величины кредиторской задолженности органов для включения в прогнозный баланс, необходимо работы рассчитать значение изменения величины текущих активов ТА(n+1). Для этого является воспользуемся уже уровня рассчитанным выше значением длительности органов оборота основных текущих активов ТТА. Для оборачиваемости органов текущих активов, по продукции определению, имеем[17]:

                                          ОбТА = В / <ТА>                                      (15),

где решения Об ТА – оборачиваемость текущих активов;

В - выручка деятельности от реализации;

<ТА> - средняя за отчетный период величина фондов текущих активов.

Тогда средств длительность оборота основных текущих активов будет равна[17]:

                     ТТА = Д/ ОбТА = <ТА>*Д / В                                     (16),

где решения ТТА - длительность оборота основных текущих активов;

<ТА> - средняя за отчетный период величина фондов текущих активов

Д - длительность отчетного является периода;

В - выручка деятельности от реализации;

С другой стороны[17]:

                            <ТА> = (ТА(n) + ТА(n+1))/2                                   (17)

где решения <ТА> - средняя за отчетный период величина фондов текущих активов;

ТА(n) –текущие изменения активы за отчетные положения период;

ТА(n+1) – текущие изменения активы в прогнозируемом периоде.

Из (16) и (17) имеем[17]:

                         ТА(n+1) = 2* В*ТТА/ Д - ТА(n)                                (18)

где решения ТА(n+1) – текущие изменения активы в прогнозируемом периоде;

В – рыручка деятельности от реализации;

ТТА – длительность оборота основных текущих активов;

Д- длительность отчетного является периода;

ТА(n) –текущие изменения активы за отчетные положения период.

Подставляя уже уровня известные положения нам величины в правую часть формулы (18), мы определим прогнозную величину текущих активов ТА(n+1) (детерминированный метод).

Итак, для окончательного является построения прогнозных форм отчетности органов в укрупненной номенклатуре статей нам осталось определить величины кредиторской задолженности органов и кредитов в пассиве баланса. Это качества делается по продукции следующей схеме. Определяем величину валюты баланса как сумму величин текущих и внеоборотных активов. Затем рассматриваем определенную нами состояния ранее результатов по продукции формуле (13) максимальную величину кредиторской задолженности органов КЗn+1. В зависимости органов от ее результатов величины, прогнозирование изменения завершается одним из двух вариантов[17]:

Если объектов сумма данных КЗn+1 и величины собственного является капитала превышает валюту баланса, то качества величина фондов кредиторской задолженности органов уменьшается и принимается равной разности органов между валютой баланса и величиной собственного является капитала. В этом случае предприятию достаточно развития собственных источников финансирования, поэтому в строке "Кредиты и займы" ставим нуль. Здесь нами состояния снова организации используется базовый балансовый метод увязки человека показателей, являющийся составной частью описываемого является комбинированного является метода.

Если объектов же уровня собственных источников недостаточно развития для удовлетворения потребности органов в финансировании связи (сумма данных КЗn+1 и величины собственного является капитала меньше валюты баланса), то качества погашние изменения обязательств перед кредиторами состояния возможно развития лишь при граждан условии связи привлечения дополнительных финансовых ресурсов - кредитов банка. Это качества отразится на фондов длительности органов производственно-коммерческого является цикла. Замедлится оборачиваемость средств из-за роста основных себестоимости, в которую теперь будут входить и банковские изменения проценты за пользование изменения кредитом. Это качества приведет к увеличению разрыва организации между сроком оборота основных текущих активов и периодом погашения кредиторской задолженности. Следовательно, увеличится совокупная потребность в финансировании связи ПФ, представленном собственным капиталом и банковскими состояния кредитами. Величина фондов ПФ может быть определена фондов по продукции формуле[19]:

                       ПФ = ТА*(ТТА - ТКЗ) / ТА                                         (19)

где решения ПФ – потребность в финансировании;

ТА – текущие изменения активы;

ТТА– длительность оборота основных текущих активов;

ТКЗ-  средний срок погашения задолженности.

Значение изменения строки человека "Кредиты и займы" определяется как разность между совокупной потребностью в финансировании связи ПФ и уже уровня рассчитанной нами состояния по продукции формуле (11) величиной собственного является оборотного является капитала в прогнозном периоде решения ПСОК. По строке "Кредиторская задолженность и прочие изменения пассивы" отражается величина, доводящая суммарный пассив баланса до величины валюты баланса, определенной по продукции активным статьям (балансовый метод).

Комбинированный метод - один из многих принципиально развития возможных для построения прогнозных форм отчетности. Очевидно, что качества выводы по продукции сравнению между собой различных методов финансового является прогнозирования следует делать на фондов основе сравнения точности органов получаемых прогнозов[17].

2 Организационно – экономическая характеристика ОАО «Вятич»

2.1 Организационная характеристика ОАО «Вятич»

«Вятич» - один из ведущих брендов на фондов рынке Кировской области. 
   ОАО «Вятич» может гордиться более результатов чем вековой историей успешной работы. Постоянная модернизация оборудования, и, как следствие, улучшение изменения качества организации выпускаемой продукции связи – вот залог успеха столетних традиций и инноваций пивоваренного является завода средств «Вятич».

Завод основан в 1903 году немецким пивоваром К.О. Шнейдером - поставщиком Двора предприятия Его является Императорского является Величества, держателем марки человека пива организации “Баварское”.

ОАО «Вятич» производит пиво управления в строгом соответствии связи с немецким законом о чистоте пивоварения “Reinheitsgebot” от 1516 года, по продукции которому для производства организации пива организации используется только системы ячменный солод, хмель, пивные положения дрожжи и вода. Эти органов компоненты составляют неотъемлемую часть здорового является сбалансированного является рациона. 

За последние изменения несколько системы лет на фондов предприятии связи проведена фондов полная замена фондов старого является оборудования на фондов современнейшее результатов импортное. В то качества же уровня время руководство управления завода средств держит курс на фондов возрождение изменения славных исторических традиций вятского является пивоварения. Для производства организации пива организации используется только системы наилучшее результатов сырье, импортируемое службы из-за рубежа. Сегодня на фондов предприятии связи выпускается 13 сортов пива, минеральная вода средств «Живой дар» и конечно развития же уровня любимый всеми состояния кировчанами состояния «Вятский квас».   Продукция «Вятича» - это качества неизменно развития высокое службы качество, она фондов получила признание изменения не общества только системы у жителей Кировской и соседних с ней областей, но развития и у профессионалов, о чем свидетельствуют многочисленные положения награды привезенные положения «Вятичем» с самых престижных Российских и Международных выставок.

ОАО «Вятич» является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный и другие изменения счета основных в учреждениях банка, круглую печать, штамп и бланки человека со своим наименованием, собственный товарный знак, знак обслуживания и другие изменения символы юридического является лица. Оно развития может от своего является имени товаров приобретать имущественные положения и личные положения неимущественные положения права организации и выполнять обязанности, выступать в качестве истца или объектов ответчика деятельности в суде, арбитражном или объектов третейском суде решения неся при граждан этом ответственность своим имуществом.

Для ведения хозяйственной деятельности органов предприятие изменения обладает необходимыми состояния зданиями, сооружениями, механизмами состояния (варочный, бродильно-лагерный цеха, цех розлива организации пива, тарный цех, заводская котельная, компрессорный цех, механический цех, автохозяйство, административное службы здание), а так же уровня земельным участком площадью 3,127 га.

Водоснабжение изменения - идеальная горная вода. На территории связи завода средств имеется заводская скважина фондов для снабжения его является горной водой. Электроснабжение изменения и газоснабжение изменения - централизованное.

ОАО «Вятич» специализируется на фондов производстве и выпуске пива. Однако, чтобы найти органов источник финансирования капитальных вложений для продолжения технического является перевооружения завода, освоено развития производство управления безалкогольных напитков. Для их производства организации построено развития промышленное службы здание изменения и установлена фондов впервые положения в республике немецкая эксклюзивная линия по продукции розливу напитков в стерильном производстве.

Таким образом, основными состояния видами состояния деятельности органов ОАО «Вятич» являются производство управления и реализация различных сортов пива организации и безалкогольных напитков. Из поколения в поколение изменения передается мастерство управления пивоварения, в результате на фондов протяжении связи многих лет вкусовые положения качества организации пива, изготовленного является на фондов пивзаводе решения Вятич, покоряют самых взыскательных поклонников пива.

С целью сохранения добрых традиций в изготовлении связи пива организации более результатов семи состояния лет на фондов заводе решения исполняется поэтапная капитальная реконструкция. На рисунке 1 приведена фондов организационная структура предприятия предприятия ОАО «Вятич». 
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Рисунок 1 – Структура предприятия управления ОАО «Вятич»
Высшим органом управления общества организации является Общее результатов собрание изменения акционеров и Совет директоров. В промежутках между общими состояния собраниями состояния акционеров и заседаниями состояния  совета основных директоров всей деятельности органов общества организации руководит Правление изменения во управления главе c генеральным директором - в пределах компетенции,  представленной ему Уставом. 
Генеральный директор вместе со службой заместителей и главных специалистов организуют производственно-хозяйственную деятельность предприятия 

Техническую политику, перспективы развития предприятия и пути органов реализации связи комплексных программ по продукции всем направлениям совершенствования, реконструкции связи и технического является пере​вооружения действующего является производства организации определяет заместитель генерального является директора предприятия по продукции производству вместе с главными состояния  специалистами, начальниками состояния цехов, участков.

Заместитель генерального является директора предприятия по продукции экономике и ведущий инженер осуществляют организацию и совершенствование изменения экономической деятельности органов предприятия, которая направлена фондов на фондов повышение изменения  производительности органов труда, эффективности органов и рентабельности органов производства, достижение изменения наибольших результатов при граждан наименьших затратах материальных, трудовых и финансовых ресурсов.

Заместитель генерального является директора предприятия по продукции коммерции связи вместе с отделом снабжения  и сбыта, главным менеджером осуществляют руководство управления деятельностью предприятия в облас​ти органов материально-технического является снабжения, заготовки человека и хранения сырья, сбыта основных продукции, транспортного является обслуживания.

В ближайшее результатов время изменения в  организационной структуре  производства организации не общества предусматриваются. Управляющие изменения ОАО ведут целенаправленную работу по продукции реконструкции связи производства организации с целью выпуска деятельности высококачественной, конкурентоспособной продукции. 

ОАО “Вятич” имеет только системы фирменный торговый дом “Вятич”, где решения реализуется  продукция завода.
Предприятие изменения «Вятич» является средним предприятием, о чем говорят данные положения таблицы 1.

Таблица 1 – Размеры деятельности органов предприятия

	 

Показатель
	 

2013 г.
	 

2014 г.
	 

2015 г.
	2015 г. к 2013 г., %

	Выручка от продажи товаров, продукции, работ, услуг, тыс.руб.
	921265
	856161
	981220
	106,51

	Себестоимость от продажи продукции, тыс. руб.
	672306
	594714
	630231
	93,74

	Валовая прибыль, тыс. руб.
	248959
	261447
	350989
	140,98

	Коммерческие расходы
	76974
	69088
	76255
	99,07

	Управленческие расходы
	41150
	40606
	52444
	127,45

	Прибыль (убыток) от продаж (Р)
	139265
	151753
	222290
	159,62

	Чистая прибыль (убыток), нераспределенная прибыль (убыток)
	51866
	91740
	144120
	277,87

	Среднесписочная численность работников, чел.
	552
	543
	546
	100,6

	В т.ч. производственного персонала
	458
	447
	450
	100,7

	Среднегодовая стоимость основных  производственных фондов, тыс.руб.
	244631,00
	219496,00
	340471,00
	139,18


На анализируемом предприятии связи за 3 года средств произошло увеличение изменения выручки человека на фондов 6,51 %, за счет роста основных спроса на фондов продукцию предприятия.  Среднесписочная численность на фондов ОАО «Вятич» снизилась на фондов 6 человек. Основные положения фонды предприятия возросли объектов на фондов 39,18 %, за счет покупки человека новых инструментов и транспортных средств. Чистая прибыль в 2015 г. по продукции сравнению с 2013 г. увеличилась  в 2,7 раза, в том числе за счет увеличения выручки человека от реализации связи продукции, работ, услуг на фондов 6,51%, увеличения управленческих расходов на фондов 27,45%, прибыль до налогообложения выросла в 2,5 раза, возросла также уровня и прибыль от продаж на фондов 59,62%.
В таблице 2 показа численность персонала.

Таблица 2- Численность работников

	Показатели
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2015г. в % к 2013г.

	Численность работников, всего
	552
	543
	546
	100,6

	В том числе ИТР:
	102
	96
	96
	100

	Рабочих    
	458
	447
	450
	100,7


Средняя численность работников по продукции сравнению с  2014 годом увеличилась  на фондов 3  человека деятельности (0,6 %),  численность рабочих увеличилась на фондов  3 человека деятельности (0,7% ). 
2.2 Экономическая характеристика ОАО «Вятич»

Основные положения средства организации предприятия являются очень значимыми состояния для предприятия ОАО «Вятич».

Произведем анализ состава организации и  структура предприятия основных производственных фондов на фондов конец года средств в таблице 3.

Таблица 3 - Состав и структура предприятия основных производственных фондов на фондов конец года

	 

Виды основных фондов
	2013 г.
	2014г.
	2015 г.
	2015 г. к 2014 г., %

	
	тыс. руб.
	% к итогу
	тыс. руб.
	% к итогу
	тыс. руб.
	% к итогу
	тыс. руб.
	% к итогу

	Производственные основные фонды  (ОПФ) – всего, в т.ч.:
	244631
	100,00
	219496
	100,00
	340471
	100,00
	95840
	139,18

	Здания
	93439
	38,20
	84854
	38,66
	130649
	38,37
	37210
	139,82

	Сооружения
	22048
	9,01
	28216
	12,85
	38526
	11,32
	16478
	174,74

	Машины и оборудование
	111096
	45,41
	87280
	39,76
	164507
	48,32
	53411
	148,08

	Транспортные средства
	16337
	6,68
	16313
	7,43
	3951
	1,16
	-12386
	24,18

	Инструмент, производственный и хозяйственный инвентарь
	1711
	0,70
	2833
	1,29
	2838
	0,83
	1127
	165,87

	Из состава ОПФ:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	 - активная часть
	115487
	47,21
	113070
	51,51
	169175
	49,69
	53688
	146,49

	 - пассивная часть
	129144
	52,79
	106426
	48,49
	171296
	50,31
	42152
	132,64


Из таблицы 3 видно, что качества в ОАО «Вятич» существует как  пассивная часть основных фондов такие изменения как здания, сооружения, так и активная часть основных фондов такие изменения как машины, оборудования производственный и хозяйственный инвентарь. По активной части органов основных фондов за 3 года средств наблюдает рост на фондов 46,49%.   Рост машин составил 48,08 %, спад по продукции транспортным средствам составил 75,82 %. 

Произведем анализ движение изменения и техническое службы состояние изменения основных фондов в таблице 4.
Таблица 4-  Движение изменения и техническое службы состояние изменения основных фондов

	№
	Показатели
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2015 г. к 2013 г., %

	1.
	Балансовая стоимость основных фондов на начало года, тыс. руб.
	232256
	244631
	219496
	94,51

	2.
	Ввод в действие новых основных фондов, тыс. руб.
	25784
	34560
	145960
	566,09

	3.
	Выбыло основных фондов, тыс. руб.
	13409
	59695
	24985
	186,33

	4.
	Стоимость основных фондов на конец года, тыс.руб.
	244631
	219496
	340471
	139,18

	5.
	Амортизация основных фондов, тыс. руб.
	105398
	130204
	161503
	153,23

	6.
	Коэффициент обновления
	0,11
	0,16
	0,43
	406,74

	7.
	Коэффициент выбытия
	0,52
	1,73
	0,17
	0,00

	8.
	Коэффициент  износа
	0,45
	0,53
	0,74
	162,14

	9.
	Коэффициент годности
	0,55
	0,47
	0,26
	48,37


Из таблицы 4 можно развития сделать вывод, что качества ОАО «Вятич» за анализируемый период было введено развития в действие изменения 206304 тыс. руб. основных средств, выбытие изменения в ОАО «Вятич» основных средств составило 98089. Коэффициент обновления возрос за 3 года, за счет ввода средств новых основных средств. 

Произведем анализ обеспеченность основными состояния производственными состояния  фондами состояния и эффективности органов их использования в таблице 5. 

Из таблиц 5 можно развития сделать вывод, что качества фондоотдача на фондов предприятии связи снизилась, за счет увеличения выручки человека от продажи товаров на фондов 6,51 % и увеличения стоимости органов основных средств на фондов 39,18%. В 2015 году фондоотдача составила 2,88 руб. 
Таблица 5- Обеспеченность основными состояния производственными состояния  фондами состояния и эффективность их использования

	№
	Показатели
	2013 г.
	2014г.
	2015г.
	2015 г. к 2013 г., %

	1.
	Выручка от продажи товаров, продукции, работ, услуг, тыс.руб.
	921265,00
	856161,00
	981220,00
	106,51

	2.
	Среднегодовая стоимость основных производственных фондов, тыс. руб.
	244631,00
	219496,00
	340471,00
	139,18

	 
	В том числе: активная часть
	115487,00
	113070,00
	169175,00
	146,49

	 
	                       пассивная часть
	129144,00
	106426,00
	171296,00
	132,64

	3.
	Фондоотдача, руб.
	3,77
	3,90
	2,88
	76,53

	4.
	Фондовооруженность, тыс.руб./чел.
	394,57
	340,30
	524,61
	132,96

	5.
	Рентабельность основных фондов, %
	21,20
	41,80
	42,33
	199,65


Фондовооруженность увеличилась за счет увеличения численности органов работников на фондов 29 человек. Рентабельность основных фондов возросла на фондов 99,65% и в 2015 году составила 42,33%. 
ОАО «Вятич, ведущее результатов производственную деятельность обладает действующим, функционирующим имуществом в виде решения оборотного является капитала.

Произведем анализ состава организации и структуры оборотных средств в таблице 6. 

Таблица 6 - Состав и структура предприятия оборотных средств (на фондов конец года)

	Наименование

 
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2015г. к

2013г., %

	
	тыс. руб.
	%
	тыс. руб.
	%
	тыс. руб.
	%
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.Сырье, материалы и другие аналогичные ценности
	197627
	23,63
	163842
	16,35
	139845
	15,26
	70,76

	2.Затраты в незавершенном производстве
	35118
	4,20
	22763
	2,27
	22020
	2,40
	62,70

	3.Расходы будущих периодов
	10319
	1,23
	11515
	1,15
	12023
	1,31
	116,51

	   Оборотные фонды
	243064
	29,06
	198120
	19,77
	173888
	18,97
	71,54

	4.Готовая продукция  и товары для перепродажи
	22098
	2,64
	26117
	2,61
	17303
	1,89
	78,30

	5. Товары отгруженные
	0
	0,00
	0
	0,00
	0
	0,00
	 


продолжение таблицы 6

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	6.Денежные средства
	69866
	8,35
	154908
	15,46
	366708
	40,02
	524,87

	7.Дебиторская задолженность и НДС
	501466
	59,95
	622733
	62,16
	358520
	39,12
	71,49

	    Фонды обращения
	593430
	70,94
	803758
	80,23
	742531
	81,03
	125,13

	   Всего оборотных средств
	836494
	100,00
	1001878
	100,00
	916419
	100,00
	109,55


Проведя анализ состава организации и структуры оборотных средств по продукции данным бухгалтерского является баланса можно развития сделать вывод, что качества в ОАО «Вятич» в состав оборотных фондов входят   сырье и материалы, которые положения за 3 года средств снизились, так же уровня входят затраты в незавершенном производстве которые положения так же уровня продолжают снижаться и готовая продукция, которая за 3 года средств увеличилась на фондов 16,51% А в фонды обращения входят денежные положения средства организации и дебиторская задолженность, НДС, краткосрочные положения финансовые положения вложения. Денежные положения средства организации в ОАО «Вятич» увеличились с 2013 по продукции 2015 год в 5 раз, а дебиторская задолженность снизилась. Всего является оборотные положения фонды возросли объектов на фондов 9,55%. 

Произведем анализ эффективности органов использования оборотных средств в таблице 7. 

Таблица 7- Эффективность использования оборотных средств

	 

Показатели

 
	 

2013г.

 
	 

2014г.

 
	 

2015г.

 
	2015г. к 2013г., %

	1.Наличие оборотных средств на начало года, тыс. руб.
	903721
	836494
	1001878
	110,86

	2.Наличие оборотных средств на конец года, тыс. руб.
	836494
	1001878
	916419
	109,55

	3.Среднегодовая стоимость оборотных средств, тыс. руб.
	870108
	919186
	959149
	110,23


	 4.Выручка от продажи товаров, продукции, работ, услуг, тыс.руб.
	921265
	856161
	981220
	106,51

	5. Чистая прибыль (+), убыток (-), тыс.руб.
	51866
	91740
	144120
	277,87

	6.Коэффициент оборачиваемости оборотных средств
	1,06
	0,93
	1,02
	96,62

	7.Продолжительность одного оборота, дней
	340
	387
	352
	103,50

	8.Коэффициент загрузки оборотных средств
	0,94
	1,07
	0,98
	103,50

	9.Рентабельность, убыточность (-) оборотных средств, %
	5,96
	9,98
	15,03
	-


В ОАО «Вятич» наблюдает рост среднегодовой стоимости органов оборотных средств на фондов 10,23%. 

Чистая  прибыль и выручка деятельности на фондов предприятии связи так же уровня возросли объектов на фондов 177,87% и 6,51% соответственно. Коэффициент оборачиваемости органов снизился и составил в 2015 году 1,02 оборота. Продолжительность одного является оборота основных в ОАО «Вятич» увеличилась на фондов 12 дней. Рентабельность оборотных средств возросла и составила в 2015 году 15,03%. Все рассчитанные положения данные положения говорят, о том, что качества оборотные положения средства организации за 3 года средств стали объектов более результатов эффективными состояния на фондов анализируемом предприятии. 
3 Оценка деятельности и прогнозирование изменения финансового является состояния ОАО «Вятич»

3.1 Оценка деятельности финансового является состояния

Финансовая политика деятельности в области органов управления финансовым состоянием включает обеспечение изменения ликвидности, финансовой устойчивости, деловой активности, рентабельности.

Управление изменения финансовой политикой на фондов предприятии связи ОАО «Вятич» осуществляет планово управления экономический отдел и бухгалтерия.

Основными состояния показателями, характеризующими состояния эффективность финансовой политики человека предприятия являются:

1) показатели объектов финансовой устойчивости органов и платежеспособности органов предприятия;

2) показатели объектов кредитоспособности органов и ликвидности органов баланса предприятия;

3) показатели объектов финансовых результатов деятельности органов предприятия.

Финансовая политика деятельности включает налоговую, кредитную, учетную, инвестиционную, дивидендную политику, политику управления издержками, управление изменения дебиторской и кредиторской задолженностью.  

По результатам диагностики человека ОАО «Вятич» прогнозирует возможные положения проблемы, а также уровня сохранение изменения или объектов улучшение изменения финансовой устойчивости органов и платежеспособности органов на фондов будущее. Для эффективного является функционирования системы оперативного является управления финансами состояния на фондов предприятии связи ОАО «Вятич» существует  нормативно-организационное службы обеспечение. То есть существует положений о финансовой службе, о финансовой структуре, регламенты, стандарты и схемы документооборота, должностные положения инструкции. 
Для обеспечения эффективной деятельности органов в современных условиях руководству необходимо работы уметь реально развития оценивать финансово-экономическое службы состояние изменения своего является предприятия, а также уровня состояние изменения деловой активности органов партнеров и конкурентов. 
Для этого является произведем оценку состава организации и структуры актива организации и пассива организации предприятия.  Состав и структура предприятия пассивов предприятия ОАО «Вятич» показан в таблице 8.
Таблица 8 – Состав и структура предприятия пассивов

	Пассивы
	На 01.01.13 г.
	На 01.01.14 г.
	На01.01.15 г.
	Откл-е (+;-)

2015 г. от 2014 г.

 
	Темп роста, % 2015 г. к 2014 г.

 

	
	Сумма
	%
	Сумма
	%
	Сумма
	%
	
	

	Уставный капитал
	50 437
	3,10
	151312
	9,19
	151312
	8,83
	0
	100,00

	Добавочный капитал
	3 904
	0,24
	3904
	0,24
	3904
	0,23
	0
	100,00

	Резервный капитал
	5 044
	0,31
	5044
	0,31
	9631
	0,56
	4 587
	190,94

	Нераспределенная прибыль (убыток) прош.лет
	420 686
	25,83
	484214
	29,42
	595270
	34,72
	111 056
	122,94

	Долгосрочные заемные средства
	211 147
	12,97
	265658
	16,14
	114706
	6,69
	-150 952
	0,00


	Прочие долгосрочные обязательства 
	1 405
	0,09
	2675
	0,16
	4045
	0,24
	1 370
	151,21

	Займы и кредиты
	470 922
	28,92
	269583
	16,38
	489690
	28,56
	220 107
	181,65

	Краткоср.зад-сть
	456 536
	28,03
	457658
	27,81
	340935
	19,89
	-116 723
	74,50

	Задолженность перед учредителями 
	2 355
	0,00
	0
	0,00
	0
	0,00
	0
	0,00

	Прочие  обязательства
	4 203
	0,26
	4337
	0,26
	3733
	0,22
	-604
	86,07

	Доходы  будущих периодов 
	1 837
	0,11
	1529
	0,09
	1248
	0,07
	-281
	81,62

	Всего:
	1 628 476
	100
	164591
	100
	1714474
	100
	68 560
	104,17


В состав пассивов предприятия выходят капиталы и резервы, долгосрочные положения обязательства организации и краткосрочные положения обязательства. 
 Так уставной капитал предприятия не общества изменился и на фондов конец 2015 года средств составил 151312 тыс. руб., резервный капитал увеличился за 2 года средств на фондов 4587  тыс. руб., нераспределенная прибыль на фондов предприятии связи за 2 года средств возросла на фондов 111056  тыс. руб., за счет получения предприятием в 2014 и в 2015 году прибыли, заемные положения средства организации долгосрочные положения сократились за 3 года, за счет погашения долгосрочного является кредита. 

Краткосрочные положения кредиты за 2 года средств сократились на фондов 116723 тыс. руб., за счет погашения кредитов перед кредитными состояния организациями. Доходы бедующих периодов сократились за 2 года средств на фондов 281 тыс. руб.,  за счет расчет предприятия по продукции своим обязательствам. Прочие изменения краткосрочные положения обязательства организации предприятии связи сократились на фондов за 2014-2015 годы 604 тыс. руб., данное службы снижение изменения связано развития  с сокращением  целевого является финансирования, полученное службы организациями-застройщиками состояния от инвесторов и порождающее результатов обязательство управления по продукции передаче им построенного является объекта основных в течение изменения 12 месяцев после отчетной даты, так же уровня за счет снижения суммы НДС, принятые положения к вычету при граждан перечислении связи аванса (предоплаты) и подлежащие изменения восстановлению к уплате в бюджет при граждан фактическом получении связи товаров, работ, услуг либо при граждан возврате перечисленного является аванса, а так же уровня за счет снижение изменения стоимости органов фонда средств специального является назначения на фондов финансирование изменения текущих расходов. 

Деятельность любого является предприятия, прежде решения всего, базируется на фондов его является активах. Поэтому, организация должна фондов обладать определенным реальным, т.е. функционирующим имуществом или объектов активным капиталом в виде решения основного является и оборотного является капитала. 
Основные положения средства организации и нематериальные положения активы нуждаются в периодической модернизации связи и замене.

В целях своевременного является погашения кредиторской задолженности органов предприятие изменения должно развития располагать определенными состояния денежными состояния средствами состояния на фондов расчетном и других счетах в банках и кассе. 

Поэтому взаимосвязь и важность этих показателей велика. В таблице 9 показан состав и структура предприятия активов предприятия. 

Таблица 9– Состав и структура предприятия активов

	Активы
	На

01.01.13 г.
	На

01.01.14 г.
	На

01.01.15 г.
	Откл-е (+;-)
	Темп роста, % 2015 г. к 2014 г.

	
	
	
	
	2015 г. от 2014 г.

 
	

	
	Сумма
	%
	Сумма
	%
	Сумма
	%
	
	

	Нематериальные активы
	4
	0,00
	58
	0,00
	100
	0,01
	42
	172,41

	Основные средства
	244631
	15,02
	219 496
	13,34
	340 471
	19,86
	120 975
	155,11

	Доходные вложения в мат.активы
	10894
	0,67
	6 054
	0,37
	6 802
	0,40
	748
	112,36

	Долгосрочные фин.влож-я
	438442
	26,92
	269 628
	16,38
	422 429
	24,64
	152 801
	156,67

	Незавершенное стр-во
	97584
	5,99
	148 604
	9,03
	27 868
	1,63
	-120 736
	0,00

	Прочие внеоб.активы
	427
	0,03
	196
	0,01
	385
	0,02
	189
	196,43

	Запасы
	265612
	16,31
	224 237
	13,62
	191 191
	11,15
	-33 046
	85,26

	НДС по приобретеннымценностям
	14834
	0,91
	6 594
	0,40
	4 088
	0,24
	-2 506
	62,00

	Деб.зад-сть (в течение 12 месяцев)
	486632
	29,88
	616 139
	37,43
	354 432
	20,67
	-261 707
	57,52

	Краткосроч.фин.влож-я
	54997
	3,38
	148 631
	9,03
	358 880
	20,93
	210 249
	241,46

	Денежные средства
	14414
	0,89
	6 277
	0,38
	7 828
	0,46
	1 551
	124,71

	Прочие оборот.акт.
	5
	0,00
	0
	0,00
	0
	0,00
	0
	0,00

	Всего:
	1628476
	100
	1 645 914
	100
	1 714 474
	100
	68 560
	104,17


В состав активов предприятия входят внеоборотные положения активы и оборотные положения активы. 
Внеоборотные положения активы за 2 года средств возросли объектов на фондов 154019 тыс. руб., а оборотные положения средства организации снизились на фондов 85459 тыс. руб., за счет снижения  запасов на фондов 33046 тыс. руб., за счет снижения НДС на фондов 2506 тыс. руб.  
Дебиторская задолженность сократилась на фондов  261707 тыс. руб.  Краткосрочные положения финансовые положения вложения увеличились на фондов 210429 тыс. руб., а денежные положения средства организации возросли объектов на фондов 1551 тыс. руб.
Одним из важнейших условий успешного является управления финансами состояния предприятия является анализ его является финансового является состояния. 
Информационной базой для проведения финансового является анализа является, главным образом, бухгалтерская документация. В первую очередь это качества бухгалтерский баланс  и «Отчет о финансовых результатах». (Приложение изменения 1). По данным отчетности органов заполним аналитический баланс в таблице 10.

Таблица 10– Агрегированный аналитический баланс, тыс. руб.

	Показатель
	31.12.2013 г.
	31.12.2014 г.
	31.12.2015 г.

	Актив
	
	
	

	Денежные активы, S
	69 411,00
	154 908,00
	366 708,00

	Дебиторская задолженность и прочие оборотные активы, Ra
	486 637,00
	616 139,00
	354 432,00

	Запасы и затраты, Z
	280 446,00
	230 831,00
	195 279,00

	Всего текущих активов, At
	836 494,00
	1 001 878,00
	916 419,00

	Иммобилизованные средства, F
	791 982,00
	644 036,00
	798 055,00

	Итого активов, Ba
	1 628 476,00
	1 645 914,00
	1 714 474,00

	Пассив
	
	
	

	Кредиторская задолженность и прочие краткосрочные пассивы, Rp
	463 094,00
	461 995,00
	344 668,00

	Краткосрочные кредиты и займы, Kt
	472 759,00
	271 112,00
	490 938,00

	Всего краткосрочный заемный капитал (краткосрочные обязательства), Pt
	935 853,00
	733 107,00
	835 606,00

	Долгосрочный заемный капитал (долгосрочные обязательства), Kd
	212 552,00
	268 333,00
	118 751,00

	Реальный собственный капитал, Ec
	480 071,00
	644 474,00
	760 117,00

	Итого капитала, Bp
	1 628 476,00
	1 645 914,00
	1 714 474,00


На предприятии связи имущество управления предприятия как и обязательства организации в течении связи года средств изменились и составили объектов на фондов конец отчетного является 2015 года средств –1714474 тыс. руб., данное службы увеличение изменения произошло из–за увеличения  внеоборотных активов, увеличения кредиторской задолженности. 
Собственный капитал на фондов анализируемом предприятии связи увеличился  и составил на фондов конец 2015 года средств  760117 тыс. руб. по продукции сравнению с 2013 годом. Долгосрочные положения обязательства организации снизились по продукции отношению к 2013 году.  

Баланс считается ликвидным при граждан выполнении связи соотношений:

· А1 ≥ П1;

· А2 ≥ П2;

· А3 ≥ П3;

· А4 ≤ П4.

Первые положения три граждан неравенства организации указывают на фондов необходимость соблюдения неизменного является правила ликвидности: превышение изменения активов над обязательствами

Выполнение изменения четвертого является неравенства организации имеет глубокий экономический смысл: свидетельствует о соблюдении связи минимального является условия финансовой устойчивости, т.е. наличие изменения у организации связи собственных оборотных средств.

Устойчивое службы состояние изменения характеризуется прежде решения всего является постоянным наличием в необходимых размерах денежных средств на фондов счетах в банках, отсутствием просроченной задолженности, рациональным объемом и структурой оборотных средств, их оборачиваемостью, увеличением выпуска деятельности продукции, ростом прибыли, поддержанием уровня рентабельности органов и т.п. Произведем анализ ликвидности органов баланса в таблице 11. 

Таблица 11 – Платежный излишек  или объектов недостаток предприятия, тыс. руб.

	Актив
	31.12.

2013 г.
	31.12.

2014 г.
	31.12.

2015 г.
	Пассив
	31.12.

2013 г.
	31.12.

2014 г.
	31.12.

2015 г.

	А1
	69 411
	154 908
	366 708
	П1
	463 094
	461 995
	344 668

	А2
	486 637
	616 139
	354 432
	П2
	472 759
	271 112
	490 938

	А3
	280 446
	230 831
	195 279
	П3
	212 552
	268 333
	118 751

	А4
	791 982
	644 036
	798 055
	П4
	480 071
	644 474
	760 117

	Баланс 
	1 628 476
	1 645 914
	1 714 474
	 
	1 628 476
	1 645 914
	1 714 474


Оценим ликвидность бухгалтерского является баланса ОАО «Вятич»:  

· 2013 год: А1 < П1, А2 > П2, А3 >  П3, А4 >  П4;

· 2014 год: А1 < П1, А2 > П2, А3 <П3, А4 <   П4;

· 2015 год: А1 < П1, А2 < П2, А3 >  П3, А4 >   П4

Оценивая по продукции данным показателям ликвидность баланса можно развития отметить, что, как и в течении связи 2013 -2015 годы в организации связи обязательства организации превышают над активами. 
Для ликвидности органов необходимо работы наоборот. На предприятии связи наблюдается недостаток собственных оборотных средств в 2013 и в 2015 году.  При граждан анализе финансового является состояния, платежеспособности органов определяют специальные положения коэффициенты, значения которых сравниваются с общепринятыми состояния стандартными состояния величинами, или объектов со среднеотраслевыми состояния нормативами, а также уровня анализируется их динамика.Произведем анализ показателей ликвидности органов в таблице 12. 

Таблица 12– Коэффициенты ликвидности органов баланса  и платежеспособности органов предприятия

	Показатели
	Нормативное значение
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	Отклонение (+,-) 2015г. от 2014г.

	Коэффициент абсолютной ликвидности 
	0,2


	0,07
	0,21
	0,44
	0,23

	Коэффициент критической (срочной, быстрой, текущей) ликвидности 
	1


	0,59
	1,05
	0,86
	-0,19

	Коэффициент покрытия (текущей ликвидности) 
	2,0


	0,89
	1,37
	1,10
	-0,27

	Коэффициент общей платежеспособности 
	< К покрытия нормальный
	1,02
	2,38
	1,55
	-0,83


На предприятии связи коэффициент абсолютной ликвидности органов на фондов конец отчетного является периода средств (2015г.) составляет 0,44, но развития этот показатель не общества удовлетворяет оптимальное службы значение, данное службы снижение изменения связан со снижением текущих обязательств предприятия. 

Коэффициент текущей ликвидности органов на фондов конец отчетного является периода средств составил 1,10, этот показатель то качества же уровня не общества удовлетворяет оптимальное службы значение,  коэффициент промежуточной ликвидности органов  на фондов конец 2015 года средств составил 0,86, что качества ниже уровня нормативного является значения. 
Так как отношение изменения текущих активов к краткосрочной задолженности органов меньше минимально развития безопасной величины, это качества значит, что качества по продукции внешним обязательствам, нечем платить. Низкий коэффициент ликвидности органов баланса обязывает предприятие изменения принимать меры по продукции укреплению финансового является положения путем мобилизации связи средств, внепланово управления отвлеченных в оборотные положения активы.

Финансовые положения коэффициенты позволяют анализировать тенденции связи изменения финансовой устойчивости органов предприятия. 

Произведем расчет коэффициентов финансовой устойчивости органов в таблице 13.

Таблица 13 – Коэффициенты финансовой устойчивости органов предприятия

	Показатели
	Нормативное значение
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	Отклонение (+,-) 2015г. от 2014г.

	Коэффициент автономии
	0,5-0,7
	0,29
	0,39
	0,44
	0,15

	Коэффициент финансовой зависимости
	0,3-0,5
	0,71
	0,61
	0,56
	-0,15

	Коэффициент финансовой устойчивости
	0,85-0,9
	0,43
	0,55
	0,51
	0,09

	Финансовый леверидж
	<1
	2,39
	1,55
	1,26
	-1,14

	Коэффициент мобильности собственного капитала
	0,1
	-
	1,34
	1,34
	0,00

	Коэффициент иммобилизации собственного капитала
	0,5-0,7
	1,65
	1,00
	1,05
	-0,60

	
	
	
	
	
	

	Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами
	0,1
	-0,37
	0,00
	-0,04
	0,33

	
	
	
	
	
	

	Коэффициент обеспеченности запасов собственными источниками
	0,6-0,8
	-1,11
	0,00
	-0,19
	0,92

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


На анализируемом предприятии связи были объектов рассчитаны коэффициенты финансовой устойчивости, нормативным значениям удовлетворяют коэффициент финансового является левериджа. 

Остальные положения показатели объектов финансовой устойчивости органов не общества удовлетворяют нормативным значениям, но развития по продукции сравнению с 2013 годом в 2015 году происходит значительное службы улучшение изменения некоторых показателей:  коэффициент финансовой устойчивости органов к концу 2015 году стал приближаться к нормативному значению. 
Произведем анализ источников формирования оборотных средств в таблице персонала 14.

Таблица системы 14- Источники человека труда формирования оборотных средств

	Показатели
	2013 .г
	2014 г.
	2015г.
	Абс. откл. 2015 г. к 2013 г.

	1
	2
	3
	4
	5

	Наличие персонала или отсутствие персонала собственных оборотных средств Ас = Ес – F
	-311 911,00
	438,00
	-37 938,00
	273 973,00


продолжение таблицы 14

	1
	2
	3
	4
	5

	Наличие персонала или отсутствие персонала собственных и долгосрочных заемных источников формирования оборотных средств Аr = Ас + Кd
	-99 359,00
	268 771,00
	80 813,00
	180 172,00

	Наличие персонала или отсутствие персонала собственных источников долгосрочных и краткосрочных кредитов и займов для формирования оборотных средств А∑ = Аr + Кt
	371 563,00
	538 354,00
	570 503,00
	198 940,00

	Излишек (недостаток) собственных оборотных средств для формирования запасов и затрат 

±Nc = Ac – Z 
	-591 907,00
	-230 393,00
	-233 217,00
	358 690,00

	Излишек (недостаток) собственных оборотных и долгосрочных источников для формирования запасов и затрат ±Nr = Ar – Z
	-379 355,00
	37 940,00
	-114 466,00
	264 889,00

	Излишек (недостаток) общей величины основных источников формирования запасов и затрат ±N∑=A∑ - Z
	91 567,00
	307 523,00
	375 224,00
	283 657,00

	Тип финансовой устойчивости
	предкризисное персонала 


Вывод: произведя расчеты показателей формирования  оборотных средств, можно развития мотивации сказать, что качества мотивации у предприятия кризисное службы персонала положение изменения персонала финансовой устойчивости, по продукции мотивации всем показателям оборотных средств наблюдается недостаток оборотных средств, а системы как следствие изменения персонала кризисное службы персонала финансовое службы персонала положение изменения персонала на фондов системы рынке. 
В таблице 15 приведем оценку деловой активности органов предприятия 

Таблица 15- Оценка деятельности деловой активности
	Показатели
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	Абс. откл. 2015 г. к 2013 г. 

	1
	2
	3
	4
	5

	Выручка от продаж продукции, работ, услуг, тыс. руб.
	921265,00
	856161,00
	981220,00
	59955,00

	Средняя величина дебиторской задолженности, тыс. руб.
	486632,00
	616139,00
	354432,00
	-132200,00

	Средняя величина запасов и затрат, тыс. руб.
	265612,00
	224237,00
	191191,00
	-74421,00

	Средняя величина кредиторской задолженности, тыс. руб.
	456536,00
	457658,00
	340935,00
	-115601,00

	Средняя величина оборотных активов, тыс. руб.
	836494,00
	1001878,00
	916419,00
	79925,00

	Оборачиваемость оборотных активов (оборотов)
	1,10
	0,85
	1,07
	-0,03


продолжение таблицы 15

	1
	2
	3
	4
	5

	Период оборота (дни)
	331,41
	427,12
	340,89
	9,48

	Оборачиваемость дебиторской задолженности (оборотов)
	1,89
	1,39
	2,77
	0,88

	Период оборота (дни)
	192,80
	262,67
	131,84
	-60,96

	Оборачиваемость запасов и затрат (оборотов)
	3,47
	3,82
	5,13
	1,66

	Период оборота (дни)
	105,23
	95,60
	71,12
	-34,11

	Оборачиваемость кредиторской задолженности (оборотов)
	2,02
	1,87
	2,88
	0,86

	Период оборота (дни)
	180,88
	195,11
	126,82
	-54,05

	Коэффициент закрепления
	0,91
	1,17
	0,93
	0,03

	Однодневная сумма оборота, тыс. руб.
	331,41
	427,12
	340,89
	9,48

	Величина оборотных средств, тыс. руб.
	
	
	
	

	А) привлеченных в оборот
	1102106
	1226115
	1107610
	5504

	Б) отвлеченных из оборота
	943168
	1073797
	695367
	-247801

	Оборачиваемость денег (оборотов)
	13,27
	5,53
	2,68
	-10,60

	Период оборота (дни)
	27,50
	66,04
	136,41
	108,91

	Оборачиваемость СК (оборотов)
	1,92
	1,33
	1,29
	-0,63

	Период оборота (дни)
	190,20
	274,75
	282,75
	92,55

	Оборачиваемость ЗК (оборотов)
	1,96
	3,18
	2,00
	0,05

	Период оборота (дни)
	186,58
	114,93
	182,16
	-4,42


Как видно развития из таблицы 15 на фондов предприятии связи ОАО «Вятич» выручка деятельности от реализации связи продукции связи возросла, а величина фондов дебиторской задолженности органов снизилась на фондов 132200 тыс. руб. за счет этого является коэффициент оборачиваемости органов дебиторской задолженности органов увеличилась  на фондов 0,88, а срок оборачиваемости органов снизился на фондов 60 дней. Оборачиваемость запасов и затрат, кредиторской задолженности, активов возросла за период с 2015 по продукции 2013 годы. В таблице 16 приведем коэффициенты рентабельности органов предприятия

Таблица 16- Показатели рентабельности  предприятия

	Показатели
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	Абс. откл. 2015 г. к 2013 г. 

	Рентабельность основной деятельности (производственных затрат)
	19,46
	25,52
	35,27
	15,81

	Рентабельность продаж
	14,20
	17,72
	22,65
	8,45

	Рентабельность имущества (капитала)
	3,18
	5,57
	8,41
	5,22

	Рентабельность текущих активов
	6,20
	9,16
	15,73
	9,53

	Рентабельность собственного капитала
	10,80
	14,23
	18,96
	8,16

	Рентабельность заемного капитала
	24,40
	34,19
	121,36
	96,96


Как видно развития из таблицы 16 рентабельность производственных затрат увеличилась на фондов 15,81%, за счет роста основных прибыли объектов от продажи продукции связи и роста основных себестоимости органов продукции.
 Рентабельность продаж возросла на фондов 8,45% за счет роста основных выручки человека от реализации. За счет роста основных активов предприятии связи и чистой прибыли объектов рентабельность активов так же уровня увеличилась на фондов 9,53%. Рентабельность заёмного является капитала так же уровня возросла. 
В целом предприятие изменения является ресурсов обеспеченным, прибыльным предприятием. 
Произведем рейтинговую оценку предприятия по продукции системе ранжирования предприятий Донцовой и Никифоровой по продукции опросной форме. 
Группировка деятельности предприятий по продукции классам в зависимости органов от значения финансовых показателей приведена фондов в таблице 17.

Таблица 17 - Группировка деятельности показателей по продукции критериям рейтинговой оценки
	Показатель
	Границы классов согласно критериям, значение (балл)

	
	I класс
	II класс
	III класс
	IV класс
	V класс
	VI класс

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Коэффициент абсолютной ликвидности
	> 0,25

(20)
	0,2

(16)
	0,15

(12)
	0,1

(8)
	0,05

(4)
	< 0,05

(0)

	Коэффициент быстрой ликвидности
	> 1

(18)
	0,9

(15)
	0,8

(12)
	0,7

(9)
	0,6

(6)
	< 0,5

(0)

	Коэффициент текущей ликвидности
	>2

(16,5)
	1,9-1,7

(15-12)
	1,6-1,4

(10,5-7,5)
	1,3-1,1

(6-3)
	1,0

(1,5)
	< 1

(0)

	Коэффициент финансовой независимости
	> 0,6

(17)
	0,59-0,54

(15-12)
	0,53-0,43

(11,4-7,4)
	0,42-0,41

(6,6-1,8)
	0,4

(1)
	< 0,4

(0)

	Коэффициент обеспеченности СОС
	> 0,5

(15)
	0,4

(12)
	0,3

(9)
	0,2

(6)
	0,1

(3)
	< 0,1

(0)

	Коэффициент обеспеченности запасов СК
	> 1

(15)
	0,9

(12)
	0,8

(9)
	0,7

(6)
	0,6

(3)
	< 0,5

(0)

	Минимальное значение границы
	100
	85-64
	63,9-56,9
	41,6-28,3
	18
	—


Как видно развития из таблицы к 1 классу относятся предприятия, у которых суммовые положения показатели объектов составят 100 баллов, ко системы 2 классу относятся предприятия с 85-64 баллами, к 3 классу – 64-56 балов, и к 4 классу -41,6-28,3 балов.

В таблице 18 проранжируем наши показатели объектов согласно развития таблице 23. 

Таблица 18 - Показатели объектов  рейтинговой оценки человека ОАО «Вятич» за анализируемый период
	Показатель
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.

	
	Значение показателя
	Количество баллов
	Значение показателя
	Количество баллов:
	Значение показателя
	Количество баллов:

	Коэффициент абсолютной ликвидности
	0,07
	0
	0,21
	16
	0,4385
	20

	Коэффициент быстрой ликвидности
	0,59
	6
	1,05
	18
	0,86
	12

	Коэффициент текущей ликвидности
	0,89
	0
	1,37
	6,5
	1,1
	3

	Коэффициент финансовой независимости
	0,71
	17
	0,61
	17
	0,56
	15

	Коэффициент обеспеченности СОС
	-0,37
	0
	0,00
	0
	-0,041
	0

	Коэффициент обеспеченности запасов СК
	-1,11
	0
	0,00
	0
	-0,194
	0

	Итого:
	-
	23
	-
	57,5
	-
	50


Итак, согласно развития методике Л.В. Донцовой и Н.А. Никифоровой, рассматриваемое службы предприятие изменения относится к 4 классу на фондов протяжении связи 2013-2015 г.г., т.е. проблемное  положения предприятие. 
Прогнозирование изменения платежеспособности. 

Анализ и оценка деятельности удовлетворительности органов структуры баланса проводятся на фондов основе следующих показателей:
1) коэффициента основных текущей ликвидности.
2) коэффициента основных обеспеченности органов собственными состояния средствами. 

Коэффициент текущей ликвидности органов на фондов конец отчетного является периода средств имеет значение изменения менее результатов 2,0.
Коэффициент обеспеченности органов собственными состояния средствами состояния на фондов конец отчетного является периода средств имеет значение изменения менее результатов 0,1.
При граждан неудовлетворительной структуре баланса для проверки человека реальной возможности органов у предприятия восстановить свою платежеспособность рассчитывается коэффициент восстановления платежеспособности органов сроком на фондов 6 месяцев следующим образом:
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где: Ктлк и Ктлн - фактическое службы значение изменения коэффициента основных текущей ликвидности органов на фондов конец и начало отчетного является периода;
Пу - установленный период восстановления платежеспособности органов в месяцах (6 месяцев);
По - отчетный период;
Ктлнорм = 2,0.

Кв=(1,1+6/12*(1,1-2))/2 = 0,65
Если объектов коэффициент восстановления меньше 1, то качества это качества свидетельствует о том, что качества у предприятия в ближайшие изменения 6 месяцев нет реальной возможности органов восстановить платежеспособность.

Так если объектов коэффициент меньше 1, то качества утрачивается платежеспособность. 

В нашем случае коэффициент восстановления меньше 1 и следовательно развития в течение изменения 6 месяцев предприятию не общества реально развития восстановить платежеспособность.

При граждан удовлетворительной структуре баланса (Ктл>2 и K°сос>0,l) для проверки человека устойчивости органов финансового является положения рассчитывается коэффициент утраты платежеспособности органов на фондов срок 3 месяца.
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где: Пу – установленный период утраты платежеспособности органов в месяцах (3 месяца).

Ку = 1,1+3/12(1,1-2)/2=0,875
Так как коэффициент меньше 1, то качества предприятие изменения утрачивает платежеспособность за 3 месяца. 

Значение изменения коэффициента основных утраты платежеспособности органов больше 1 означает наличие изменения у предприятия реальной возможности органов не общества утратить платежеспособность в течение изменения ближайших 3 месяцев. Если объектов коэффициент утраты платежеспособности органов менее результатов 1, то качества это качества свидетельствует о том, что качества у предприятия в ближайшие изменения 3 месяца имеется возможность утратить платежеспособность, т.е. оно развития не общества сможет выполнить обязательства организации перед кредиторами.

В соответствии связи с расчётом, данный показатель принимает значение изменения в 2015 году 0,875, при граждан норма​тиве >1. Это качества свидетельствует о том, что качества у предприятия в ближайшие изменения 6 месяцев нет реальной возможности органов восстановить свою платежеспособность. Принимается решение изменения о признании связи структуры баланса неудовлетворительной, а предприятия – неплатежеспособным.

В 2015 году финансовая устойчивость предприятия улучшилась по продукции ряду показателей. Имея на фондов балансе значительную по продукции величине общества стоимость оборотных активов, предприятие изменения нуждается в большей величине общества собственных оборотных средств, а также уровня в долгосрочных заемных средствах, т.е. более результатов мобильных средствах. Если объектов  ОАО «Вятич» возьмет кредит в банке, подлежащий погашению более результатов чем через 12 месяцев после отчетной даты, и рационально развития использует эти органов средства организации по продукции назначению, то качества предприятие изменения получит не общества только системы прибыль, но развития и сможет погасить задолженность перед государственными состояния  и внебюджетными состояния фондами, перед персоналом организации.
В результате анализа финансово управления состояния выявлены следующие изменения проблемы:

· рост стоимости органов финансовых вложений (таблица 9 состав и структура предприятия активов);

· рост дебиторской задолженности органов (таблица 9 состав и структура предприятия активов); 

· рост кредиторской задолженности органов (таблица 8 состав и структура предприятия пассивов); 

· согласно развития рейтинговой оценке предприятия по продукции системе ранжирования предприятий Донцовой и Никифоровой, предприятие изменения относиться к 4 классу, т.е. проблемное службы предприятие изменения коэффициент обеспеченности органов СОС, коэффициент обеспеченности органов запасов СК (таблица 18 показатели объектов рейтинговой оценки человека ОАО «Вятич»).

Все выше перечисленные положения объясняют низкую финансовую устойчивость

Низкая финансовая устойчивость означает проблемы в погашении связи обязательств в будущем, т.е. зависимостью компании связи от кредиторов, потерей самостоятельности. Данная ситуация возникла в связи с нерациональным управлением финансов. 

3.2 Прогнозирование изменения финансового является состояния 

Проведенный анализ финансового является состояния ОАО «Вятич» показал, что качества в организации связи существует рост финансовых вложений. Рост финансовых вложений, говорит об отвлечении связи средств из основной деятельности, что качества отрицательно развития сказывается на фондов финансовом состоянии связи предприятия.  Финансовые положения вложения увеличились на фондов предприятии связи за счет предоставления займа данных другой организации.  В этом случае состояния предприятие изменения может быть восстановлено развития или объектов улучшено развития ускорением возврата основных кредита основных организацией.

Как было сказано развития выше, на фондов предприятии связи сложная обстановка, требующая принятия незамедлительных мер. Среди них мера предприятия по продукции работе с дебиторской задолженностью, реструктуризация кредиторской задолженности, увеличение изменения собственного является капитала, повышение изменения рентабельности органов продаж. 

Используя результаты финансового является анализа предприятия ОАО «Вятич» можно развития предложить следующие изменения пути органов финансового является оздоровления: продажи части органов имущества, реструктуризация кредиторской задолженности, улучшение изменения работы с дебиторской задолженностью, возврата основных кредита основных предоставленного является другой организации. 

Для выхода средств из сложившейся ситуации связи необходимо работы улучшить финансовое службы состояние изменения предприятия по продукции всем проанализированным показателям. В ОАО «Вятич» необходимо работы провести органов оптимизацию структуры активов и пассивов, в связи, с чем составим прогнозный  баланс на фондов 2017 год. 

Целью предложения к формированию финансовой стратегии связи на фондов 2017 год вывести органов предприятие изменения из кризисной ситуации.

ОАО «Вятич» добивается погашения дебиторской задолженности органов путем возврата основных долга на фондов расчетный счет. Возвращаеть дебиторскую задолженность  будут по продукции предварительной договоренности, т.е. частями. Основной дебитор – ООО «Роксэт-С», который не общества может рассчитаться. Долг данного является предприятия перед ОАО «Вятич» оставляет 210 000 тыс. руб.  Списывать дебиторскую задолженность предприятие изменения не общества собирается, но развития может предоставить рассрочку на фондов 2 года средств с графиком платежей (таблица 19). К данному предприятию уже уровня принялись санкции, такие изменения как отгрузка деятельности товара предприятия только системы по продукции 100% предоплате. 

Таблица 19 – График взыскания дебиторской задолженности органов с ООО «Роксэт-С» на фондов 2016-2017 годы.

	Период погашения задолженности
	Всего
	В том числе по кварталам

	
	
	1
	2
	3
	4

	2016 г.
	26250
	
	
	
	26250

	2017 г.
	183750
	45937,5
	45937,5
	45937,5
	45937,5

	Итого
	210000
	45937,5
	45937,5
	45937,5
	72187,5


 Таким образом, дав предприятию рассрочку по продукции выплате долга равными состояния платежами состояния в течении связи 2 лет. 

В качестве мероприятия по продукции сокращению финансовых вложений на фондов 2017 год запланирован возврат займа данных выданного является предприятием ОАО «Вятич» предприятию ООО «Ремонт и дизайн» в размере 250 000 тыс. руб. Займ был предоставлен по продукции 24,5% годовых. 

Следовательно, финансовые положения вложения в 2017 году сократятся до = 358880-250000 = 108880 тыс. руб. 

Сумма данных процентов за 2016 год составит = 250 000 тыс. руб. *0,245= 61250 тыс. руб.

Сумма данных процентов за 2017 год составит = 250 000 тыс. руб. *0,245 = 61250 тыс. руб.

Для улучшения финансового является состояния предприятия целесообразно развития провести органов реструктуризацию кредиторской задолженности.

Как видно развития из таблицы 20 основная доля задолженности органов это качества задолженность перед ИФНС по продукции налогам и сборам, так же уровня по продукции поставщикам и подрядчикам. Основной кредитор ООО «Кировснаб» задолженность составляет 250010 тыс. руб.

Таблица 20-Состав и структура предприятия кредиторской задолженности органов ОАО «Вятич» в 2015 году.

	Показатель
	тыс. руб.
	%

	Займы и кредиты
	489690
	58,95

	Кредиторская задолженность, в том числе
	340935
	41,05

	поставщики и подрядчики
	280062
	33,72

	задолженность перед персоналом организации
	15348
	1,85

	задолженность перед государственными внебюджетными фондами
	4766
	0,57

	задолженность по налогам и сборам
	31064
	3,74

	прочие кредиторы
	9695
	1,17

	Итого
	830625
	100


Руководство управления ОАО «Вятич» просит ООО «Кировснаб» произвести органов рассрочку задолженности органов на фондов 2 года. В таблице 21 покажем рассрочку на фондов 2 года. 

Таблица 21 – График погашения кредиторской задолженности органов ОАО «Вятич» перед ООО «Кировснаб»

	Период погашения задолженности
	Всего
	В том числе по кварталам

	
	
	1
	2
	3
	4

	2016 г.
	50002
	
	
	
	50002

	2017 г.
	200008
	50002
	50002
	50002
	50002

	Итого
	250010
	50002
	50002
	50002
	100004


Таким образом получая отсрочку по продукции выплате долга равными состояния частями состояния в течении связи 4 квартала 2016 и 2017 года средств ОАО «Вятич» выплачивает сумму 25010 тыс. руб. 

Финансовое службы прогнозирование изменения начнем с прогнозирования объема данных реализации. 

Рост объема данных продаж спрогнозируем на фондов основании связи роста основных в 2015 году по продукции отношению к 2014 году = (981220/856161) = 1,14 
Плановый рост объема данных реализации связи  на фондов 2016 год  = 981220*1,14 = 1118591 тыс. руб. 

Прогнозный объем реализации связи на фондов 2017 год = 1118591 * 1,14= 1275194 тыс. руб. 

В таблице 22 покажем прогнозирование изменения выручки человека от реализации связи на фондов 2016-2017 г.г. ОАО «Вятич».

Таблица 22 - Прогнозирование изменения выручки человека от реализации связи на фондов 2016-2017 г.г. ОАО «Вятич».

	Наименование статей баланса
	Баланс 2015 год (факт)
	Баланс  2016 год (план)
	Баланс на 2017 г. (прогноз)

	Выручка от реализации, тыс. руб.
	981220
	1118591
	1275194

	Себестоимость, тыс. руб. 
	630231
	667856
	707727


Как видно развития из таблицы рост планируется и на фондов 2016 и на фондов 2017 период. При граждан прогнозировании связи внеоборотных активов исходим из того, что качества организация не общества планирует капитальные положения вложения. Сумма данных внеоборотных активов сократится на фондов сумму амортизационных отчислений. Определим прогнозную величину денежных средств. Денежные положения средства организации изменяются пропорционально развития росту объема данных продаж. Рост объема данных продаж спрогнозируем на фондов основании связи роста основных в 2015 году по продукции отношению к 2014 году = (981220/856161) = 1,14 
Данные положения цифры взяты из отчета основных о финансовых результатах предприятия ООО  Многопрофильное службы предприятие изменения «Конкурент»

7828- денежные положения средства организации в 2015 году – стр. 1250 Бухгалтерского является баланса за 2015 г. ОАО «Вятич»
7828*1,14=8924 тыс. руб. 

Для прогнозирования собственного является капитала необходимо работы рассчитать сумму чистой прибыли объектов на фондов плановый 2016 г. и прогнозный 2017 г. Далее результатов составим прогнозный отчет о финансовых результатах на фондов 2016-2017 г.г. Для прогнозирования коммерческих и управленческих расходов используем модель процента основных от продаж. (таблица 23)

Таблица 23 – Модель процента основных от продаж ОАО «Вятич»

	Показатели
	2015 г. тыс. руб.
	% от продаж

	Выручка от продажи
	981220
	-

	Коммерческие расходы
	76255
	7,77

	Управленческие расходы
	52444
	5,34

	Прочие доходы
	135336
	13,79

	Прочие расходы
	170231
	17,35


В таблице 24 покажем план на фондов 2016 год и прогноз на фондов 2017 год.

Таблица 24 –Отчет о финансовых результатах на фондов 2016-2017 г.г ОАО «Вятич»

	Показатели
	Факт 2015 г. тыс. руб.
	План 2016 г., тыс. руб.
	Прогноз на 2017 год, тыс. руб. 

	Выручка от продажи
	981220
	1118591
	1275194

	Себестоимость реализованных товаров
	630231
	667856
	707727

	Валовая прибыль
	350989
	450735
	567467

	Коммерческие расходы
	76225
	86131
	98190

	Управленческие расходы
	52444
	59733
	68095

	Прибыль  от продаж 
	222290
	304871
	401181

	Прочие доходы
	135336
	196586
	257836

	Прочие расходы
	170231
	194076
	221246

	Прибыль до налогообложения
	187395
	307381
	437771

	Налог на прибыль 
	43275
	61476
	87554

	Чистая прибыль 
	144120
	245905
	350217


Как видно развития из таблицы 24 чистая прибыль предприятия в 2016 году составит 245905 тыс. руб., а в 2017 году составит 350217 тыс. руб., что качества увеличит собственный капитал предприятия ОАО «Вятич».

Краткосрочные положения займы у предприятия по продукции графику платежей должны быть погашены в 2016 году – 150000 тыс. руб., в 2017 году – 330000 тыс. руб. 

Составим прогнозный баланс в таблице 25.
Таблица 25 - Прогнозный баланс на фондов 2016, 2017 (в тыс. рублях)
 ОАО «Вятич»
	Наименование статей баланса
	Баланс 2015 год (факт)
	Баланс  2016 год (план)
	Баланс на 2017 г. (прогноз)

	1
	2
	4
	5

	Актив
	
	
	

	Денежные средства 
	7828
	8924
	10173

	Дебиторская задолженность 
	354432
	328182
	144432

	Запасы 
	191191
	241193
	441201

	НДС
	4088
	4088
	4088

	Финансовые вложения
	358880
	358880
	108880

	Текущие активы 
	916419
	941267
	708774

	Внеоборотные активы 
	798055
	785244
	772357

	БАЛАНС 
	1714474
	1726511
	1481131

	Пассив
	
	
	

	Кредиторская задолженность 
	340935
	290933
	90925

	Краткосрочные займы 
	489690
	339690
	9690


продолжение таблицы 25

	1
	2
	3
	4

	Долгосрочные займы 
	118751
	118751
	118751

	Собственный капитал (акционерный капитал) 
	164847
	164847
	164847

	Нераспределенная прибыль 
	595270
	807309
	1091937

	Прочее
	4981
	4981
	4981

	БАЛАНС 
	1714474
	1726511
	1481131


В приложении связи  2 представим форму бухгалтерского является баланса по продукции прогнозу на фондов 2016, 2017 год. 

На основании связи прогнозного является баланса рассчитаем основные положения коэффициенты характеризующие изменения финансовое службы состояние изменения предприятия ОАО «Вятич» в таблице 26.

Таблица 26  - Прогнозное службы значение изменения коэффициентов финансовой устойчивости органов ОАО «Вятич»

	Показатели
	Нормативное значение
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Коэффициент автономии
	0,7 – 0,8
	0,44
	0,56
	0,85

	Коэффициент финансовой зависимости
	0,2 – 0,3
	0,56
	0,44
	0,15

	Коэффициент финансового левериджа
	≤1
	1,26
	0,78
	0,18

	Коэффициент финансирования
	≥1
	0,65
	0,47
	0,10

	Коэффициент сохранности собственного капитала
	
	1,18
	1,28
	1,29


	 Коэффициент абсолютной ликвидности
	≥0,2 – 0,25
	0,44
	0,58
	1,18

	Коэффициент промежуточной ликвидности
	≥0,7 – 1
	0,86
	1,10
	2,62

	Коэффициент текущей ликвидности
	≥2 – 2,5
	1,10
	1,49
	7,04


Как видно развития из таблицы 26 по продукции прогнозу на фондов 2016, 2017 г. рассчитанные положения коэффициенты говорят об улучшении связи финансового является положения и финансовой устойчивости органов предприятия, так за счет увеличения нераспределенной прибыли объектов коэффициент автономии связи увеличился и стал ближе уровня к нормативному значению. Коэффициент финансовой зависимости органов так же уровня приближается к нормативному значению, постепенно развития снижаясь. Коэффициент финансового является левериджа по продукции прогнозу на фондов 2017 год будет соответствовать нормативному значению. 

Как видно развития из представленного является прогноза финансовое службы состояние изменения предприятия улучшится. 
Произведем анализ ликвидности органов баланса в таблице 27. 

Таблица 27 – Платежный излишек  или объектов недостаток предприятия, тыс. руб.

	Актив
	31.12.

2015 г.
	31.12.2016
	31.12.2017
	Пассив
	31.12.

2015 г.
	31.12.2016
	31.12.2017

	А1
	366 708
	367804
	119053
	П1
	344 668
	295914
	95906

	А2
	354 432
	332270
	148520
	П2
	490 938
	339690
	9690

	А3
	195 279
	241193
	441201
	П3
	118 751
	118751
	118751

	А4
	798 055
	785244
	772357
	П4
	760 117
	972156
	1256784

	Баланс 
	1 714 474
	1726511
	1481131
	 
	1 714 474
	1726511
	1481131


Оценим ликвидность бухгалтерского является баланса ОАО «Вятич»:  

· 2015 год: А1 < П1, А2 < П2, А3 >  П3, А4 >  П4;

· 2016 год: А1 > П1, А2 < П2, А3 >П3, А4 <   П4;

· 2017 год: А1 > П1, А2 > П2, А3 >  П3, А4 <   П4

Оценивая по продукции данным показателям ликвидность баланса можно развития отметить, что, как и в течении связи 2015- 2016 г.г. в организации связи обязательства организации превышают над активами. 
В 2017 году на фондов предприятии связи наблюдается абсолютная ликвидность.  

Таким образом прогнозирование изменения финансового является состояния, положительно развития скажется на фондов финансовом состоянии связи  предприятия ОАО «Вятич».
Заключение

В ходе решения выполнения выпускной квалификационной работы были объектов рассмотрены теоретические изменения и методические изменения основы оценки человека и прогнозирования  финансового является состояния предприятия.

В практической части органов была приведена фондов организационно развития экономическая характеристика деятельности предприятия ОАО «Вятич». Данное службы предприятие изменения осуществляет производственно развития – торговую деятельность  пива. Общий экономический анализ показал, что качества «Вятич» - один из ведущих брендов на фондов рынке Кировской области.   ОАО «Вятич» может гордиться более результатов чем вековой историей успешной работы. 

Анализируя финансовое службы состояние изменения предприятия ОАО «Вятич» можно развития сказать, что качества на фондов предприятии связи имеются как положительные, так и отрицательные положения тенденции связи в части органов финансовой устойчивости органов предприятия, но развития в целом финансовая устойчивость снижается.

Продвижением товаров в регионы занимается отдел продаж во управления главе с руководителем по продукции сбыту. Отдельно развития выделенного является отдела маркетинга в ОАО «Вятич» нет.

Предприятие изменения ОАО «Вятич» имеет хорошую материально развития – техническую базу, квалифицированный персонал, достаточное службы количество управления транспортных средств, что качества может позволить данному предприятию увеличить объем сбыта основных и рынки человека сбыта основных услуг и дополнительных мерах по продукции поддержанию торгового является сотрудничества организации с уже уровня существующими состояния покупателями состояния товаров, а так же уровня с новыми состояния клиентами. Для привлечения новых клиентов на фондов предприятии связи проводиться реклама данных товаров через СМИ, в журналах, газетах.
Оценивая по продукции данным показателям ликвидность баланса можно развития отметить, что, как и в течение изменения 2013 -2015 годов в организации связи обязательства организации превышают над активами.  Для ликвидности органов необходимо работы наоборот. На предприятии связи наблюдается недостаток собственных оборотных средств в 2013 и в 2015 году.  

На предприятии связи коэффициент абсолютной ликвидности органов на фондов конец отчетного является периода средств (2015г.) составляет 0,44, но развития этот показатель не общества удовлетворяет оптимальному значению, данное службы снижение изменения связано развития со снижением текущих обязательств предприятия. 

Коэффициент текущей ликвидности органов на фондов конец отчетного является периода средств составил 1,10, этот показатель тоже уровня не общества удовлетворяет оптимальному значению,  коэффициент промежуточной ликвидности органов  на фондов конец 2015 года средств составил 0,86, что качества ниже уровня нормативного является значения. 

Так как отношение изменения текущих активов к краткосрочной задолженности органов меньше минимально развития безопасной величины, это качества значит, что качества по продукции внешним обязательствам, нечем платить. 

Низкий коэффициент ликвидности органов баланса обязывает предприятие изменения принимать меры по продукции укреплению финансового является положения путем мобилизации связи средств, внепланово управления отвлеченных в оборотные положения активы.

На анализируемом предприятии связи были объектов рассчитаны коэффициенты финансовой устойчивости, нормативным значениям удовлетворяет коэффициент финансового является левериджа. 

Рентабельность производственных затрат увеличилась на фондов 15,81%, за счет роста основных прибыли объектов от продажи продукции связи и роста основных себестоимости органов продукции. Рентабельность продаж возросла на фондов 8,45% за счет роста основных выручки человека от реализации. За счет роста основных активов предприятия и чистой прибыли объектов рентабельность активов так же уровня увеличилась на фондов 9,53%. Рентабельность заёмного является капитала так же уровня возросла. Совокупный риск в 2015 году на фондов предприятии связи составляет  13,4%.  

В качестве прогноза финансового является состояния предлагается снизить дебиторскую задолженность предприятия. Применение изменения авансовых платежей в сроки человека до начала месяца поставки человека в размере 100 % от планового, является наиболее результатов целесообразным вариантом для всех предприятий. На практике рассчитываться до 25 числа месяца, предшествующего является месяцу поставки, 100-процентными состояния авансовыми состояния платежами состояния получается далеко системы не общества у всех предприятий. При граждан полном авансовом расчете у предприятия иммобилизируются денежные положения средства, поскольку, оставаясь на фондов счете поставщика, они товаров не общества могут принести органов доход, не общества могут быть возвращены потребителю и направлены на фондов устранение изменения причин вынужденного является простоя.

Авансовые положения платежи от потребителей могут производиться на фондов основе применения стоимости органов будущих поставок с применением дисконтированной ставки. При граждан этом выгода средств покупателя будет определяться сроком авансового является платежа (чем больше срок между предоплатой и фактическим потреблением, тем меньше сумма данных аванса), а выгода средств поставщика деятельности – от компаундинга (наращения денежных средств), а также уровня от возможности органов установления разницы между расчетным значением дисконтированной ставки, применяемой для всех покупателей, и значением ставки человека процента основных по продукции банковскому депозиту поставщика.

То есть предприятие изменения сможет установить авансовую систему расчетов, как альтернативную с обязательным применением дисконтной скидки человека к авансовым платежам.

В разрезе договорных отношений поставщика деятельности и потребителя будет полезным установление изменения некоторого является периода средств в течение изменения года, когда средств покупатель будет рассчитываться авансом. Таким образом, данная форма данных расчетов будет способствовать предотвращению возникновения дефицитного является денежного является потока деятельности и его является оптимизации. 
На предприятии связи был спрогнозирован баланс на фондов 2016, 2017 г. в результате чего является валюта основных баланса увеличилась. За счет роста основных выручки человека от реализации связи услуг на фондов 1,14, произойдет снижение изменения дебиторской задолженности, и рост денежных средств, запасов, спад кредиторской задолженности. 
Спрогнозированные положения коэффициенты финансовой устойчивости органов говорят об улучшении связи финансового является положения и финансовой устойчивости органов предприятия, так за счет увеличения нераспределенной прибыли объектов коэффициент автономии связи увеличился и стал ближе уровня к нормативному значению. Коэффициент финансовой зависимости органов так же уровня приближается к нормативному значению, постепенно развития снижаясь. Коэффициент финансового является левериджа по продукции прогнозу на фондов 2017 год будет соответствовать нормативному значению.
Оценивая ликвидность баланса, следует отметить, что качества в 2017 году на фондов предприятии связи будет абсолютная ликвидность.  

Как видно развития из представленного является прогноза финансовое службы состоянии связи предприятия улучшится. 
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Приложения

Приложение 1 – Отчётность предприятия за 2013 -2015 г.г
Приложение 2 – Прогнозный баланс на 2016-2017 годы
Бухгалтерский баланс
	на
	31 декабря
	20
	17
	 г.
	Коды

	Форма № 1 по ОКУД
	0710001

	Дата (год, месяц, число)
	31
	12
	2017

	Организация
	ОАО «Вятич»
	по ОКПО
	22971359

	Идентификационный номер налогоплательщика
ИНН
	

	Вид деятельности
	производство
	по ОКВЭД
	01.21

	Организационно-правовая форма/форма собственности
	общество 
	
	52
	16

	с ограниченной ответственностью/частная
	по ОКОПФ/ОКФС
	
	

	Единица измерения: тыс. руб.
 по ОКЕИ
	384/385

	Местонахождение (адрес)
	
	
	

	
	
	


	Наименование показателя
	Код по-
казателя
	На 31 декабря 
2017 г.
	На 31 декабря
2016 г.
	На 31 декабря
2015 г.

	1
	2
	3
	4
	5

	АКТИВ

I. ВНЕОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ

Нематериальные активы
	1110
	100
	100
	100

	Результаты исследований и разработок
	1120
	27868
	27868
	27868

	Основные средства 
	1130
	314773
	327660
	340471

	Доходные вложения в материальные ценности
	1140
	6802
	6802
	6802

	Финансовые вложения
	1150
	422429
	422429
	422429

	Отложенные налоговые активы
	1160
	 
	 
	 

	Прочие внеоборотные активы
	1170
	385
	385
	385

	Итого по разделу I
	1100
	772357
	785244
	798055

	II. ОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ

Запасы
	1210
	441201
	241193
	191191

	Налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям
	1220
	4088
	4088
	4088

	Дебиторская задолженность 
	1230
	144431
	328179
	354432

	Финансовые вложения
	1240
	108880
	358880
	358880

	Денежные средства
	1250
	10174
	8927
	7828

	Прочие оборотные активы
	1260
	 
	 
	 

	Итого по разделу II
	1200
	708774
	941267
	916419

	БАЛАНС
	1600
	1481131
	1726511
	1714474


Форма 0710001 с. 2

	Наименование показателя
	Код по-
казателя
	На 31 декабря 
2017 г.
	На 31 декабря
2016 г.
	На 31 декабря
2015 г.

	1
	2
	3
	4
	5

	ПАССИВ

III. КАПИТАЛ И РЕЗЕРВЫ

Уставный капитал
	1310
	151312
	151312
	151312

	Собственные акции, выкупленные у акционеров
	1320
	(          )
	(          )
	(          )

	Переоценка внеоборотных активов
	1340
	
	
	

	Добавочный капитал (без переоценки)
	1350
	3904
	3904
	3904

	Резервный капитал
	1360
	9631
	9631
	9631

	Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)
	1370
	1091937
	807309
	595270

	Итого по разделу III
	1300
	1256784
	972156
	760120

	IV. ДОЛГОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

Заемные средства
	1410
	114706
	114706
	114706

	Отложенные налоговые обязательства
	1420
	4045
	4045
	4045

	Резервы под условные обязательства
	1430
	
	
	

	Прочие долгосрочные обязательства
	1450
	 
	 
	 

	Итого по разделу IV
	1400
	118751
	118751
	118751

	V. КРАТКОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

Займы и кредиты
	1510
	9690
	339690
	489690

	Кредиторская задолженность
	1520
	90925
	290933
	340935

	Доходы будущих периодов
	1530
	1248
	1248
	1248

	Резервы предстоящих расходов
	1540
	 
	 
	 

	Прочие краткосрочные обязательства
	1550
	3733
	3733
	3733

	Итого по разделу V
	1500
	105596
	635604
	835606

	БАЛАНС
	1700
	1481131
	1726511
	1714477


	Руководитель
	
	
	
	Главный 
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	бухгалтер
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)


Собрание акционеров





Заместитель генерального директора по производству





Заместитель генерального директора по экономике





Ведущий инженер по качеству





Заместитель генерального директора по коммерции 





Главный специалист по производству





Начальник цеха





Начальник участка 





Начальник отдела экономики





Начальник отдела снабжения 





менеджеры





Начальник отдел транспортного обслуживание





Экспедиторы, водители





Главный  бухгалтер





бухгалтера





Зам. Директора маркетинга





Зам. Директора по поставкам и комплектности 





Начальник отдела продаж





Инженер по комплектации





экономист





Генеральный директор ОАО «Вятич»
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