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Введение

В условиях рыночных отношений центр экономической деятельности перемещается к основному звену всей экономики — предприятию. Именно на этом уровне создается нужная обществу продукция, оказываются необходимые услуги. На предприятии сосредоточены наиболее квалифицированные кадры. Здесь решаются вопросы экономного расходования ресурсов, применения высокопроизводительной техники, технологии. На предприятии добиваются снижения до минимума издержек производства и реализации продукции. Разрабатываются бизнес-планы, применяется маркетинг, осуществляется эффективное управление — менеджмент.

В условиях рыночной экономики выживет лишь то предприятие, которое наиболее грамотно и компетентно определит требования рынка, создаст и организует производство продукции, пользующейся спросом, обеспечит высоким доходом высококвалифицированных работников.

Хозяйственная деятельность промышленного предприятия складывается из трех непрерывных взаимосвязанных хозяйственных процессов: снабжение (заготовления и приобретения материально-технических ресурсов), производства продукции и ее сбыта (реализации). Эти процессы осуществляются одновременно, для чего используется труд работников, основные и оборотные средства. Следовательно, важнейшие объекты на промышленном предприятии - основные и оборотные средства в их движении.

Актуальность выбранной темы обусловлена тем, что настоящее время повышается роль учета и рационального использование всех ресурсов, в том числе и основных средств.

Целью выпускной квалификационной работы является раскрытие экономической эффективности использования основных средств на предприятии.

Для достижения  поставленной цели, было необходимо решить следующие основные задачи:

· изучить теоретические и методологические аспекты экономической эффективности использования основных средств предприятия;

· дать организационно-экономическую характеристику предприятия;
· проанализировать динамику и структуру основных фондов на предприятии;

· провести анализ эффективности использования основных фондов предприятия на предприятии;

· выявить резервы повышения эффективности использования основных фондов.

Предметом исследования является экономическая эффективность использования основных средств предприятия. 

Объектом исследования является ОАО ПКФ «Здрава» г. Кирова.

Период исследования – 2014-2016 годы. 

Теоретическую, методологическую и информационную основу написания работы составляют нормативно-законодательные акты, работы отечественных и зарубежных ученых, материалы периодической печати, данные бухгалтерской и финансовой отчетности  ОАО ПКФ «Здрава» за 2014-2016 гг.

При написании выпускной квалификационной работы  использовались следующие методы: монографический, абстрактно-логический,  экономико–статистический, расчетно-конструктивный и другие  методы.

1 Теоретические основы экономической эффективности использования основных средств предприятия 

1.1 Сущность и значение основных средств (фондов), их состав и структура

Основные фонды являются наиболее значимой составной частью имущества предприятия и его внеоборотных активов.
Основные средства — это те средства труда, которые принимают участие не единожды в циклах производства, храня при данном участии собственную естественную форму. Цена главных средств переносится долями сообразно величине износа на изготавливаемый продукт. В критериях рыночной конкурентной борьбе скорее реализуется и используется спросом качественная продукция. 
Соответствие данных 2-ух долей главных производственных средств, владеет принципиальный финансовый смысл. Конкретная функциональная дробь главных средств описывает промышленную степень и производственные способности компании: емкость производства, степень продуктивности. Потому главным показателем усовершенствования текстуры главных средств считается повышение части их функциональной доли.

Основные фонды — это материально-вещественные ценности, действующие в неизменной натуральной форме в течение длительного периода времени и утрачивающие свою стоимость по частям. Для учета, оценки и анализа основные средства (фонды) классифицируются по ряду признаков (рис. 1) [6].
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Рисунок 1 - Классификация основных средств (фондов)

В зависимости от характера участия основных фондов в процессе расширенного воспроизводства они подразделяются на производственные и непроизводственные основные фонды [7].

Производственные основные фонды функционируют в сфере материального производства, неоднократно участвуют в процессе производства, изнашиваются постепенно, а их стоимость переносится на изготовляемый продукт по частям по мере использования. Пополняются они за счет капитальных вложений.

Непроизводственные основные фонды — жилые дома, детские и спортивные учреждения, другие объекты культурно-бытового обслуживания трудящихся, которые находятся на балансе предприятия. В отличие от производственных фондов они не участвуют в процессе производства и не переносят своей стоимости на продукт, ибо он не создается. Стоимость их исчезает в потреблении. Фонд возмещения не создается. Воспроизводятся они за счет национального дохода[12].

Несмотря на то, что непроизводственные основные фонды не оказывают непосредственного влияния на объём производства и рост производительности труда, их постоянное увеличение неразрывно связано с улучшением благосостояния работников предприятия, с повышением материального и культурного уровня их жизни, что, в конечном счете, влияет на результаты деятельности предприятий.

Основные производственные фонды — материально-техническая база общественного производства. От их объема зависят производственная мощность предприятия, уровень технической вооруженности труда. Накопление основных фондов и повышение технической вооруженности труда обогащают процесс труда, придают труду творческий характер, повышают культурно-технический уровень общества[6].

В условиях перехода к рыночной экономике основные фонды — главная предпосылка, обеспечивающая дальнейший экономический рост за счет всех факторов интенсификации производства[13].

В основных фондах воплощена и наиболее важная часть материальных ресурсов общества.

Основные производственные фонды в зависимости от степени их воздействия на предмет труда разделяют на активные и пассивные[6].

К активным относятся такие основные фонды, которые в процессе производства непосредственно воздействуют на предмет труда, видоизменяя его (машины и оборудование, технологические линии, измерительные и регулирующие приборы, транспортные средства)[6].

Все остальные основные фонды можно отнести к пассивным, так как они непосредственно не воздействуют на предмет труда, а создают необходимые условия для нормального протекания производственного процесса (здания, сооружения и др.). Для анализа качественного состояния основных средств на предприятии необходимо знать их структуру. Различают производственную (видовую), технологическую и возрастную структуру основных средств.

Под производственной структурой понимается соотношение различных групп основных производственных фондов (ОПФ) по вещественно-натуральному составу в их общей среднегодовой стоимости[6].

Важнейшим показателем производственной структуры ОПФ является доля активной части в их общей стоимости. Это связано с тем, что объем выпуска продукции, производственная мощность предприятия, другие экономические показатели работы предприятия в значительной мере зависят от величины активной части ОПФ. Поэтому повышение ее доли до оптимального уровня является одним из направлений совершенствования производственной структуры ОПФ на предприятии.

Производственная структура ОПФ на предприятии зависит от следующих факторов: специфики предприятия; ускорения НТП; уровня концентрации, специализации, кооперирования, комбинирования и диверсификации производства; географического местонахождения и др[21].

Технологическая структура ОПФ характеризует их распределение по структурным подразделениям предприятия в процентном выражении от их общей стоимости. В «узком» плане технологическая структура может быть представлена, например, как доля отдельных видов станков в общем количестве станочного парка или как доля автосамосвалов в общем количестве автотранспорта, имеющегося на предприятии.

Возрастная структура ОПФ характеризует их распределение по возрастным группам (до 5 лет; от 5 до 10 лет; от 10 до 15 лет; от 15 до 20 лет; свыше 20 лет). Средний возраст оборудования рассчитывается как средневзвешенная величина. Такой расчет может быть осуществлен как в целом по предприятию, так и по отдельным группам машин и оборудования.

Основная задача на предприятии должна сводиться к тому, чтобы не допускать чрезмерного старения ОПФ (особенно активной части), так как от этого зависят уровень их физического и морального износа, а, следовательно, и результаты работы предприятия[10].

Важнейшими факторами, влияющими на структуру основных производственных фондов, являются: характер выпускаемой продукции, объём выпуска продукции, уровень механизации и автоматизации, уровень специализации и кооперирования, климатические и географические условия расположения предприятий.

Первый фактор влияет на величину и стоимость зданий, долю транспортных средств и передаточных устройств. Чем больше объем выпуска продукции, тем выше удельный вес специальных прогрессивных рабочих машин и оборудования. Такая же картина характерна и в отношении влияния на структуру фондов третьего и четвертого факторов. От климатических условий зависит доля зданий, сооружений.

Улучшить структуру основных производственных фондов позволяет[13]:

· обновление и модернизация оборудования;

· совершенствование структуры оборудования в результате увеличения доли прогрессивных видов станков и машин, особенно станков для выполнения финишных операций, автоматических и полуавтоматических станков, универсальных агрегатных станков, автоматических линий, станков с числовым программным управлением;

· лучшее использование зданий и сооружений, установка дополнительного оборудования на свободных площадях;

· правильная разработка проектов строительства и высококачественное выполнение планов строительства предприятий;

· ликвидация лишнего и малоиспользуемого оборудования и установка оборудования, обеспечивающего более правильные пропорции между его отдельными группами.

Учет и планирование основных фондов ведутся в натуральной и денежной формах. При оценке основных фондов в натуральной форме устанавливаются число машин, их производительность, мощность, размер производственных площадей и другие количественные величины. Эти данные используются для расчета производственной мощности предприятий и отраслей, планирования производственной программы, резервов повышения выработки на оборудовании, составления баланса оборудования. С этой целью ведутся инвентаризация и паспортизация оборудования, учет его выбытия и прибытия. Денежная, или стоимостная, оценка основных фондов необходима для планирования расширенного воспроизводства основных фондов, определения степени износа и размера амортизационных отчислений, объема приватизации.

1.2 Виды стоимостных оценок основных средств

Оценка основных фондов — это денежное выражение их стоимости. Применяются три вида их оценки: первоначальная, восстановительная и остаточная стоимость основных средств [4].

Первоначальная стоимость основных средств — стоимость, слагающаяся из затрат по их возведению (сооружению) или приобретению, включая расходы по их доставке и установке, а также иные расходы, необходимые для доведения данного объекта до состояния готовности к эксплуатации по назначению.

В условиях переходного периода к рыночным отношениям расширяются возможности поступления основных средств на предприятия. Поэтому в зависимости от способа поступления активных основных средств их первоначальная стоимость определяется следующим образом:

· внесенных учредителями в счет их вклада в уставный капитал предприятия — по договоренности сторон;

· изготовленных на самом предприятии, а также приобретенных за плату у других предприятий и лиц — исходя из фактически произведенных затрат по возведению (сооружению) или приобретению этих объектов, включая расходы по доставке, монтажу и установке;

· полученных от других предприятий и лиц безвозмездно, а также в качестве субсидий правительственного органа — экспертным путем или по данным документов приемки-передачи;

· долгосрочно арендуемых по договоренности сторон.

Восстановительная стоимость основных средств это стоимость их воспроизводства в современных условиях. Величина отклонения восстановительной стоимости основных фондов от их первоначальной стоимости зависит от темпов ускорения НТП, уровня инфляции и др. Своевременная и объективная переоценка основных фондов имеет очень важное значение, прежде всего для их простого и расширенного воспроизводства.

В условиях инфляции переоценка основных фондов на предприятии позволяет[16]:

· объективно оценить истинную стоимость основных фондов;

· более правильно и точно определить затраты на производство и реализацию продукции;

· более точно определить величину амортизационных отчислений, достаточную для простого воспроизводства основных фондов;

· объективно устанавливать продажные цены на реализуемые основные фонды и арендную плату (в случае сдачи их в аренду).

Остаточная стоимость представляет собой разницу между первоначальной или восстановительной стоимостью и суммой износа, т.е. это та часть стоимости основных средств, которая еще не перенесена на производимую продукцию.

Оценка основных средств по их остаточной стоимости необходима прежде всего для клиентов того, чтобы знать их качественное состояние, в частности определить коэффициенты годности и физического износа и составления жизни бухгалтерского баланса.

Стоимостная факторов оценка основных фондов необходима для клиентов их учета, анализа и планирования, а также для клиентов определения жизни объема, структуры капитальных вложений.

1.3 Формы воспроизводства и совершенствования основных фондов

Основные производственные фонды в процессе их эксплуатации изнашиваются. Различают два вида износа — физический и моральный.

Под физическим износом понимают постепенную утрату основными фондами своей первоначальной потребительной стоимости, происходящую не только в процессе их функционирования, но и при их бездействии (разрушение от внешних воздействий, атмосферного влияния, коррозии). Физический износ основных фондов зависит от качества основных фондов, их технического совершенствования жизни (конструкции, вида и качества материалов, качества постройки зданий и монтажа станков); особенностей технологического процесса (величины скорости и силы резания, подачи и т.п.); времени их действия жизни (количества дней работы в году, смен в сутки, часов работы в смену); степени защиты основных фондов от внешних условий; качества ухода за основными фондами и их обслуживания, от квалификации рабочих и их отношения жизни к основным фондам [8].

Физический износ происходит неравномерно даже по одинаковым элементам основных фондов. Различают полный и частичный износ основных фондов. При полном износе действующие фонды ликвидируются стороны и заменяются стороны новыми (капитальное строительство или текущая факторов замена изношенных основных фондов). Частичный износ возмещается стороны путем ремонта.

Физический износ основных фондов может быть исчислен отношением фактического срока службы к нормативному, умноженному на 100. Наиболее правильный метод — это обследование состояния жизни объекта в натуре.

Моральный износ — это уменьшение стоимости машин и оборудования жизни под влиянием сокращения жизни общественно необходимых затрат на их воспроизводство (моральный износ первой формы); уменьшение их стоимости в результате внедрения жизни новых, более прогрессивных и экономически эффективных машин и оборудования жизни (моральный износ второй формы). Под влиянием этих форм морального износа основные фонды становятся стороны отсталыми по своей технической характеристике и экономической эффективности.

В современных условиях все большее значение приобретает учет морального износа. Появление новых, более совершенных видов оборудования жизни с повышенной производительностью, лучшими условиями обслуживания жизни и эксплуатации часто делает экономически целесообразным замену старых основных фондов еще до их физического износа. Несвоевременная факторов замена морально устаревшей техники приводит к тому, что на ней производится стороны более дорогая факторов и худшего качества продукция жизни по сравнению с изготовляемой на более совершенных машинах и оборудовании. Это совершенно недопустимо в условиях рыночной конкуренции[15].

Основным источником покрытия жизни затрат, связанных с обновлением основных фондов, в условиях перехода к рыночным отношениям, самофинансирования жизни предприятий являются стороны собственные средства предприятий. Они накапливаются стороны в течение всего срока службы основных фондов в виде амортизационных отчислений.

Амортизация жизни — это денежное возмещение износа основных фондов путем включения жизни части органов их стоимости органов в затраты на фондов выпуск продукции. Следовательно, амортизация жизни есть денежное службы выражение изменения физического является и морального является износа основных фондов. Амортизация жизни осуществляется стороны в целях полной замены основных фондов при граждан их выбытии. Сумма данных амортизационных отчислений зависит от стоимости органов основных фондов, времени товаров их эксплуатации, затрат на фондов модернизацию[6].

Отношение изменения годовой суммы амортизации связи к стоимости органов основных фондов, выраженное службы в процентах, называется стороны нормой амортизации. Исчисленная факторов в процентах норма данных амортизации связи показывает, какую долю своей балансовой стоимости органов ежегодно развития переносят средства организации труда средств на фондов создаваемую ими состояния продукцию. По установленным нормам амортизационные положения отчисления жизни включаются стороны в себестоимость готовой продукции. Расчет нормы амортизации связи выполняется стороны по продукции формуле:
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где решения Ф1 — первоначальная факторов стоимость основных фондов, руб.;

Фл — ликвидационная факторов стоимость основных фондов, руб.;

Та — нормативный срок службы (амортизационный период) основных фондов, лет.

Уровень норм амортизации связи определяет объем ресурсов, необходимых для клиентов восстановления жизни изношенной части органов основных фондов. С помощью норм амортизации связи регулируется стороны скорость оборота основных основных фондов, интенсифицируется стороны процесс их воспроизводства. Через нормы амортизации связи и их дифференциацию по продукции группам основных фондов осуществляется стороны техническая факторов и производственная факторов политика деятельности на фондов предприятии[18].

Сумма данных амортизационных отчислений на фондов полное службы восстановление изменения основных фондов рассчитывается стороны по продукции формуле:

                                                        Аа = На * Ф,                                            (2)

где решения Ф — среднегодовая факторов стоимость основных фондов, руб.

Существуют различные положения формы простого является и расширенного является воспроизводства организации основных фондов. Формы простого является воспроизводства организации — замена фондов устаревшего является средства организации труда средств и капитальный ремонт. Предприятия жизни имеют право управления создавать ремонтный фонд. Годовая факторов сумма данных отчислений в ремонтный фонд определяется стороны предприятием по продукции самостоятельно развития утвержденным им нормативам. Этот фонд используется стороны для клиентов финансирования жизни всех видов ремонта основных основных фондов.

Ремонтный фонд может и не общества создаваться. Тогда средств затраты на фондов ремонт включаются стороны непосредственно развития в себестоимость продукции, а по продукции непроизводственным фондам погашаются стороны за счет прибыли. Ремонтный фонд позволяет более результатов равномерно развития списывать затраты на фондов ремонт[16].

К формам расширенного является воспроизводства организации основных фондов относятся стороны новое службы строительство, расширение изменения действующих предприятий, их реконструкция жизни и техническое службы перевооружение, модернизация жизни оборудования.

Каждая факторов из этих форм решает определенные положения задачи, имеет преимущества организации и недостатки. За счет нового является строительства организации вводятся стороны в действие изменения новые положения предприятия, на фондов которых все элементы основных фондов соответствуют современным требованиям технического является прогресса, решается стороны проблема данных правильного является размещения жизни производительных сил по продукции территории связи страны. Однако системы в период перехода средств к рыночной экономике, когда средств происходит спад производства организации и многие изменения предприятия жизни прекращают свою деятельность из-за недостатка деятельности средств, предпочтение изменения отдается стороны реконструкции связи и техническому перевооружению действующих предприятий. При граждан реконструкции связи основная факторов часть капитальных вложений направляется стороны на фондов совершенствование изменения активной части органов фондов при граждан использовании связи старых производственных зданий, сооружений. Увеличение изменения доли объектов затрат на фондов оборудование изменения дает возможность при граждан том же уровня объеме капитальных вложений получить больший прирост производства организации и на фондов этой основе увеличить производительность труда, снизить себестоимость продукции.

Формой расширенного является воспроизводства организации основных фондов является стороны и модернизация жизни оборудования, под которой понимается стороны его является обновление изменения в целях полного является или объектов частичного является устранения жизни морального является износа второй формы и повышения жизни технико-экономических характеристик до уровня направления аналогичного является оборудования жизни более результатов совершенных конструкций.

Модернизация жизни оборудования жизни может проводиться стороны по продукции нескольким направлениям[10]:

· усовершенствование изменения конструкций действующих машин, повышающее результатов их режимные положения характеристики человека и технические изменения возможности;

· механизация жизни и автоматизация жизни станков и механизмов, позволяющие изменения увеличить производительность оборудования;

· перевод оборудования жизни на фондов программное службы управление.

Модернизация жизни оборудования жизни экономически человека очень эффективна, если объектов в результате ее результатов проведения жизни возрастает годовой объем производства, увеличивается стороны производительность труда средств и снижается стороны себестоимость продукции. При граждан этом необходимо, чтобы рентабельность производства организации повышалась. Последнее результатов может быть достигнуто, если объектов относительный прирост прибыли объектов будет больше, чем увеличение изменения стоимости органов производственных фондов в результате затрат на фондов модернизацию.
Экономическая факторов эффективность использования жизни основных производственных фондов в условиях рыночных отношений требует исследования жизни причин и факторов, сдерживающих их эффективное службы использование изменения в производстве и предложения жизни конкретных мероприятий по продукции их рациональному формированию и эффективному использованию. Эффективность использования жизни основных производственных фондов, как и эффективность производства, связана фондов с такими состояния экономическими состояния категориями состояния как издержки человека производства, себестоимость, фондовооруженность, фондооснащенность, фондоотдача, производительность труда, рабочее результатов время, интенсификация, материальная факторов заинтересованность, материальная факторов ответственность, рентабельность и прибыль. [4] Эффективность использования жизни основных производственных фондов, прежде решения всего, проявляется стороны в повышении связи производительности органов труда, увеличении связи объема данных производства организации продукции связи с наименьшими состояния затратами, не общества вовлекая факторов дополнительных инвестиционных вложений в увеличение изменения производственных фондов. А дополнительные положения капитальные положения вложения жизни в основные положения производственные положения фонды не общества могут за короткое службы время анализа производства организации дать экономический эффект, так как требуется стороны определенное службы время анализа для клиентов их приобретения, установки человека и освоения. В условиях рыночной экономики человека целесообразнее результатов повышение изменения эффективности органов использования жизни и модернизация жизни имеющихся стороны основных производственных фондов, чем вложение изменения дополнительных инвестиционных средств на фондов приобретение изменения и освоение изменения новых производственных фондов. В условиях рыночных отношений нельзя ограничиваться стороны только системы одним фактором повышения жизни эффективности органов использования жизни основных производственных фондов. По нашему мнению, не общества только системы в определении связи эффективности органов производства, но развития и рациональное службы использование изменения основных производственных фондов следует рассматривать во управления взаимосвязи со всеми состояния факторами, влияющими состояния на фондов эффективность их использования. Только системы в этом случае можно развития раскрыть неиспользуемые положения резервы производства организации и повышения жизни эффективности органов использования жизни основных производственных фондов. Эффективное службы использование изменения производственных фондов прослеживается, прежде решения всего, в увеличении связи объема данных производства организации за определенное службы рабочее результатов время. Рост производства организации производимой продукции, естественно, обеспечивает уменьшение изменения амортизационных отчислений за их использование изменения на фондов единицу производимой продукции. Это качества один из основных факторов снижения жизни издержек производства организации на фондов единицу производимой продукции связи и их потребительской стоимости. В постсоветский период как основной критерий определения жизни эффективности органов не общества только системы использования жизни производственных фондов, но развития и в целом производства организации использовалась только системы фондоотдача. А прибыль, как второстепенный критерий производства, выдвигалась на фондов второе службы место. Причина фондов этого, по продукции нашему мнению, в том, что качества основной целью производства организации являлось увеличение изменения производства организации продукции, а цены на фондов производимые положения товары устанавливались централизованно, не общества учитывая факторов прибыль, получаемую производственными состояния предприятиями. Главной причиной существования жизни в такой форме организации связи производства организации являлось то, что качества государство, являясь основным собственником, централизованно развития распределяло нормы работы предприятиям и финансировало их. Государство-главный заказчик, главный оптовый покупатель и главный розничный продавец. Это качества отрицательно развития влияло на фондов прибыль, которая факторов должна фондов была бы быть основным источником расширенного является воспроизводства, что качества и наблюдается стороны в условиях рыночных отношений. Выявление изменения критериев эффективности органов использования жизни основных производственных фондов отличается стороны от их эффективности органов в количественном отношении. При граждан определении связи оценки человека эффективности органов основных производственных фондов предполагается стороны наличие изменения экономических показателей, которые, по продукции нашему мнению, определяют эффективное службы использование изменения основных производственных фондов. Другими состояния словами, эффективность использования жизни основных производственных фондов определяется стороны в соответствии связи с требованиями состояния рыночной экономики человека и условиями состояния производства организации продукции, а также уровня оно развития зависит от того, насколько системы усовершенствованы основные положения производственные положения фонды. Оценка деятельности эффективности органов использования жизни основных производственных фондов предполагает наличие изменения основных показателей. Нам необходимо, чтобы показатели объектов отражали объектов современное службы состояние изменения использования жизни основных производственных фондов, а также уровня определяли объектов объективную оценку эффективности органов их использования, и с их помощью можно развития было бы предложить конкретные положения меры по продукции обеспечению дальнейшего является повышения жизни эффективности органов использования жизни основных производственных фондов. Эффективность использования жизни основных производственных фондов и понятие изменения основных производственных фондов не общества являются стороны однозначными. Основные положения экономические изменения показатели объектов показывают, в какой степени товаров используются стороны основные положения производственные положения фонды, а степень использования жизни основных производственных фондов показывает уровень их формирования. Выше было отмечено, что качества основным показателем эффективности органов использования жизни основных производственных фондов является стороны прибыль предприятий. Этого является мнения жизни придерживаются стороны отдельные положения группы экономистов, а мнения жизни других - что качества основным показателем эффективности органов использования жизни основных производственных фондов является стороны рентабельность, также уровня отношение изменения прибыли объектов к общим производственным затратам, которая факторов определяет эффективность работы предприятия. По нашему мнению, необходимо работы использовать вышеперечисленные положения экономические изменения показатели объектов использования жизни основных производственных фондов. Так, фондоотдача показывает, насколько системы эффективно развития используются стороны основные положения производственные положения фонды, а рентабельность показывает экономическое службы состояние изменения предприятия, что качества дает возможность предпринимать необходимые положения меры для клиентов дальнейшего является осуществления жизни расширенного является воспроизводства.

1.4 Показатели использования основных производственных фондов

При граждан имеющемся стороны техническом уровне общества и структуре основных производственных фондов увеличение изменения выпуска деятельности продукции, снижение изменения себестоимости органов и рост накоплений предприятий зависят от степени товаров их использования жизни [9].

Все показатели объектов использования жизни основных производственных фондов могут быть объединены в три граждан группы:

· показатели объектов экстенсивного является использования жизни основных производственных фондов, отражающие изменения уровень использования жизни их по продукции времени;

· показатели объектов интенсивного является использования жизни основных фондов, отражающие изменения уровень использования жизни по продукции мощности органов (производительности);

· показатели объектов интегрального является использования жизни основных производственных фондов, учитывающие изменения совокупное службы влияние изменения всех факторов — как экстенсивных, так и интенсивных.

К первой группе показателей относятся: коэффициент экстенсивного является использования жизни оборудования, коэффициент сменности органов работы оборудования, коэффициент загрузки человека оборудования, коэффициент сменного является режима данных времени товаров работы оборудования.

Коэффициент экстенсивного является использования жизни оборудования жизни (Кэкст) определяется стороны отношением фактического является количества организации часов работы оборудования жизни к количеству часов его является работы по продукции плану:

                              Кэкст = tобор.ф / tобор.пл.,                                              (3) 

где решения tобор.ф - фактическое службы время анализа работы оборудования, ч;

tобор.пл — время анализа работы оборудования жизни по продукции норме (устанавливается стороны в соответствии связи с режимом работы предприятия жизни и с учетом минимально развития необходимого является времени товаров для клиентов проведения жизни планово-предупредительного является ремонта), ч.

Экстенсивное службы использование изменения оборудования жизни характеризуется стороны также уровня коэффициентом сменности органов его является работы, который определяется стороны как отношение изменения общего является количества организации отработанных оборудованием данного является вида средств в течение изменения дня направления станко-смен к количеству станков, работавших в наибольшую смену. Исчисленный таким образом коэффициент сменности органов показывает, во управления сколько системы смен в среднем ежегодно развития работает каждая факторов единица оборудования[10]. 

Предприятия жизни должны стремиться стороны к увеличению коэффициента основных сменности органов работы оборудования, что качества ведет к росту выпуска деятельности продукции связи при граждан тех же уровня наличных фондах.

Основные положения направления жизни повышения жизни сменности органов работы оборудования[19]:

· повышение изменения уровня направления специализации связи рабочих мест, что качества обеспечивает рост серийности органов производства организации и загрузку оборудования;

· повышение изменения ритмичности органов работы;

· снижение изменения простоев, связанных с недостатками состояния в организации связи обслуживания жизни рабочих мест, обеспечении связи станочников заготовками, инструментом;

· лучшая факторов организация жизни ремонтного является дела, применение изменения передовых методов организации связи ремонтных работ;

· механизация жизни и автоматизация жизни труда средств основных, и особенно развития вспомогательных рабочих. Это качества позволит высвободить рабочую силу и перевести органов ее результатов с тяжелых вспомогательных работ на фондов основные положения работы во управления вторую и третью смены.

Коэффициент загрузки человека оборудования жизни также уровня характеризует использование изменения оборудования жизни во управления времени. Устанавливается стороны он для клиентов всего является парка деятельности машин, находящихся стороны в основном производстве. Рассчитывается стороны как отношение изменения трудоемкости органов изготовления жизни всех изделий на фондов данном виде решения оборудования жизни к фонду времени товаров его является работы. Таким образом, коэффициент загрузки человека оборудования жизни в отличие изменения от коэффициента основных сменности органов учитывает данные положения о трудоемкости органов изделий[13].

На основе показателя клиентов сменности органов работы оборудования жизни рассчитывается стороны и коэффициент использования жизни сменного является режима данных времени товаров работы оборудования. Он определяется стороны делением достигнутого является в данном периоде решения коэффициента основных сменности органов работы оборудования жизни на фондов установленную на фондов данном предприятии связи (в цехе) продолжительность смены.

Однако системы процесс использования жизни оборудования жизни имеет и другую сторону. Помимо работы его является внутрисменных и целодневных простоев важно развития знать, насколько системы эффективно развития используется стороны оборудование изменения в часы его является фактической загрузки. Оборудование изменения может быть загружено развития неполностью, работать на фондов холостом ходу и в это качества время анализа вообще не общества производить продукции связи или, работая, выпускать некачественную продукцию. Во всех этих случаях, рассчитывая факторов показатель экстенсивного является использования жизни оборудования, формально развития мы получим высокие изменения результаты. Однако, как видно развития из приведенных примеров, они товаров еще не общества позволяют сделать вывод об эффективном использовании связи основных фондов.

Полученные положения результаты должны быть дополнены расчетами состояния второй группы показателей — интенсивного является использования жизни основных фондов, отражающих уровень их использования жизни по продукции мощности органов (производительности). Важнейшим из них является стороны коэффициент интенсивного является использования жизни оборудования[20].

Коэффициент интенсивного является использования жизни оборудования жизни определяется стороны отношением фактической производительности органов основного является технологического является оборудования жизни к его является нормативной производительности, т.е. прогрессивной технически человека обоснованной производительности. Для клиентов расчета основных этого является показателя клиентов используют формулу:

                                                     Кинт = Вф / Вн,                                          (4)

где решения Вф — фактическая факторов выработка деятельности оборудованием продукции связи в единицу времени;

Вн — технически человека обоснованная факторов выработка деятельности оборудованием продукции связи в единицу времени товаров (определяется стороны на фондов основе паспортных данных оборудования).

К третьей группе показателей использования жизни основных фондов относятся стороны коэффициент интегрального является использования жизни оборудования, коэффициент использования жизни производственной мощности, показатели объектов фондоотдачи и фондоемкости органов продукции.

Коэффициент интегрального является использования жизни оборудования жизни определяется стороны как произведение изменения коэффициента основных интенсивного является и экстенсивного является использования жизни оборудования жизни и комплексно развития характеризует эксплуатацию его является по продукции времени товаров и производительности органов (мощности)[7].

Обобщающим показателем, характеризующим использование изменения основных фондов на фондов предприятии, является стороны показатель фондоотдачи. Показатель фондоотдачи (Фо) рассчитывается стороны по продукции формуле
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где решения V — стоимость произведенной за год продукции связи в натуральном или объектов стоимостном выражении;

Ф — среднегодовая факторов стоимость ОПФ.

Если объектов числитель и знаменатель данной формулы разделим на фондов среднесписочную численность, то качества получим
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где решения ПТ — производительность труда средств (выработка) на фондов предприятии;

W — фондовооруженность труда.

Эта основных формула может быть использована фондов для клиентов более результатов детального является анализа уровня направления использования жизни основных производственных фондов. Она фондов показывает взаимосвязь между выработкой и фондовооруженностью труда. Идеальным вариантом считается стороны вариант, когда средств выработка деятельности на фондов предприятии связи растет более результатов быстрыми состояния темпами, чем фондовооруженность труда, так как в этом случае достигается стороны максимальная факторов эффективность производства[6].

Обратным показателем фондоотдачи является стороны фондоемкость продукции.

Среднегодовая факторов стоимость основных производственных фондов определяется стороны так:
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где решения Ф1 — стоимость основных производственных фондов предприятия жизни на фондов начало года, руб.;

Фввод; Фвыб — стоимость вводимых (выбывающих) в течение изменения года средств основных производственных фондов, руб.;

n1, n2 — количество управления полных месяцев с момента основных ввода средств (выбытия).

Фондоотдача — важнейший показатель использования жизни основных фондов. Повышение изменения фондоотдачи — важнейшая факторов народнохозяйственная факторов задача в период перехода средств страны к рынку. Следует отметить, что качества в условиях научно-технического является прогресса значительное службы увеличение изменения фондоотдачи осложнено развития быстрой сменой оборудования, нуждающегося стороны в освоении, а также уровня увеличением капитальных вложений, направляемых на фондов улучшение изменения условий труда, охрану природы и т.п. Факторы, повышающие изменения фондоотдачу, показаны на фондов рис. 2[6].
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Рисунок 2 - Факторы роста основных фондоотдачи

Существенным направлением повышения жизни эффективности органов использования жизни основных фондов является стороны совершенствование изменения их структуры. Поскольку увеличение изменения выпуска деятельности продукции связи достигается стороны только системы в ведущих цехах, то качества важно развития повышать их долю в общей стоимости органов основных фондов. 

Увеличение изменения основных фондов вспомогательного является производства организации ведет к росту фондоемкости органов продукции, так как непосредственного является увеличения жизни выпуска деятельности продукции связи при граждан этом не общества происходит. Но без пропорционального является развития жизни вспомогательного является производства организации основные положения цехи не общества могут функционировать с полной отдачей. 

Поэтому поиск оптимальной производственной структуры основных фондов на фондов предприятии связи — важнейшее результатов направление изменения улучшения жизни их использования жизни [14].

2 Экономическая характеристика ОАО «Производственный холдинг «Здрава»
2.1 Организационные основы деятельности ОАО «Производственный холдинг «Здрава»

Объектом преддипломной практики человека является стороны ОАО Производственный холдинг «Здрава». Организационно развития – правовая факторов форма данных – открытое службы акционерное службы общество. Данное службы предприятие изменения расположено развития по продукции адресу г. Киров, ул. Московская факторов д. 112.

Производственный холдинг «Здрава» – компания, по продукции производству экологически человека безопасных продуктов питания, которые положения отличаются стороны стабильно развития высоким качеством и вкусом. Холдинг выпускает широкий ассортимент полюбившейся стороны кировчанам продукции: традиционные положения майонезы и маргарины, горчицу и аджику, разнообразные положения кетчупы, оливковое службы и подсолнечное службы масла, оригинальные положения майонезные положения соусы с вкусовыми состояния наполнителями состояния и среды.

Современное службы высокотехнологичное службы оборудование изменения европейских производителей, аттестованные положения лаборатории, пятиступенчатая факторов система данных контроля клиентов качества организации и талантливые положения специалисты гарантируют высокое службы качество управления и соответствие изменения нашей продукции связи всем техническим условиям и ГОСТам.

 Занимая факторов лидирующие изменения позиции связи в Кировской области, компания жизни не общества стоит на фондов месте. Вкладывает энергию и знания жизни в совершенствование, постоянно развития повышает квалификацию сотрудников, чувствует социальную ответственность перед потребителями состояния и коллегами. Развивается, чтобы дать лучшее результатов нашим потребителям не общества только системы в Кировской области, но развития и в других регионах России.

Данное службы предприятие изменения занимается стороны производством и реализацией  следующей продукции:

1. Майонезы

2. Соусы майонезные

3. Соусы майонезные положения с вкусовым наполнителем

4. Кетчупы

5. Крем-пасты

6. Масло подcолнечное

7. Масло оливковое

8. Приправы

9. Маргарины

Организационная факторов структура предприятия ОАО «Производственный холдинг «Здрава» представлена фондов на фондов рисунке 3.
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Рисунок 3 – Организационная факторов структура предприятия предприятия жизни 
Тип структуры департментализации связи - линейно-штабная

Степень сосредоточения жизни управленческих функций  - централизованная.

Пространственная факторов ориентация жизни – высокая факторов – пирамидальная. 

В таблице 1 показаны недостатки человека структуры ОАО «Производственный холдинг «Здрава» по продукции определенным параметрам

Таблица 1 - Недостатки человека структуры ОАО «Производственный холдинг «Здрава» по продукции определенным параметрам

	Параметр
	Характеристика
	Оценка

	Разделение труда
	Горизонтальное и вертикальное
	Высокое

	Специализация
	Каждый отвечает за свой участок
	Высокая

	Оплата труда
	Существует различная форма оплаты для 15 категорий сотрудников.
	Средняя

	Текучесть кадров
	12% обновление персонала за год
	Высокая

	Информационное обеспечение
	Отраслевое решение Axapta.
	Высокое

	Связи и координация
	Связи имеют линейный и формальный характер.
	Слабая 

	Корпоративная культура
	Нет ни совместных корпоративных праздников, вечеринок, поздравлений. 
	Низкая

	Социальная ответственность
	Никаких благотворительных акций не проводит, социальный пакет работникам предоставляет
	Средняя

	Имидж компании
	Наличие фирменного стиля.
	Нейтральный


Признаками состояния оптимальной структуры являются: небольшое службы количество управления подразделений с высококвалифицированным персоналом, небольшое службы количество управления уровней управления, наличие изменения в структуре управления жизни групп специалистов, ориентация жизни графика деятельности работ на фондов потребителя, быстрота основных реакции связи на фондов изменения, высокая факторов производительность и низкие изменения затраты

Рассматриваемая факторов организационная факторов структура предприятия ОАО «Производственный холдинг «Здрава» характеризуется стороны высокой степенью разделения жизни труда, высокой специализацией, развитой иерархией управления, цепью команд, наличием многочисленных правил и норм поведения жизни персонала, и подбором кадров по продукции их деловым и профессиональным качествам.

Генеральный директор Общества организации относится стороны к категории связи руководителей, назначается стороны и освобождается стороны от занимаемой должности органов общим собранием акционеров Общества.

Управление изменения обществом осуществляют общее результатов собрание изменения акционеров, совет общества организации и правление изменения общества. Высшим органом общества организации является стороны общее результатов собрание изменения акционеров, которое службы созывается стороны не общества реже уровня 1 раза в год. 

Схема данных структуры управления жизни показана фондов на фондов рисунке 4. 
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Рисунок 4 – Структура предприятия управления

В данной структуре управления жизни высшим органом управления жизни является стороны общее собрание акциоенров общее собрание акциоенров. 

К исключительной компетенции связи высшего является органа фондов управления жизни ОАО — общего является собрания акционеров открытого акционерного общества,ин отнесены вопросы:

· изменения жизни и утверждения жизни новой редакции связи Устава организации ОАО, изменение изменения уставного является капитала, фирменного является наименования;

· избрания жизни исполнительного является и контролирующего является органов, наблюдательного является совета основных и досрочное службы прекращение изменения их полномочий;

· утверждения жизни годовой отчетности органов и заключений ревизионной комиссии связи общества, отчетов и порядка деятельности распределения жизни чистой прибыли;

· принятия жизни решения жизни и условий о передаче ОАО или объектов его является имущества организации в доверительное службы управление;

· решения жизни об участии связи ОАО в некоммерческих организациях или объектов иных объектах хозяйственной деятельности;

· утверждения жизни внутренних правил, регулирующих деятельность Общества организации и процедуры их принятия;

· решения жизни о реорганизации связи или объектов ликвидации связи ОАО;

· создания жизни ликвидационной комиссии связи и утверждения жизни ликвидационных балансов;

· решения жизни о залоге имущества, о внесении связи дополнительных взносов в имущество управления ОАО;

· утверждения жизни сроков и порядка деятельности предоставления жизни информации связи о деятельности органов Общества;

· внесения жизни изменений в Учредительный договор;

· утверждения жизни аудитора предприятия и определение изменения размера предприятия оплаты его является услуг;

· принятие изменения решения жизни о создании связи филиалов и представительств;

· другие изменения вопросы, оговоренные положения в Уставе ОАО.

Вопросы исключительной компетенции связи общего является собрания жизни участников ОАО не общества могут быть переданы для клиентов принятия жизни решения жизни другому органу управления жизни ОАО. Только системы общее результатов собрание акционеров  изменения может отменить любое службы свое службы решение изменения или объектов решение изменения других органов управления жизни Обществом.

Производственная факторов структура предприятия предприятия жизни ОАО «Производственный холдинг «Здрава» показана фондов на фондов рисунке 5.

Как видно развития из представленного является рисунка деятельности на фондов предприятии связи ОАО «Производственный холдинг «Здрава» в производственной структуре есть подразделения жизни производственного является характера. Производственным участкам относится стороны основное службы и вспомогательное службы производство. 
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Рисунок 5- Производственная факторов структура предприятия предприятия жизни ОАО «Производственный холдинг «Здрава»
К основному производству относится стороны рафинированный участок, маргариновый участок, майонезный участок, участок розлива организации масла. К вспомогательному производству относится стороны ремонтно развития – механический цех и транспортный цех. 

2.2 Ресурсный потенциал предприятия и эффективность его использования

Используя данные положения отчетности органов предприятия, представим экономическую характеристику. Для клиентов правильной организации связи производства организации очень важное службы значение изменения имеет специализация жизни  предприятия. 

Рассмотрим размеры предприятия жизни в таблице 2.

Данные положения таблицы 2 показывают следующую динамику показателей. Среднесписочная факторов численность работников в 2016 г. по продукции сравнению с 2014 г. Снизилась почти органов на фондов 100 чел., или объектов на фондов 17,71%. Сокращение изменения персонала связано развития с использованием нового является оборудования, требующего является меньшего является количества организации персонала.

Таблица 2 –Показатели объектов размера предприятия деятельности органов ОАО «Производственный холдинг «Здрава»
	Показатели
	2014 г.
	2015 г.
	2016г.
	2016г.в % 2014г.

	Выручка, тыс.руб.
	1010385
	1493543
	1592497
	157,61

	Среднесписочная численность работников, чел.
	446
	382
	367
	82,29

	Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. руб.
	192 002
	253 007
	308 919
	160,89

	Среднегодовая стоимость оборотных средств, тыс.руб.
	729584,5
	798065,5
	766068,5
	105,00


Стоимость основных средств выросла  на фондов 60,89 % по продукции сравнению с 2014 г.  Этот рост произошел за счет приобретения жизни новых машин и оборудования. 

Показатель выручки человека от реализации связи продукции связи возрос на фондов 57,61 % к уровню 2014 г. и составил 1592 млн. руб. Увеличение изменения выручки человека прежде решения всего является связано развития с увеличением объема данных продаж и цены на фондов продукцию.

Среднегодовая факторов стоимость оборотных средств увеличилась на фондов 5%, за счет роста основных финансовых вложений и денежных средств на фондов счетах организации.  

Охарактеризуем состав и структуру основных средств ОАО «Производственный холдинг «Здрава» в таблице 3.

Таблица 3 – Состав и структура предприятия основных средств на фондов конец года средств в  ОАО «Производственный холдинг «Здрава»
	Виды основных средств
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.

	
	сумма, тыс. руб.
	уд. вес, %
	сумма, тыс. руб.
	уд. вес, %
	сумма, тыс. руб.
	уд. вес, %

	Основные производственные фонды – всего, в том числе
	193112
	100,00
	312901
	100,00
	304937
	100,00

	Здания
	55534
	28,76
	111600
	35,67
	107080
	35,12

	Сооружения и передаточные устройства
	27146
	14,06
	46273
	14,79
	44173
	14,49

	Машины и оборудование
	94324
	48,84
	132792
	42,44
	134292
	44,04

	Транспортные средства
	15 494
	8,02
	21624
	6,91
	18780
	6,16

	Производственный и хоз. инвентарь
	35
	0,02
	0
	0,00
	0
	0,00

	Земельные участки и объекты
	579
	0,30
	612
	0,20
	612
	0,20


По  данным таблицы за анализируемый период стоимость основных средств выросла до 304937 тыс. руб. в 2016 г. или объектов на фондов 57,9%, это качества связано развития с приобретением нового является оборудования и реконструкции связи цехов.

Наибольший удельный вес в структуре основных средств на фондов протяжении связи всего является периода средств принадлежит машинам и оборудованию, Доля сооружений и передаточных устройств увеличилась  с 14,06% в 2014 г. до 14,49% в 2016 г.  Доля транспортных средств снизилась с 8,02 % в 2014 г. до 6,16 % в 2016 г. Доля земельных участков увеличилась, но развития в структуре оборотных средств занимает 0,2%.

Эффективность использования жизни основных средств ОАО «Производственный холдинг «Здрава» представлена фондов в таблице 4.

Таблица 4 – Показатели объектов эффективности органов использования жизни основных средств в ОАО «Производственный холдинг «Здрава»
	 Показатели
	2014
	2015
	2016
	2016 г. к 2014 г., %

	Выручка, тыс.руб.
	1010385
	1493543
	1592497
	158

	Среднегодовая стоимость ОПФ, тыс. руб.
	192002
	253007
	308919
	161

	Фондоотдача, руб.
	5,26
	5,90
	5,16
	97,96

	Фондоемкость, руб.
	0,19
	0,17
	0,19
	102,08

	Среднесписочная численность работников, чел.
	446
	382
	367
	82,29

	Фондовооруженность, тыс. руб. на 1 работника
	430,50
	662,32
	841,74
	195,53

	Рентабельность ОПФ, %
	44,75
	46,98
	17,36
	-27,39


По данным таблицы 4 за анализируемый период эффективность использования жизни основных средств сократилась. Произошло снижение изменения фондоотдачи 5,26 руб. в 2014 г. до 5,16 руб. в 2016 г. или объектов на фондов 2,04%. Данный показатель характеризует снижение изменения объема данных реализованной продукции, приходящейся стороны на фондов 1 рубль среднегодовой стоимости органов основных производственных фондов.  Обратный показатель фондоотдаче  - фондоемкость осталась не общества изменой в анализируемом периоде. 
Фондовооруженность выросла с  430,50 тыс. руб. в 2014 г. до 841,74 тыс. руб. в 2016 г. или объектов на фондов 95,53%. Увеличение изменения значений показателей фондовооруженности органов обусловлено развития ростом стоимости органов основных средств в 2016 году по продукции сравнению с 2014 годом на фондов 1 работника.

Оборотные положения средства организации – это качества совокупность денежных средств, авансируемых для клиентов создания жизни оборотных производственных фондов и фондов обращения, обеспечивающих непрерывный кругооборот денежных средств.

Состав и структура предприятия оборотного является капитала представлены в таблице 5.

Таблица 5 - Состав и структура предприятия оборотных средств в ОАО «Производственный холдинг «Здрава» (на фондов конец соответствующего является года)
	Виды оборотных средств
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2016 г. к 2014 г., %

	
	тыс. руб.
	%
	тыс. руб.
	%
	тыс. руб.
	%
	

	Запасы
	119454
	16,10
	454602
	53,23
	433270
	63,90
	362,71

	Налог на добавленную стоимость
	13
	0,00
	125
	0,01
	44
	0,01
	338,46

	Дебиторская задолжен​ность
	158091
	21,30
	394801
	46,23
	157760
	23,27
	99,79

	Финансовые вложения 
	11514
	1,55
	984
	0,12
	3362
	0,50
	29,20

	Денежные средства
	452732
	61,01
	3336
	0,39
	83334
	12,29
	18,41

	Прочие оборотные средства
	279
	0,04
	200
	0,02
	319
	0,05
	114,34

	Итого 
	742083
	100,00
	854048
	100,00
	678089
	100,00
	91,38


По данным таблицы 5 за период с 2014 по продукции 2016 гг. стоимость оборотных средств снизилась на фондов 8,62 %, и составила в 2016 году 678089 тыс. рублей. Это качества связано развития с ростом денежных средств и финансовых вложений. Основной удельный вес занимает запасы. В 2014 году доля клиентов составила 16,10 %, к 2016 году доля клиентов увеличилась и составила 63,90%. При граждан этом значение изменения запасов увеличилась в 3,6 раза.

Дебиторская факторов задолженность в 2014 году занимала 21,30% в структуре оборотных средств. К 2016 году удельный вес  дебиторской задолженность увеличились до 23,27%. При граждан этом сумма данных дебиторская факторов задолженность снизилась за период с 2014-2016 гг., в связи с тем что качества была взыскана фондов дебиторская факторов задолженность с контрагентов.

Денежные положения средства организации в 2016 году занимали объектов  61,01% в структуре оборотных средств. К 2016 году удельный вес денежных средств снизился стороны до 12,29%. 

Оборачиваемость оборотных средств - длительность одного является полного является кругооборота основных средств с момента основных превращения жизни оборотных средств в денежной форме в производственные положения запасы и до выхода средств готовой продукции связи и ее результатов  выполненных работ (таблица 6).
Таблица 6 - Показатели объектов эффективности органов использования жизни оборотных средств
	Показатели
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2016 г. к 2010 г., %

	Выручка, тыс.руб.
	1010385
	1493543
	1592497
	157,61

	Среднегодовая стоимость оборотного капитала, тыс. руб.
	729584,50
	798065,50
	766068,50
	105,00

	Коэффициент оборачиваемости оборотных средств, раз
	1,38
	1,87
	2,08
	150,11

	Продолжительность одного оборота, дн.
	259,95
	192,36
	173,18
	66,62

	Коэффициент закрепления, руб.
	0,72
	0,53
	0,48
	66,62

	Материалоотдача, руб.
	8,46
	92783,24
	3,50
	41,42

	Материалоемкость, руб.
	0,12
	0,00
	0,29
	241,46

	Рентабельность оборотных средств, %
	11,78
	14,89
	7,00
	-4,78


Данные положения таблицы 6 свидетельствуют, что качества оборачиваемость   оборотных средств ОАО «Производственный холдинг «Здрава» увеличилась в 2016 г. по продукции сравнению с 2014 г. Коэффициент оборачиваемости органов в 2016 году выше, чем в 2014 году на фондов 0,7 оборота, и продолжительность одного является оборота основных снизилась на фондов 86 дней, что качества свидетельствует об улучшении связи использования жизни оборотных средств.  Коэффициент закрепления жизни снизился стороны и составил в 2016 г. 0,48руб. Это качества говорит о том, что качества в 2014 г. на фондов 1 руб. выручки человека было привлечено развития 72 коп. оборотного является капитала, а в 2016 г. – 48 коп. Таким образом, за анализируемый период оборотные положения средства организации используются стороны эффективно. Структура предприятия численности органов персонала предприятия жизни представлена фондов в таблице 7.

Таблица 7 – Состав персонала ОАО «Производственный холдинг «Здрава»
	Показатели
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2016 г. к 2014 г., %

	
	Чел.
	%
	Чел.
	%
	Чел.
	%
	

	Среднесписочная числен​ность, чел., в том. числе 
	446
	100
	382
	100
	367
	100
	82,29

	Промышленно-производст​венный персонал
	437
	97,98
	377
	98,69
	362
	98,64
	82,84

	В т.ч. рабочие
	411
	92,15
	350
	91,62
	337
	91,83
	82,00

	Служащие
	10
	2,24
	11
	2,88
	10
	2,72
	100,00

	Руководители
	7
	1,57
	7
	1,83
	6
	1,63
	85,71

	Специалисты
	9
	2,02
	9
	2,36
	9
	2,45
	100,00

	Непромышленный персо​нал
	9
	2,02
	5
	1,31
	5
	1,36
	55,56


За анализируемый период среднесписочная факторов численность работников снизилась на фондов 17,71 % в 2016 г. по продукции сравнению с 2014 г. и составила в 2016 г. 367 человека. Доля клиентов рабочих сократилась на фондов 0,33 % в 2016 г. по продукции сравнению с 2014 г.

Среднесписочная факторов численность работников предприятия жизни за период с 2014-2016 гг. снизилась на фондов 79 человек. 

Для клиентов полного является анализа использования жизни персонала необходимо работы рассмотреть движение изменения персонала на фондов предприятии. Ведь низкие изменения показатели объектов текучести органов говорят о постоянном и сплоченном коллективе и хорошей атмосфере в коллективе. Показатели объектов движения жизни персонала представлены в таблице 8.

Таблица 8– Движение изменения трудовых ресурсов 

	Наименование показателя
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	Абсолютное изменение 2016г.к

2014 г.

	Численность промышленно-производственного персонала на начало года, чел.
	454
	438
	326
	-130

	Принято на работу, чел.
	37
	30
	112
	74

	Выбыло, чел.
	53
	142
	30
	14

	В том числе
	
	
	
	0

	по собственному желанию
	48
	97
	28
	14

	Численность персонала на конец года, чел. 
	438
	326
	408
	-70

	Среднесписочная численность персонала, чел.
	446
	382
	367
	-100

	Количество работников, проработавших весь год, чел
	422
	315
	330
	-94

	Коэффициент оборота по приему работников    
	0,08
	0,08
	0,31
	0,22

	Коэффициент оборота по выбытию работников 
	0,12
	0,37
	0,08
	0,05

	Коэффициент текучести кадров  
	0,108
	0,254
	0,076
	0,05

	Коэффициент постоянства кадров 
	0,95
	0,82
	0,90
	-0,01


По данным таблицы 9 максимальное службы количество управления принятых сотрудников в 2016 году составило 112 человек, что качества больше на фондов 74 человек, чем в 2014 году. 

Максимальное службы количество управления уволенных в 2015 году по продукции сравнению с предыдущими состояния годами состояния увеличилось и составило 142 человек, при граждан этом по продукции собственному желанию уволилось максимальное службы количество управления  человек 97, это качества связано развития с автоматизацией ручных работ.

Число работников, проработавших целый год  сократилось до 330 человек. Коэффициент оборота основных по продукции приёму работников вырос на фондов  0,22. Коэффициент оборота основных по продукции выбытию  работников увеличился стороны на фондов 0,05. Коэффициент постоянства организации кадров сократился стороны на фондов 0,01. Можно развития сделать вывод о том, что качества движение изменения кадров на фондов предприятии связи активно. Текучесть минимальная. Необходимо работы контролировать  и поддерживать благоприятные положения условия жизни для клиентов работы, чтобы сократить количество управления больничных дней, исключить травматизм, увеличив тем самым количество управления работников, проработавших весь год. 

Таблица 9 - Показатели объектов эффективности органов использования жизни персонала предприятия

	Показатели
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2016 г. к 2014 г., %

	Среднесписочная численность работников, чел.
	446
	382
	367
	82,29

	Производительность труда, тыс. руб.
	2265,44
	3909,80
	4339,23
	191,54

	Среднемесячная заработная плата 1 работника, руб.
	11160
	11250
	12500
	112,00


Данные положения таблицы 9 свидетельствуют, что качества производительность труда средств за   период с 2014-2016 гг. увеличилась на фондов 91,54 % и в 2016 г. составила 4339,23 тыс. руб. Это качества увеличение изменения произошло вследствие изменения снижения жизни численности органов персонала на фондов 17,71 %. Среднемесячная факторов заработная факторов плата основных работников ОАО «Производственный холдинг «Здрава» возросла за анализируемый период на фондов 12,0% составила 12500 руб.В таблице 10 отражены финансовые положения результаты ОАО «ПХ «Здрава»

Таблица 10 – Финансовые положения результаты ОАО «ПХ «Здрава»

	Показатели 
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	Абс. откл. 2016 г. к 2014 г., (+,-)

	Выручка, тыс. руб.
	1010385
	1493543
	1592497
	582112

	Себестоимость, тыс. руб.
	748543
	1118569
	1258070
	509527

	Валовая прибыль, тыс. руб.
	261842
	374974
	334427
	72585

	Коммерческие расходы, тыс. руб.
	63453
	69802
	75685
	12232

	Управленческие расходы, тыс. руб.
	79351
	101928
	92331
	12980

	Прибыль от продажи, тыс. руб.
	119038
	203244
	166411
	47373

	Прибыль до налогообложения, тыс. руб. 
	110756
	151754
	71628
	-39128

	Чистая прибыль, тыс. руб. 
	85927
	118854
	53627
	-32300


Как видно развития из представленных данных таблицы 10 на фондов предприятии связи наблюдается стороны снижение изменения чистой прибыли объектов 32300 тыс. руб., данный спад достигнут за счет роста основных прочих расходов предприятия. 

В таблице деятельности 11 представлены коэффициенты рентабельности органов результатов предприятия.

Таблица организации 11- Рентабельность ОАО «Производственный холдинг «Здрава»
	Показатели
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	Абс.. откл. 2016 г. к 2014 г.

	Рентабельность основной деятельности (производственных затрат)
	15,90
	18,17
	13,23
	-2,67

	Рентабельность продаж
	11,78
	13,61
	10,45
	-1,33

	Рентабельность имущества (капитала)
	10,09
	5,43
	5,90
	-4,19

	Рентабельность текущих активов
	13,92
	7,91
	5,43
	-8,49


На основании связи данных таблицы 11 на фондов предприятии связи по продукции всем показателям рентабельности органов наблюдается стороны отрицательная факторов динамика деятельности рентабельности. 

Так рентабельность затрат снижение изменения на фондов 2,67%, за счет роста основных себестоимости. 

За счет спада средств чистой прибыли объектов на фондов предприятии связи наблюдается стороны снижение изменения  рентабельности органов текущих активов на фондов 8,49%, рентабельности органов капитала на фондов 4,19%. 

В целом деятельность предприятия жизни является стороны прибыльной. У предприятия жизни имеются стороны все необходимые положения ресурсы для клиентов осуществления жизни своей предпринимательской деятельности. 

2.3 Состояние и особенности финансов предприятия

Руководству необходимо работы работы средств уметь реально развития развития средств оценивать финансово-экономическое службы службы деятельности состояние изменения изменения деятельности своего является является средств предприятия, а организации также уровня уровня деятельности состояние изменения изменения деятельности деловой активности органов органов результатов партнеров и результатов конкурентов. 

Для клиентов этого является является средств произведем оценку состава организации организации организации и результатов структуры актива организации организации организации и результатов пассива организации организации организации предприятия. Динамика деятельности деятельности организации и результатов структура предприятия предприятия организации капитала организации ОАО «Производственный холдинг «Здрава» показана фондов фондов организации в таблице деятельности 12.

Таблица организации 12 – Динамика деятельности деятельности организации и результатов структура предприятия предприятия организации капитала организации ОАО «Производственный холдинг «Здрава»
	Пассивы
	2014 г.


	2015 г.
	2016 г
	Абс.. откл. 2016 г. к 2014 г.

	
	Сумма
	%
	Сумма
	%
	Сумма
	%
	

	Уставный капитал
	78
	0,01
	78
	0,01
	78
	0,01
	0

	Переоценка внеоборотных активов
	50827
	5,40
	50587
	4,29
	50172
	5,08
	-655

	Резервный капитал
	8583
	0,91
	9000
	0,76
	9000
	0,91
	417

	Добавочный капитал
	355
	0,04
	355
	0,03
	355
	0,04
	0

	Нераспределенная прибыль 
	806193
	85,62
	830615
	70,52
	849999
	86,01
	43 806

	Долгосрочные заемные средства
	0
	0,00
	0
	0,00
	0
	0,00
	0

	Долгосрочные оценочные обязательства
	10378
	1,10
	14628
	1,24
	15644
	1,58
	5 266

	Краткосрочные заемные средства 
	0
	0,00
	211756
	17,98
	0
	0,00
	0

	Кредиторская задолженность 
	54611
	5,80
	50508
	4,29
	56800
	5,75
	2 189

	Оценочные обязательства
	5815
	0,62
	7140
	0,61
	6243
	0,63
	428

	Прочие обязательства 
	4716
	0,50
	3173
	0,27
	0
	0,00
	-4 716

	Всего:
	941556
	100,00
	1177840
	100,00
	988291
	100,00
	46 735


На основании связи связи данных таблицы 12 можно развития развития сделать вывод, что качества качества капитал организации связи связи увеличился стороны на фондов фондов 46735 тыс. руб. Рост связан, прежде решения решения всего, с увеличением  кредиторской задолженности органов органов на фондов фондов 2189 тыс. руб. За счет роста основных основных чистой прибыли объектов объектов произошел рост нераспределенной прибыли объектов объектов предприятия жизни на фондов фондов 43806 тыс. руб., уставный капитал за 3 года средств средств не общества общества изменился. 

В таблице 13деятельности   показана фондов фондов организации динамика деятельности деятельности организации и результатов структура предприятия предприятия организации имущества организации организации организации предприятия. 

Таблица организации 13 - Динамика деятельности деятельности организации и результатов структура предприятия предприятия организации имущества организации организации организации предприятия жизни ОАО «Производственный холдинг «Здрава»
	Показатели 
	2014 г.


	2015 г.
	2016 г
	Абс.. откл. 2016 г. к 2014 г.

	
	Сумма
	%
	Сумма
	%
	Сумма
	%
	

	Основные средства
	193112
	20,51
	312901
	26,57
	304937
	30,85
	111825

	Финансовые вложения
	1 845
	0,20
	7 005
	0,59
	1895
	0,19
	50

	НМА
	3 599
	0,38
	3 131
	0,27
	2788
	0,28
	-811

	Прочие внеоборотные активы
	917
	0,10
	755
	0,06
	582
	0,06
	-335

	Запасы
	119 454
	12,69
	454 602
	38,60
	433 270
	43,84
	313816

	НДС
	13
	0,00
	125
	0,01
	44
	0,00
	31

	Дебиторская задолженность 
	158 091
	16,79
	394 801
	33,52
	157 760
	15,96
	-331

	Финансовые вложения за исключением денежных эквивалентов 
	11 514
	1,22
	984
	0,08
	3 362
	0,34
	-8152

	Денежные  средства
	452 732
	48,08
	3 336
	0,28
	83 334
	8,43
	-369398

	Прочие оборотные активы 
	279
	0,03
	200
	0,02
	319
	0,03
	40

	Всего:
	941 556
	99,97
	1 177 840
	99,98
	988 291
	100,00
	46735


На основании связи связи данных отчетности органов органов предприятия жизни (приложения жизни А) видно, что качества качества активы предприятия жизни увеличились на фондов фондов 46735 тыс. руб., в т. ч. за счет роста основных основных запасов органов на фондов фондов 313816 тыс. руб., основных средств на фондов 111825 тыс. руб. уровня НННа фондов предприятии связи связи снизились денежные положения положения средства организации организации в кассе и на фондов фондов расчетном счете на фондов фондов 369398тыс. руб.  

По средств данным отчетности органов органов результатов заполним аналитический баланс в таблице деятельности 14.

Таблица 14организации  - Аналитический баланс ОАО «Производственный холдинг «Здрава», тыс. руб.

	Показатель
	На

31.12.2014 г.
	На

31.12.2015 г.
	На

31.12.2016 г.

	Актив
	
	
	

	Денежные активы, S
	464 246
	4 320
	86696

	Дебиторская задолженность и прочие оборотные активы, Ra
	158 383
	395 126
	158123

	Запасы и затраты, Z
	119 454
	454 602
	433270

	Всего текущих активов, At
	742 083
	854 048
	678089

	Иммобилизованные средства, F
	199 473
	323 792
	310202


	Итого активов, Ba
	941 556
	1177840
	988291

	Пассив
	 
	 
	 

	Кредиторская задолженность и прочие краткосрочные пассивы, Rp
	65142
	60821
	63043

	Краткосрочные кредиты и займы, Kt
	0
	211756
	0

	Всего краткосрочный заемный капитал (краткосрочные обязательства), Pt
	65 142
	272 577
	63 043

	Долгосрочный заемный капитал (долгосрочные обязательства), Kd
	10378
	14628
	15644

	Реальный собственный капитал, Ec
	866036
	890635
	909604

	Итого капитала, Bp
	941 556
	1 177 840
	988 291


результатов Имущество управления управления средств предприятия, как и его является является результатов обязательства, организации в течение изменения изменения деятельности года средств средств организации изменились и результатов составили объектов объектов результатов на фондов фондов организации конец отчетного является является средств 2016 года средств средств организации – 988291 тыс. руб., данное службы службы деятельности увеличение изменения изменения деятельности произошло средств из–за организации увеличения жизни  оборотных активов таких как запасы. 

Собственный капитал на фондов фондов организации анализируемом предприятии связи связи результатов увеличился стороны  по продукции продукции средств сравнению с 2014 годом и результатов составил по продукции продукции состоянию на фондов фондов организации конец 2016 года средств средств организации  909604 тыс. руб. 

Устойчивое службы службы деятельности состояние изменения изменения деятельности характеризуется, прежде решения решения деятельности всего, средств постоянным наличием в необходимых размерах денежных средств на фондов фондов организации счетах в банках, отсутствием просроченной задолженности, рациональным объемом и результатов структурой оборотных средств, их оборачиваемостью, увеличением выпуска деятельности деятельности организации продукции, ростом прибыли, поддержанием уровня направления рентабельности органов органов результатов и результатов т.п. 

Произведем анализ ликвидности органов органов результатов баланса организации в таблице деятельности 15. 

Таблица организации 15 - Платежный излишек  или объектов объектов результатов недостаток предприятия жизни ОАО «Производственный холдинг «Здрава»     

	Актив
	На

31.12.2014 г.
	На

31.12.2015 г.
	На

31.12.2016 г.
	Пассив
	На

31.12.2014 г.
	На

31.12.2015 г.
	На

31.12.2016 г.

	А1
	464 246
	4 320
	86696
	П1
	65 142
	60 821
	63 043

	А2
	158 383
	395 126
	158123
	П2
	0
	211 756
	0

	А3
	119 454
	454 602
	433 270
	П3
	10 378
	14 628
	15 644

	А4
	199 473
	323 792
	310 202
	П4
	866 036
	890 635
	909 604

	Баланс
	941 556
	1 177 840
	988 291
	 
	941 556
	1 177 840
	988 291


Оценим ликвидность бухгалтерского является является средств баланса организации ОАО «Производственный холдинг «Здрава»:  

· 2014 год: А1 > П1, А2 > П2, А3 > П3, А4 <   П4;

· 2015 год: А1 < П1, А2 > П2, А3 <  П3, А4 <   П4

· 2016 год: А1 > П1, А2 > П2, А3 >  П3, А4 <   П4

На основании связи связи приведенных выше неравенств, видно, что качества качества за 2014- 2016 годы ликвидность предприятия жизни абсолютная, выполняются стороны все неравенства. 

Произведем анализ показателей ликвидности органов органов результатов в таблице деятельности 16. 

Таблица организации 1 16 - Коэффициенты ликвидности органов органов результатов баланса организации  предприятия жизни ОАО «Производственный холдинг «Здрава»
	Показатели

	Нормативное значение
	На

31.12.2014 г.
	На

31.12.2015 г.
	На

31.12.2016 г.
	Абсол. откл. 2016 г.от 2014 г., 

	Коэффициент абсолютной ликвидности
	0,2
	7,13
	0,02
	1,38
	-5,75

	Коэффициент критической ликвидности
	1
	9,56
	1,47
	3,88
	-5,67

	Коэффициент текущей ликвидности
	2
	11,39
	3,13
	10,76
	-0,64


Как видно развития развития из таблицы 16 коэффициент абсолютной ликвидности органов органов в 2016 году стал выше нормативного является является значения, коэффициент критической ликвидности органов органов так же уровня уровня выше нормативного является значение, так и коэффициент текущей ликвидности. орга Произведем расчет коэффициентов финансовой устойчивости органов органов результатов в таблице деятельности 17.

Таблица организации 17 - Коэффициенты финансовой устойчивости органов органов результатов предприятия жизни ОАО «Производственный холдинг «Здрава»
	Показатели
	Нормативное значение
	На

31.12.2014 г.
	На

31.12.2015 г.
	На

31.12.2016 г.
	Абсол. откл. 2016 г.от 2014 г., 

	
	
	
	
	
	

	Коэффициент автономии
	0,5-0,7
	0,92
	0,76
	0,92
	0,00

	Коэффициент финансовой зависимости
	<1
	0,08
	0,31
	0,07
	-0,01

	Коэффициент финансовой устойчивости
	0,85-0,9
	0,92
	0,76
	0,92
	0,00

	Коэффициент сохранности собственного капитала
	0,5-0,7
	 
	1,03
	1,02
	1,02

	Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами
	0,1
	0,90
	0,66
	0,88
	-0,01


Как видно развития развития из таблицы 17, на фондов фондов предприятии связи связи коэффициент автономии связи связи находиться стороны выше нормы на фондов фондов протяжении связи связи  2014-2016 годовдеятельност. 
Коэффициент финансовой зависимости органов органов имеется стороны динамику к снижению, так как данный коэффициент снижается, если объектов объектов происходит рост коэффициента основных основных автономии. Коэффициент финансовой устойчивости органов органов находиться стороны выше уровня нормы, но развития развития за 2014-2016. 

Коэффициент сохранности органов органов собственного является является капитала имеет тенденцию к снижению, за счет снижения жизни валюты баланса предприятия. Коэффициент обеспеченности органов органов собственными состояния состояния оборотными состояния состояния средствами состояния состояния находиться стороны выше нормативного является является значения, и на фондов фондов протяжении связи связи исследуемого является является периода средств средств наблюдается стороны тенденция жизни к небольшому снижению на фондов фондов 0,01. 

В таблице деятельности 18 приведем оценку деловой активности органов органов результатов предприятия.

Таблица организации 18 - Оценка деятельности деятельности организации деловой активности органов органов результатов ОАО «Производственный холдинг «Здрава» 

	Показатели
	На

31.12.2014 г.
	На

31.12.2015 г.
	На

31.12.2016 г.
	Абсол. откл. 2016 г.от 2014 г., 

	Выручка от продаж продукции, работ, услуг, тыс. руб.
	1010385
	1493543
	1592497
	582112

	Величина  дебиторской задолженности, тыс. руб.
	158 091
	394 801
	157 760
	-331

	Величина запасов и затрат, тыс. руб.
	119 454
	454 602
	433270
	313816

	Величина  кредиторской задолженности, тыс. руб.
	54611
	50508
	56800
	2189

	Величина  оборотных активов, тыс. руб.
	742 083
	854 048
	678 089
	-63994

	Оборачиваемость оборотных активов (оборотов)
	1,36
	1,75
	2,35
	0,99

	Период оборота (дни)
	264,40
	205,86
	153,29
	-111,12

	Оборачиваемость дебиторской задолженности (оборотов)
	6,39
	3,78
	10,09
	3,70

	Период оборота (дни)
	56,33
	95,16
	35,66
	-20,66

	Оборачиваемость запасов и затрат (оборотов)
	8,46
	3,29
	3,68
	-4,78

	Период оборота (дни)
	42,56
	109,58
	97,95
	55,38

	Оборачиваемость кредиторской задолженности (оборотов)
	18,50
	29,57
	28,04
	9,54

	Период оборота (дни)
	19,46
	12,17
	12,84
	-6,62


На основании связи связи данных таблицы 18, видно, что качества качества за счет роста основных основных выручки человека человека на фондов фондов 582112 тыс. руб., и снижения жизни основных дебиторской задолженности органов органов на фондов фондов 331 тыс. руб., произошло снижение изменения изменения периода средств средств оборачиваемости органов органов дебиторской задолженности органов органов на фондов фондов 20 дней За счет роста основных основных кредиторской задолженности органов органов на фондов фондов 2189 тыс. руб., произошло снижение изменения изменения  периода средств средств оборачиваемости органов органов кредиторской задолженности органов органов на фондов фондов 6 дней За счет роста основных запасов на фондов фондов 313816 тыс. руб., прошло увеличение изменения изменения периода средств средств оборачиваемости органов органов запасов на фондов фондов 55 дней. В целом период оборачиваемости органов органов активов предприятия жизни снижение изменения на фондов 111 дней

В таблице деятельности 19 представим расчет покрытия жизни запасов и результатов затрат с помощью определенных источников финансирования

Таблица организации 19 - Расчет покрытия жизни запасов и результатов затрат с помощью определенных  источников финансирования

	Показатель
	2014 г.
	2015г.
	2016г.

	Запасы и затраты (ЗЗ)
	119 454
	454 602
	433 270

	Собственные оборотные средства (СОС)
	666 563
	566 843
	599 402

	Собственные и долгосрочные заемные источники (СДИ)
	876414
	905263
	925248

	Общая величина основных источников (ОВИ)
	676 941
	793 227
	615 046

	А) Излишек (+) или недостаток (–) собственных оборотных средств
	547 109
	112 241
	166 132

	Б) Излишек (+) или недостаток (–) собственных и долгосрочных заемных источников формирования запасов и затрат
	756 960
	450 661
	491 978

	В) Излишек (+) или недостаток (–) общей величины основных источников формирования запасов и затрат
	557 487
	338 625
	181 776

	Трехкомпонентный показатель типа финансовой ситуации, S
	(1;1;1)
	(1;1;1)
	(1;1;1)


На основании связи связи данных таблицы 19 видно, что качества качества предприятие изменения изменения в 2014-2016 годах наблюдается стороны абсолютная факторов независимость, предприятие изменения изменения находиться стороны в безрисковой зоне. 

3 Экономическая эффективность использования основных средств и мероприятия по повышению эффективности использования основных средств предприятия ОАО «Производственный холдинг Здрава»

3.1 Экономическая эффективность использования основных средств предприятия
Анализ состояния жизни и движения жизни основных средств (таблица 20) начинают с изучения жизни важнейших показателей их воспроизводства: темпов роста, коэффициентов обновления, износа, выбытия жизни и годности, срока деятельности замены производительных фондов.

Таблица 20 – Состояние изменения и движение изменения основных средств на фондов предприятии связи ОАО «Производственный холдинг Здрава»

	Показатели
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	Абс. откл. 2016г. к 2014г.

	Основные средства на начало года, тыс. руб.
	190891
	193112
	312901
	122010

	Поступило за год, тыс. руб.
	15630
	179484
	40360
	24730

	Выбыло за год, тыс. руб.
	13409
	59695
	48324
	34915

	Основные средства на конец года, тыс. руб.
	193112
	312901
	304937
	111825

	Сумма износа, тыс. руб. на начало года
	45328
	55906
	55302
	9974

	 на конец кода
	51581
	55302
	58305
	6724

	Годовой прирост
	2221
	119789
	-7964
	-10185

	Коэффициент роста
	1,011635
	1,620308
	0,974548
	-0,03709

	Темп роста, %
	101,1635
	162,0308
	97,45479
	-3,70871

	Коэффициент обновления
	0,080937
	0,573613
	0,132355
	0,051418

	Коэффициент выбытия
	0,070244
	0,309121
	0,154439
	0,084194

	Коэффициент прироста
	0,011635
	0,620308
	-0,02545
	-0,03709

	Коэффициент износа на начало года
	0,237455
	0,2895
	0,17674
	-0,06072

	 на конец года
	0,270212
	0,286373
	0,186337
	-0,08387

	Коэффициент годности на начало года
	0,762545
	0,7105
	0,82326
	0,060715

	 на конец года
	0,729788
	0,713627
	0,813663
	0,083875


Коэффициент обновления жизни – это качества отношение изменения поступивших новых основных средств к стоимости органов основных средств на фондов конец года. Коэффициент выбытия жизни в динамике показывает изменение изменения интенсивности органов выбытия жизни основных средств. Коэффициент выбытия жизни не общества должен превышать коэффициент обновления, если объектов случиться стороны такая факторов ситуация, необходимо работы выяснить, нет ли объектов в хозяйстве преждевременной ликвидации связи средств.

Состав и движение изменения основных средств характеризует степень обновления жизни основных средств и их пригодность к дальнейшему использованию в процессе производства.

Анализируя показатели объектов таблицу 20, можно развития сделать вывод, что качества в результате ввода средств в эксплуатацию новых транспортных средств, коэффициент годности органов в 2016 году составил – 0,82, что качества сохранилось с начала года.

Сумма данных годового является прироста основных в 2015г. составила 119789 тыс. руб.  Поэтому коэффициент роста, характеризующий отношение изменения основных средств на фондов конец года средств к его является началу за анализируемый период соответственно развития меняется стороны вместе с темпом прироста.

Коэффициент выбытия жизни основных средств в 2016 году выше, чем коэффициент обновления, следовательно, основные положения средства организации менее результатов интенсивно развития обновлялись в 2016 году. На основании связи данного является сравнения жизни следует, что качества коэффициент прироста основных в 2015 году составляет – 0,62 %, что качества выше чем в 2016 и в 2014 году.

Проанализировав движение изменения основных средств следует, что качества ОАО «Производственный холдинг Здрава» приобретает новые положения основные положения средства организации с целью расширения жизни производства организации и продажи продукции.

Увеличение изменения производства организации и реализации связи продукции, повышение изменения производительности органов труда средств и снижение изменения себестоимости органов связанных с внедрением в производство управления современных прогрессивных технологий, с повышением технического является уровня направления производства.

Необходимо работы обязательно развития проанализировать, как предприятие изменения обеспечено развития основными состояния средствами, и дать оценку выполнения жизни программы расширения жизни материально-технической базы.

Так как уровень и темпы роста основных повышения жизни экономической эффективности органов производства организации в определённой мере зависит от обеспеченности органов предприятия жизни основными состояния средствами, то качества нам необходимо работы рассмотреть динамику фондообеспеченности органов и фондовооружённости органов предприятия жизни (таблица 21).

Таблица 21 – Экономическая факторов эффективность использования жизни основных производственных фондов

	Показатели
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2016 г. в % к 2014 г.

	Фондовооруженность, тыс.руб.
	430,50
	662,32
	841,74
	195,53

	Фондоотдача, руб.
	5,26
	5,90
	5,16
	97,96

	Фондоемкость, тыс.руб.
	0,19
	0,17
	0,19
	102,08

	Фондорентабельность, %
	44,75
	46,98
	17,36
	-27,39


Анализируя данные положения таблицы 21 необходимо работы отметить, что качества обеспеченность предприятия жизни основными состояния производственными состояния фондами состояния за период 2014 – 2016 году улучшилась, об этом говорит показатель фоновооруженности, который в 2016 году увеличился стороны на фондов 95,53% и составил 841,74 тыс. руб. по продукции отношению к 2014 году, данное службы увеличение изменения связано развития с ростом стоимости органов основных средств и ростом численности органов персонала. 

Показатель фондоотдачи в динамике за период 2014 – 2016 годов снижается. Если объектов в 2014 году на фондов 1 рубль основных производственных фондов приходилось 5,26 руб. стоимости органов валового является объема данных произведенной продукции, то качества в 2016 году 5,16 руб. валового является объема данных оказания жизни услуг на фондов 1 рубль основных производственных фондов. Что качества обусловлено развития увеличением валового является объема данных произведенной продукции. 

Показатель фондоёмкости органов в свою очередь остался стороны не общества изменным, так если объектов в 2016 году на фондов 1 рубль валовой объем оказания жизни услуг приходилось 0,19 рубля клиентов стоимости органов основных производственных фондов, то качества в 2012 году 0,19 руб. 

По итогам отчетного является года средств требуется стороны более результатов полное службы использование изменения основных фондов, которое службы приведет к снижению потребностей во управления вводе решения новых производственных мощностей при граждан изменении связи объема данных производства, а следовательно, к лучшему использованию прибыли объектов предприятия жизни (увеличению доли объектов отчислений от прибыли объектов в фонд потребления, направлению большей части органов фонда средств накопления жизни на фондов механизацию и автоматизацию технологических процессов и т.п.).

Улучшение изменения использования жизни основных фондов означает также уровня ускорение изменения их оборачиваемости, что качества в значительной мере способствует решению проблемы сокращения жизни разрыва организации в сроках физического является и морального является износа, ускорения жизни темпов обновления жизни основных фондов.

Наконец, эффективное службы использование изменения основных фондов тесно развития связано развития и с другой ключевой задачей – повышением качества организации оказанных услуг, так как в условиях рыночной конкуренции связи быстрее результатов реализуется стороны и пользуется стороны спросом высококачественное службы оказание изменения услуг.

В таблице 22 покажем показатели объектов использования жизни основных средств предприятия жизни ОАО «Производственный холдинг Здрава»

Таблица 22– Показатели объектов использования жизни основных средств предприятия жизни ОАО «Производственный холдинг Здрава»

	Показатели
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2016 г. в % к 2014 г.

	Экстенсивное использование основных средств
	0,74
	0,75
	0,86
	116,22

	Интенсивное использование основных средств 
	0,86
	0,89
	0,91
	105,81


Как видно развития из таблицы 14 предприятие изменения стало эффективнее результатов использовать оборудование, за счет увеличения жизни фактического является времени товаров работы оборудования жизни на фондов предприятии, интенсивное службы использование изменения увеличилось за счет увеличения жизни производительность по продукции технической норме.  

3.2 Амортизационная политика предприятия в части использования основных средств предприятия

Общая факторов оценка деятельности о наличии связи и движении связи средств достигается стороны в результате анализа размера предприятия и структуры средств производства организации по продукции основным их группам представлена фондов в таблице 23.

Таблица 23 – Размер и структура предприятия основных средств 
	Виды основных средств
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.

	
	сумма, тыс. руб.
	уд. вес, %
	сумма, тыс. руб.
	уд. вес, %
	сумма, тыс. руб.
	уд. вес, %

	Основные производственные фонды – всего, в том числе
	193112
	100,00
	312901
	100,00
	304937
	100,00

	Здания
	55534
	28,76
	111600
	35,67
	107080
	35,12

	Сооружения и передаточные устройства
	27146
	14,06
	46273
	14,79
	44173
	14,49

	Машины и оборудование
	94324
	48,84
	132792
	42,44
	134292
	44,04

	Транспортные средства
	15 494
	8,02
	21624
	6,91
	18780
	6,16

	Производственный и хоз. инвентарь
	35
	0,02
	0
	0,00
	0
	0,00

	Земельные участки и объекты
	579
	0,30
	612
	0,20
	612
	0,20


В структуре основных средств наибольший удельный вес занимают машины и оборудование, а так же уровня здания, так в 2016 году их доля клиентов составила  44,04 и 35,12 % соответственно. Результаты работы ОАО «Производственный холдинг Здрава» во управления многом зависят от эффективности органов использования жизни основных производственных фондов. Поэтому при граждан анализе эффективности органов их использования жизни важно развития правильно развития выбрать показатели, характеризующие изменения этот процесс. Рассмотрев показатели объектов динамики человека состава организации и структуры основных средств предприятия жизни за три граждан года, выявлено, что качества состав основных средств менялся стороны с годами, сначала увеличился стороны в 2015 году по продукции сравнению с 2014 годом на фондов 119789 тыс. руб., а затем в 2016 году снизился стороны по продукции сравнению с 2015 годом на фондов 7964 тыс. руб. Увеличение изменения в 2016 г. по продукции сравнению с 2014 годом происходит за счет роста основных удельного является веса таких основных производственных фондов как, здания, машин и оборудования.

В составе основных средств постоянно развития происходят изменения: вводятся стороны в эксплуатацию новые положения средства организации и выбывают из-за физического является и морального является износа, поломок, аварий и других причин. Поэтому, прежде решения всего, необходимо работы проанализировать не общества только системы размер и структуру основных средств, но развития и их состояние изменения и движение. Для клиентов  ОАО «Производственный холдинг Здрава» важно, чтобы основные положения средства организации не общества только системы имелись в достаточном количестве, но развития и были объектов пригодными состояния к дальнейшему использованию.

Расширенное службы производство управления основных средств и их обновление изменения является стороны одним из основных факторов увеличения жизни оказания жизни услуг.

Замена фондов морально развития устаревших и физически человека изношенных основных средств более результатов производительными состояния обеспечивает повышение изменения производительности органов труда средств и эффективности органов производства.

Метод начисления жизни амортизации связи устанавливает ОАО «Производственный холдинг Здрава» самостоятельно развития применительно развития ко системы всем объектам амортизируемого является имущества организации и отражается стороны в учетной политике для клиентов целей налогообложения. Изменение изменения метода средств начисления жизни амортизации связи допускается стороны с начала очередного является налогового является периода. Метод начисления жизни амортизации связи на фондов предприятии связи линейный. Величина фондов начисленной амортизации связи по продукции видам основных средств представлена фондов в таблице 24.

Таблица 24 - Величина фондов начисленной амортизации связи по продукции видам основных средств предприятия жизни ОАО «Производственный холдинг Здрава»

	Виды основных средств             
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2016г. к 2014г.,%

	
	тыс. руб.
	%
	тыс. руб.
	%
	тыс. руб.
	%
	

	Амортизация зданий
	16752
	32,48
	25017
	45,24
	15046
	25,81
	89,82

	Амортизация машин и оборудования
	26719
	51,80
	21956
	39,70
	41901
	71,87
	156,82

	Амортизация передаточных устройств 
	7767
	15,06
	7763
	14,04
	790
	1,36
	10,17

	Амортизация транспортных средства
	342
	0,66
	567
	1,02
	568
	0,97
	165,87

	Всего амортизация
	51581
	100
	55302
	100
	58305
	100
	113,04


За анализируемый период произошло увеличение изменения амортизационных отчислений на фондов 13,04% в 2016 году они товаров составили объектов 58305 тыс. руб. Так наибольший удельный весь за весь исследуемый период приходится стороны на фондов амортизацию машин и оборудования жизни – в 2016году составляют 71,87% от общей величины амортизационных отчислений. Удельный вес амортизации связи машин и оборудования жизни за исследуемый период увеличивается стороны на фондов 20,07 п.п. и в 2016 году. 

В таблице 25 представлен коэффициент износа и годности органов по продукции каждому виду основных средств предприятия.
Таблица 25 – Коэффициенты износа и годности органов по продукции каждому виду основных средств предприятия жизни ОАО «Производственный холдинг Здрава»
	Показатели
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2016г. к 2014г.

(+,-)

	Коэффициент износа

	Здания 
	0,15
	0,22
	0,09
	-0,06

	Машины и оборудование
	0,24
	0,25
	0,25
	0,01

	Транспортные средства
	0,48
	0,48
	0,20
	-0,28

	Производственный и хозяйственный инвентарь 
	0,20
	0,20
	0,20
	0,00

	Всего основных фондов
	0,21
	0,25
	0,17
	-0,04

	Коэффициент годности

	Здания 
	0,85
	0,78
	0,91
	0,06

	Машины и оборудование
	0,76
	0,75
	0,75
	-0,01

	Транспортные средства
	0,52
	0,52
	0,80
	0,28

	Производственный и хозяйственный инвентарь 
	0,80
	0,80
	0,80
	0,00

	Всего основных фондов
	0,79
	0,75
	0,83
	0,04


По группам основных средств наблюдается стороны рост износа по продукции машинам и оборудованию. В то качества время анализа благоприятная факторов динамика деятельности снижения жизни уровня направления износа транспортных средств - на фондов 28 пунктов. 

В целом, амортизационная факторов политика деятельности ОАО «Производственный холдинг Здрава» характеризуется стороны высокими состояния затратами состояния на фондов техническое службы перевооружение, однако системы так как износ активной части органов основных фондов велик, то качества предприятию необходимо работы найти органов резервы увеличения жизни средств на фондов модернизацию оборудования. 
К формам расширенного является воспроизводства организации основных средств принято качества  относить новое службы строительство, увеличение изменения действующих мощностей, замену машин, оборудования, транспортных средств, их модернизацию, техническое службы перевооружение изменения и реконструкцию производства.

Каждая факторов из этих форм решает определенные положения задачи и требует разных масштабов капитальных вложений. За счет нового является строительства организации вводятся стороны в действие изменения новые положения основные положения средства, на фондов которых все элементы основных фондов соответствуют современным требованиям технического является прогресса, решается стороны проблема данных роста основных эффективности органов производства. Однако системы это качества требует значительных капитальных затрат. В ОАО «Производственный холдинг Здрава» предпочтение изменения отдается стороны модернизации связи и частичному перевооружению действующих основных фондов.

3.3 Разработка мероприятий по повышению эффективности использования основных средств на предприятии

Основными состояния направлениями состояния повышения жизни эффективности органов использования жизни основных средств на фондов предприятии связи ОАО «Производственный холдинг Здрава» являются:

- реализация жизни неиспользуемого является имущества;

- разработка деятельности плана фондов необходимого является уровня направления обновления жизни основных средств на фондов 2018 год.

Одним из направлений повышения жизни эффективности органов использования жизни основных средств является стороны реализация жизни неиспользуемого является имущества.

С целью снижения жизни расходов предприятия жизни было проведено развития исследование изменения эффективности органов использования жизни имущества организации предприятия. В результате составлен список имущества, подлежащего является реализации связи в таблице 26. 

Таблица 26 – Остаточная факторов стоимость объектов, подлежащих реализации, тыс. руб.

	Наименование объекта основных средств, подлежащего реализации
	Рыночная цена

	Оборудование, не используемое в процессе производства
	1243

	Транспортные средства
	451

	Итого
	1694


Таким образом, высвобождение изменения денежных средств составит 1694 тыс. руб.

Налог на фондов прибыль составит:

1694 * 0,20 = 338,8 тыс. руб.

Кроме того, будет наблюдаться стороны экономия жизни налога на фондов имущество, транспортного является налога и платы за годовое службы техническое службы обслуживание изменения автомобилей:

451 * 2,2 = 9,922 тыс. руб.

354 л.с. * 44 руб/л.с. = 15,58 тыс. руб.

30000 руб. + 25000 руб. = 55 тыс. руб.

Общее результатов высвобождение изменения денежных средств составит:

1694+ 9,922 + 15,58 + 55 – 338,8= 1435,7  тыс. руб.

Для клиентов планирования жизни необходимого является объема данных обновления жизни основных средств в 2018 году на фондов предприятии связи был проведен анализ определения жизни первоначальной восстановительной стоимости органов основных средств, выбывших в 2016 году в связи с их физическим и моральным износом. На предприятие изменения в 2016 году списана фондов технологическая факторов линия жизни по продукции производству маргарина. Для клиентов увеличение изменения объема данных продаж данного является вида средств продукции связи предлагается стороны купить новую технологическую линию стоимостью 3200 тыс. руб.  

В таблице 27 определяется стороны необходимый объем обновления жизни основных средств и в разрезе отдельных их групп.

Таблица 27 – Необходимый объем обновления жизни основных средств в 2018 г.
	 Наименование оборудования
	Стоимость, тыс. руб.  

	бак для хранения жиров и масел 
	100

	камера с плавильным конусом 
	300

	ёмкость для темперирования и пастеризации рецептурных компонентов 
	260

	ёмкость подготовки эмульгатора (60 тыс. руб.);
	60

	вертикальный цилиндрический смеситель, вместимость от 100 кг до 3 тонн 
	700

	эмульгатор центробежного типа 
	200

	уравнительный бак 
	100

	насосы 
	50

	переохладитель  
	400

	кристаллизатор 
	50

	дозировочный аппарат 
	250

	упаковочный агрегат 
	400

	холодильные камеры
	100

	комплект измерительных приборов и ПУ 
	80

	коллектор 
	30

	проточный нагреватель воды 
	20

	комплект продуктопроводов и арматуры 
	100

	Итого
	3200


 Таким образом, полная факторов стоимость оборудования, входящего является в линию производства организации маргарина фондов составит 3200 тыс. руб.

Обновление изменения основных производственных фондов в 2018 г. в процессе их простого является воспроизводства организации целесообразно развития осуществлять в следующих основных формах:

- текущий ремонт;

- капитальный ремонт;

- приобретение изменения новых видов основных средств.

Стоимость обновления жизни основных средств путем текущего является и капитального является их ремонта основных планировалась на фондов основе разработки человека планового является бюджета основных (сметы затрат) их проведения. Данные положения представленные положения в таблице 19 складываются стороны исходя из сложившейся стороны на фондов предприятии связи структуры затрат и предполагаемого является объема данных текущего является и капитального является ремонта.

Таблица 28 – Смета основных затрат на фондов 2018 г. по продукции проведению текущего является и капитального является ремонта основных ОАО «Производственный холдинг Здрава
	Статья затрат
	Сумма, тыс. руб.

	Заработная плата с начислениями
	45

	Запасные части
	255

	Услуги сторонних организаций
	85

	Накладные расходы (15% от заработной платы)
	6,75

	Итого
	391,75


Данная факторов форма данных будет применяться стороны для клиентов таких видов основных средств, как машины и оборудование изменения и транспортные положения средства.

Стоимость обновления жизни основных фондов путем приобретения жизни новых их аналогов включает как рыночную стоимость соответствующих видов основных средств, так и расходы по продукции их доставке и установке.

Наиболее результатов приемлемой формой финансирования жизни основных средств являются стороны собственные положения средства.

Результаты разработанной финансовой политики человека управления жизни основными состояния средствами состояния на фондов предприятии связи в 2018 г. нашли объектов свое службы отражение изменения в сводном плановом документе – балансе потребности органов и финансирования жизни обновления жизни основных средств (таблица 29).

Таблица 29 – Баланс потребности органов и финансирования жизни обновления жизни основных средств ОАО «Производственный холдинг Здрава организации на фондов 2018 г., тыс. руб.

	Потребность в обновлении основных средств
	Источники финансирования обновления основных средств

	Форма обновления основных средств
	Сумма
	Группа источников финансирования основных средств
	Сумма

	Текущий и капитальный ремонт основных средств
	391,75
	Высвобождение денежных средств за счет продажи неиспользуемых основных средств
	1435,7

	Приобретение объектов основных средств
	3200
	
	

	
	
	Собственные средства предприятия
	2156,05

	Итого
	3591,75
	Итого
	3591,75


Проведение изменения текущего является и капитального является ремонта основных и приобретение изменения новых объектов основных средств потребует 2156,05 тыс. руб., которые положения предприятие изменения сможет покрыть за счет высвобожденных денежных средств в результате проведенных мероприятий.

Приобретение изменения нового является оборудования жизни даст рост выручки человека в размере 6,6%, что качества составит = 1592497 *1,066 = 1697602 тыс. руб. Уровень себестоимости органов к выручке составляет 79%, следовательно развития в 2018 году себестоимость  составит = 1697602*0,79=1324129 тыс. руб.

Валовая факторов прибыль 2018 г. = 1697602-1324129=373472 тыс. руб.

Коммерческие изменения и управленческие изменения расходы оставим на фондов уровне общества 2016 г.

Прибыль от продаж 2018 г. = 373472-75685-92331=205456 тыс. руб. 
В результате проведенных мероприятий произойдет изменение изменения показателей эффективности органов использования жизни основных средств (таблица 30).
В результате проведенных мероприятий произойдет изменение изменения показателей эффективности органов использования жизни основных средств, а именно развития увеличится стороны фондоотдача на фондов 0,30 руб. и составит 5,46 руб. 

Таблица 30 – Показатели объектов эффективности органов использования жизни основных средств в ОАО «Производственный холдинг Здрава организации в 2018 г. после проведения жизни мероприятий по продукции обновлению основных средств

	Показатели
	До проведения мероприятий 2016г. (факт)
	После проведения мероприятий 2018 г. (прогноз)
	Абсолютное изменение 2018 г. к 2016 г. (+,-)

	Выручка от продаж, тыс. руб.
	1592497
	1697602
	105104,802

	Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. руб.
	308919
	311075,05
	2156,05

	Среднегодовая численность рабочих, чел.
	326
	326
	0

	Фондоотдача, руб.
	5,16
	5,46
	0,30

	Фондоемкость, руб.
	0,35
	0,18
	-0,17

	Фондовооруженность, тыс. руб./чел.
	947,60
	954,22
	6,61

	Прибыль от продаж, тыс. руб.
	166411
	205456
	39045

	Рентабельность основных средств, %
	17,36
	22,72
	5,36


Фондоемкость снизится стороны на фондов 0,17 руб. и составит 0,18 руб., а фондовооруженность составит 954,22  руб., что качества на фондов 6,61руб. выше уровня направления 2016 года. Рентабельность основных средств увеличится стороны на фондов 5,36 п.п.

3.4 Экономическая эффективность предложенных мероприятий по использованию основных средств предприятия

Исходные положения данные положения для клиентов оценки человека инвестиционного является проекта основных представлены в таблице 31.

Таблица 31 – Исходные положения данные положения для клиентов оценки человека инвестиционного является проекта

	Показатели
	Сумма, тыс. руб.

	Капитальные вложения
	2156

	Выручка
	1697602

	Себестоимость продаж
	1324129

	Амортизация
	320

	Прибыль до налогообложения
	88346

	Налог на прибыль
	17669

	Чистая прибыль 
	70677

	Денежный поток (ДП)
	70357

	Ставка дисконта (r), %
	20,4


Ставку дисконтирования жизни выбираем 12,5% + 5,4 % темп инфляции связи + 2,5% премия жизни за риск. Итоговая факторов ставка деятельности дисконтирования жизни равняется стороны 20,4%.

Рассчитаем чистый дисконтированный доход:

NPV = [image: image11.png]N+
Pies



 = -2156+(70357/1,204)= 56280тыс. руб.
Определим дисконтированный срок окупаемости:

ДСО = 2156/56280= 0,04 года средств = 1 месяц 

Далее результатов рассчитаем внутреннюю норму прибыльности:

IRR= 2,7

Индекс рентабельности:
PI =56280/2156 =26,10  руб.

В таблице 32 даны показатели объектов эффективности органов капитальных вложений

Таблица 32 – Показатели объектов эффективности органов капитальных вложений

	Показатель
	Значение

	Дисконтированный срок окупаемости, мес.
	1

	Чистый дисконтированный доход, тыс. руб.
	56280

	Внутренняя норма прибыльности, %
	2,7

	Индекс рентабельности, руб.
	26,10


По проекту NPV>0, следовательно развития проект следует принять. Дисконтированный срок окупаемости органов проекта основных составляет 1 месяца. Индекс рентабельности органов PI>1, а значит проект принимается. По нашему проекту индекс составляет 26,10 руб., т.е. на фондов 1 рубль инвестиций приходится стороны почти органов 26,10 руб. дисконтированного является дохода. Далее результатов в таблице 33 представим прогнозный отчет о финансовых результатах

Таблица 33- Прогнозный отчет о финансовых результатах ОАО «Производственный холдинг Здрава»

	Показатели
	Факт 2016 г. тыс. руб.
	План на 2017 г., тыс. руб.
	Прогноз на 2018 г., тыс. руб.

	Выручка от продажи
	1592497
	1640272
	1697602

	Себестоимость 
	1258070
	1295815
	1324129

	Валовая прибыль
	334427
	344457
	373473

	Коммерческие расходы
	75685
	75685
	75685

	Управленческие расходы
	92331
	92331
	92331

	Прибыль (убыток) от продаж (Р)
	166411
	176441
	205456

	Прочие доходы
	19718
	19718
	19718

	Прочие расходы
	114501
	114501
	136828

	Прибыль до налогообложения
	71628
	81658
	88346

	Налог на прибыль и иные аналогичные обязательства аналогичные
	18001
	16332
	17669

	Чистая прибыль (убыток),нераспределенная прибыль (убыток)
	53627
	65326
	70677


Как видно развития из таблицы 33 на фондов предприятии связи ОАО «Производственный холдинг Здрава» произойдет увеличение изменения выручки человека от реализации, так же уровня произойдет рост коммерческих, управленческих расходов, чистой прибыли объектов предприятия. 
В таблице 34 представлены коэффициенты рентабельности органов результатов предприятия.
Таблица организации 34- Рентабельность ОАО «Производственный холдинг Здрава»

	Показатели
	Факт 2016 г. тыс. руб.
	План на 2017 г., тыс. руб.
	Прогноз на 2018 г., тыс. руб.
	Абс.. откл. 2018 г. к 2016 г., %

	Рентабельность основной деятельности (производственных затрат)
	13,23
	13,62
	15,52
	2,29

	Рентабельность продаж
	10,45
	10,76
	12,10
	1,65

	Рентабельность имущества (капитала)
	5,90
	7,18
	7,77
	1,87

	Рентабельность текущих активов
	5,43
	6,61
	7,15
	1,73


На основании связи данных таблицы 34 на фондов предприятии связи по продукции всем показателям рентабельности органов наблюдается стороны рост рентабельности. 

Так рентабельность затрат увеличилась на фондов 2,29%, за счет прибыли объектов от продаж, так же уровня за счет роста основных прибыли объектов от продаж увеличилась рентабельность продаж на фондов 1,65%. 

За счет роста основных чистой прибыли объектов на фондов предприятии связи наблюдается стороны рост  рентабельности органов текущих активов на фондов 1,73%, рентабельности органов капитала на фондов 1,87%. 

Как видно развития из представленных расчетов деятельность предприятия жизни после проведения жизни мероприятий прибыльна.   

Заключение 
Трудно развития переоценить значение изменения эффективного является использования жизни основных фондов. Решение изменения этой задачи означает увеличение изменения производства организации необходимой обществу продукции, повышение изменения отдачи созданного является производственного является потенциала и более результатов полное службы удовлетворение изменения потребностей населения, улучшение изменения баланса оборудования жизни в стране, снижение изменения себестоимости органов продукции, рост рентабельности органов производства, накоплений предприятия.

Более результатов полное службы использование изменения основных фондов приводит также уровня к уменьшению потребностей в вводе решения новых производственных мощностей при граждан изменении связи объема данных производства, а следовательно, к лучшему использованию прибыли объектов предприятия жизни (увеличению доли объектов отчислений от прибыли объектов в фонд потребления, направлению большей части органов фонда средств накопления жизни на фондов механизацию и автоматизацию технологических процессов и т.п.).

Улучшение изменения использования жизни основных фондов означает также уровня ускорение изменения их оборачиваемости, что качества в значительной мере способствует решению проблемы сокращения жизни разрыва организации в сроках физического является и морального является износа, ускорения жизни темпов обновления жизни основных фондов.

Наконец, эффективное службы использование изменения основных фондов тесно развития связано развития и с другой ключевой задачей современного является периода средств экономической реформы — повышением качества организации выпускаемой продукции, ибо в условиях рыночной конкуренции связи быстрее результатов реализуется стороны и пользуется стороны спросом высококачественная факторов продукция.

Объектом выпускной квалификационной работы является стороны ОАО Производственный холдинг «Здрава». Организационно развития – правовая факторов форма данных – открытое службы акционерное службы общество. Данное службы предприятие изменения расположено развития по продукции адресу г. Киров, ул. Московская факторов д. 112.

Производственный холдинг «Здрава» – компания, по продукции производству экологически человека безопасных продуктов питания, которые положения отличаются стороны стабильно развития высоким качеством и вкусом. Холдинг выпускает широкий ассортимент полюбившейся стороны кировчанам продукции: традиционные положения майонезы и маргарины, горчицу и аджику, разнообразные положения кетчупы, оливковое службы и подсолнечное службы масла, оригинальные положения майонезные положения соусы с вкусовыми состояния наполнителями состояния и среды.

В результате анализа ресурсного является обеспечения жизни деятельности органов ОАО «Производственный холдинг «Здрава» было выявлено, что качества предприятие изменения имеет все необходимые положения ресурсы для клиентов осуществления жизни предпринимательской деятельности.
Проанализировав движение изменения основных средств следует, что качества ОАО «Производственный холдинг Здрава» приобретает новые положения основные положения средства организации с целью расширения жизни производства организации и продажи продукции.
По итогам отчетного является года средств требуется стороны более результатов полное службы использование изменения основных фондов, которое службы приведет к снижению потребностей во управления вводе решения новых производственных мощностей при граждан изменении связи объема данных производства, а следовательно, к лучшему использованию прибыли объектов предприятия жизни (увеличению доли объектов отчислений от прибыли объектов в фонд потребления, направлению большей части органов фонда средств накопления жизни на фондов механизацию и автоматизацию технологических процессов и т.п.).

Предприятие изменения стало эффективнее результатов использовать оборудование, за счет увеличения жизни фактического является времени товаров работы оборудования жизни на фондов предприятии, интенсивное службы использование изменения увеличилось за счет увеличения жизни производительность по продукции технической норме.

В структуре основных средств наибольший удельный вес занимают машины и оборудование, а так же уровня здания, так в 2016 году их доля клиентов составила  44,04 и 35,12 % соответственно. Результаты работы ОАО «Производственный холдинг Здрава» во управления многом зависят от эффективности органов использования жизни основных производственных фондов. Поэтому при граждан анализе эффективности органов их использования жизни важно развития правильно развития выбрать показатели, характеризующие изменения этот процесс. Рассмотрев показатели объектов динамики человека состава организации и структуры основных средств предприятия жизни за три граждан года, выявлено, что качества состав основных средств менялся стороны с годами, сначала увеличился стороны в 2015 году по продукции сравнению с 2014 годом на фондов 119789 тыс. руб., а затем в 2016 году снизился стороны по продукции сравнению с 2015 годом на фондов 7964 тыс. руб. Увеличение изменения в 2016 г. по продукции сравнению с 2014 годом происходит за счет роста основных удельного является веса таких основных производственных фондов как, здания, машин и оборудования.

Основными состояния направлениями состояния повышения жизни эффективности органов использования жизни основных средств на фондов предприятии связи ОАО «Производственный холдинг Здрава» являются:

- реализация жизни неиспользуемого является имущества;

- разработка деятельности плана фондов необходимого является уровня направления обновления жизни основных средств на фондов 2018 год.

Одним из направлений повышения жизни эффективности органов использования жизни основных средств является стороны реализация жизни неиспользуемого является имущества.

Для клиентов планирования жизни необходимого является объема данных обновления жизни основных средств в 2018 году на фондов предприятии связи был проведен анализ определения жизни первоначальной восстановительной стоимости органов основных средств, выбывших в 2016 году в связи с их физическим и моральным износом. На предприятие изменения в 2016 году списана фондов технологическая факторов линия жизни по продукции производству маргарина. Для клиентов увеличение изменения объема данных продаж данного является вида средств продукции связи предлагается стороны купить новую технологическую линию стоимостью 3200 тыс. руб.  

В результате проведенных мероприятий произойдет изменение изменения показателей эффективности органов использования жизни основных средств, а именно развития увеличится стороны фондоотдача на фондов 0,30 руб. и составит 5,46 руб. Фондоемкость снизится стороны на фондов 0,17 руб. и составит 0,18 руб., а фондовооруженность составит 954,22  руб., что качества на фондов 6,61руб. выше уровня направления 2016 года. Рентабельность основных средств увеличится стороны на фондов 5,36 п.п.

По проекту NPV>0, следовательно развития проект следует принять. Дисконтированный срок окупаемости органов проекта основных составляет 1 месяца. Индекс рентабельности органов PI>1, а значит проект принимается. По нашему проекту индекс составляет 26,10 руб., т.е. на фондов 1 рубль инвестиций приходится стороны почти органов 26,10 руб. дисконтированного является дохода.
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Приложения

Приложение А – Отчётность предприятия за 2015 год
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Приложение Б – Отчётность предприятия за 2016 год 
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ОАО «Здрава»





Экономический отдел





Производственный отдел





Отдел кадров





Отдел качества





Отдел   маркетинга и сбыта








Отдел снабжения





бухгалтерия





Рафинационный цех 





Маргариновый цех 





Майонезный цех





Участок розлива масла





Общее собрание акционеров





Совет директоров 





Генеральный директор 





Ревизионная комиссия





Главный инженер





Главный бухгалтер





Начальник отдела кадров





Начальник отдела маркетинга





Начальник отдела снабжения





Начальник отдела качества 





Заместитель генерального директора по коммерческим вопросам





Зам. генерального директора по административным вопросам





Начальник отдела производства





ОАО «Здрава»





Производство 





Основное производство





Вспомогательное производство





Рафинированный участок





Маргариновый участок





Ремонто-механический цех





Транспортный цех





Участок розлива масла





Майонезный участок
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