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ВВЕДЕНИЕ
Актуальность темы исследования. Развитие рыночных отношений требует осуществления новой финансовой политики, усиления и воздействия на ускорение социального и экономического развития России, роста эффективности производства и укрепления государственных финансов. Важная роль в обеспечении всесторонней интенсификации производства и повышения его эффективности принадлежит прибыли. Получение прибыли в результате хозяйственной деятельности организации является обязательным условием её функционирования. Финансовый результат хозяйственной деятельности организации определяется показателем прибылей и убытков, формируемых в течение отчетного года.

Показатели финансовых результатов (прибыль или убыток)  характеризуют абсолютную эффективность хозяйствования организации. Важнейшими из них являются показатели прибыли, которые в условиях рыночной экономики составляют основу экономического развития  организаций. Рост прибыли создает стабильную финансовую базу для самофинансирования, расширенного воспроизводства, решения экономических и социальных проблем, обеспечение материальных потребностей трудовых коллективов. Показатели прибыли являются важными компонентами для оценки производственной и финансовой деятельности организации. Они характеризуют степень её деловой активности и финансового благополучия. За счет прибыли выполняется также часть обязательств организации перед бюджетом, банками и другими контрагентами. Прибыль является реальной базой налогообложения и, как правило, источник уплаты налогов. Прибыль занимает одно из первых мест в общей системе стоимостных инструментов и рычагов управления экономикой. Это выражается в том, что финансы, кредит, цены, себестоимость и другие рычаги прямо или косвенно связаны с прибылью.
Экономический и финансовый анализ результатов хозяйственной деятельности организации позволяет разработать конкретную стратегию и тактику по ее развитию, выявлению и оценке резервов роста прибыли и рентабельности и способов их мобилизации.
Тема выпускной квалификационной работы актуальна тем, что в настоящее время повышается самостоятельность организаций, их экономическая и юридическая ответственность, резко возрастает значение финансовой устойчивости субъектов хозяйствования, все это значительно увеличивает роль анализа их финансовой и хозяйственной деятельности.
Цель и задачи исследования. Цель исследования заключается в обосновании теоретических положений и разработке практических рекомендаций по формированию прибыли.

В соответствии с этой целью, определены основные задачи выпускной квалификационной  работы:

1) рассмотреть сущность и экономическое содержание прибыли; 

2) дать организационно – экономическую и правовую характеристику рассматриваемого экономического субъекта

3) провести оценку формирования прибыли в организации

4) выявить резервы увеличения прибыли.
Объект и предмет исследования. Объектом исследования выбрано ООО «Версаль». Предметом исследования является оценка формирования прибыли и пути ее увеличения.
Основные результаты исследования, выносимые на защиту:
- определение сущности и экономического содержания понятия  «прибыль»;

- оценка формирования прибыли организации;

- оценка влияния факторов на формирование прибыли организации;

- разработка рекомендаций по выявлению резервов увеличения прибыли в организации.

Теоретической и методической основой выполнения выпускной квалификационной работы послужили труды отечественных и зарубежных специалистов по учету, контролю, экономике, управлению, а так же законодательные и нормативные акты, регулирующие бухгалтерский учет. Информационной базой являлись первичные документы, регистры учета, годовая бухгалтерская (финансовая) отчетность ООО «Версаль».

В процессе выполнения настоящей работы были использованы общенаучные и специальные методы исследования: анализ, синтез, моделирование, экономико – статистический и др. 

1 Сущность и экономическое содержание прибыли

1.1 Экономическое содержание и функции прибыли
В последние годы в практике российского бухгалтерского учета происходят серьезные изменения, связанные с перестройкой всей национальной учетной системы и приведением её к требованиям международных стандартов учета. Так, например, кардинально изменен подход к формированию доходов и расходов организации для целей бухгалтерского учета, значительные изменения внесены в состав бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности, бухгалтерский учет практически полностью отделен от налогового учета.

Первые шаги в области реформирования бухгалтерского учета показывают их неоднозначное восприятие большинством практиков. Во многом это связано с отрицательным влиянием на ситуации в области платежного обращения, налоговых взаимоотношений с государством.

В условиях перехода к рыночным отношениям, финансовые результаты стали занимать одно из ведущих направлений в области учета, анализа и аудита деятельности организаций.

Собственники организаций заинтересованы в максимизации прибыли, поскольку именно за счет прибыли они могут развиваться, увеличивать масштабы производства, а, следовательно, и приносить больший доход своим владельцам.

По мере развития экономической теории определение понятия «прибыль» постоянно изменялось и усложнялось. Прибыль является одной из основных экономических категорий товарного производства, выражающих совокупность сложных экономических отношений. Первые попытки объяснить экономическое содержание понятия «прибыль» были предприняты еще в 16-17 вв. Так, меркантилисты, наиболее яркими представителями которых являлись англичанин Томас Ман и француз Жан Батист Кольбер, утверждали, что возникновение прибыли связано с внешней торговлей – поскольку товары за границей продаются по более высоким ценам, чем внутри страны [57, с. 212]. 

Представители классической школы А. Смит и Д. Рикардо видели источник прибыли в производстве. Они считали, что при обмене созданного товара на деньги кроме оплаты всех расходов возникает еще «нечто», что является компенсацией предпринимателю за риск, т.е. прибыль. Величина прибыли при этом определяется только величиной капитала и не связана с заработной платой.

Многие западные экономисты рассматривают прибыль как «глобальный финансовый результат», поскольку, по их мнению, традиционное понимание показателей валовой прибыли, рентабельности, чистой прибыли не дает всеобъемлющей оценки деятельности организации. Данные показатели характеризуют лишь отдельные стороны результативности или стадию ее исчисления (валовая, чистая прибыль). 

Авторами, разработавшими общую концепцию глобальной прибыли, были Адам Смит, Жан Батист Сей, Джон Хикс и др. А. Смит был первым, кто охарактеризовал прибыль как «сумму, которая может быть израсходована без посягательства на капитал» [45, с.118]. Глобальный финансовый результат определялся как прирост или уменьшение стоимости имущества при постоянном капитале на начало и конец периода при предположении, что кредиторская задолженность была погашена на начало и конец периода. Английский экономист, лауреат Нобелевской премии Джон Хикс уточнил это определение, отметив, что прибыль – это сумма, которую человек может израсходовать в течение некоторого промежутка времени и в конце этого периода может иметь тот же достаток, что и в начале.

Новизна идеи Дж. Хикса заключалась в том, что он от показателя прибыли, характеризующего деятельность предприятия, смог перейти к показателю, определяющему индивидуальную деятельность граждан, что и было положено в основу налогового контроля за доходами и расходами физических лиц и предпринимателей без образования юридического лица, а также в исследования методов мошенничества. Поскольку если задекларировать и проинвентаризировать имущество и доходы на начало и на конец налогооблагаемого периода, а затем организовать контроль за расходами, то можно легко установить доход, сокрытый от налогообложения.

Джон Кеннет Гелбрейт разработал теории монопольной прибыли и прибыли от рыночного дисбаланса (прибыль как удача, везение, конкурентные преимущества, монопольные преимущества и др.). 

Дальнейшее развитие теории глобального финансового результата привело к идее производить оценку активов по текущим ценам и таким образом определять финансовый результат как разность между стоимостью активов по текущим ценам с их балансовой стоимостью. Затем было введено понятие безденежной прибыли, устанавливаемой в виде разницы между переоцененными активами и активами по балансовой оценке; были открыты принципы условной реализации активов, т.е. заложена основа «нулевого баланса», когда на предприятии может быть «безденежная прибыль» (или безденежный убыток) [16, с.118]. Это возможно в результате изменения цен на активы. Если рыночная цена активов превышает учетную, то образуется безденежная (потенциальная) прибыль, и наоборот, если их рыночная цена ниже учетной, возникает безденежный (потенциальный) убыток.

Во всех определениях прибыли в экономической литературе, подчеркивается тот факт, что прибыль подсчитывается как избыток над затратами по производству продукции, как приращение первоначально авансированной стоимости. Хотя главным источником прибыли является продукт, связь между ними не прямая, а опосредованная движением созданного продукта через фазы общественного воспроизводства. В фазе производства на величину прибыли влияют условия хозяйствования товаропроизводителя, в сфере обращения – состояние рынка, диктующее цены на продаваемые товары, материалы. 

Среди российских экономистов следует отметить психологическую и инновационную теорию прибыли Йозефа Шумпетера, рассматривающего прибыль как результат внедрения в производственную практику изобретений технических передовых методов производства. Тогда источником прибыли является вознаграждение за предпринимательскую деятельность, однако оно не постоянно и, в конечном счете, исчезает. Теория интеллектуального труда Г.А. Ярина отмечает прибыль как результат прошлого труда владельцев (собственников) средств производства [59, с.63]. 

В настоящее время исследования содержания прибыли далеко не завершены и проводятся на двух уровнях: микроэкономическом (анализ формирования прибыли на уровне организации) и макроэкономическом (на уровне экономики в целом, анализ роли прибыли в доходе страны). Таким образом, прибыль, с одной стороны – суть экономическая категория, научная абстракция, выражающая определенные производственные экономические отношения, с другой стороны – это часть стоимости совокупного национального продукта (ВНП), стоимости и прибавочной стоимости (прибавочного продукта). 

Если в самом общем виде прибыль выступает как денежное выражение стоимости прибавочного продукта и той части необходимого продукта, которая распределяется через общественные фонды потребления и не включается в себестоимость. То в реальной экономической жизни прибыль может принимать форму денежных средств, материальных ценностей, фондов, ресурсов, выгод. 

Прибыль имеет свои экономические границы и законы формирования, обусловленные ее местом и ролью в системе общественного воспроизводства, соотношения с прибавочным продуктом. Действительно, трудно переоценить значение прибыли в общей системе стоимостных инструментов управления организацией. Это обусловлено тем, что «… прибыль – это основной оценочный показатель результатов работы предприятия в условиях становления и развития рыночного механизма хозяйствования» [31, с.223]. Общая экономическая теория определяет роль прибыли в экономике так: «В реальной действительности прибыль – конечная цель и движущий мотив товарного производства и рыночной экономики. Это главный стимул и основной показатель эффективности любого предприятия и фирмы» [19, с.394].

Слово «прибыль» на сегодняшний день является самым употребляемым в сфере экономики, финансов и бизнеса. Термин «прибыль» относится к одним из основных экономических показателей для оценки эффективности работы предприятия в области бухгалтерской и финансовой отчетности. Данный показатель используется как для оценки финансового состояния организации, так и для определения качества работы административно-управленческого персонала организации (в частности главного управляющего или менеджмента). Однако, в настоящее время, ни бухгалтерами, ни учеными-экономистами, не было дано единого полного по содержанию определения данного термина.

На сегодняшний день в современной литературе можно встретить различные определения прибыли, которые можно объединить в три концепции:

- трактовка понятия «прибыль» исходя из нормативно-правовой базы РФ, международных стандартов и бухгалтерских методов расчета;

- абстрактное понимание прибыли, основанное на интуиции, и раскрывающее ее содержание при помощи функций;

- определение прибыли вследствие выдвижения гипотез о ее содержании, а также эволюции трактовок учеными последнего десятилетия [34, с.14].

Первая концепция трактовки прибыли, основана на законодательных актах Российской Федерации (далее РФ) или международных стандартах, а также исходя из способа расчета экономического показателя «прибыль».

Прибылью российских организаций, в соответствии со статьей 247 НК РФ, признаются полученные доходы, уменьшенные на величину произведенных расходов [3, 4].

В бухгалтерском учете принято определять прибыль как разницу между доходами и расходами организации, за вычетом налога на прибыль. Где доходы организации – это выручка от продажи продукции и товаров, поступления, связанные с выполнением работ, оказанием услуг, согласно ПБУ 9/99 «Доходы организации» [8].

В свою очередь расходами организации признается уменьшение экономических выгод в результате выбытия активов и (или) возникновения обязательств, приводящее к уменьшению капитала этой организации, за исключением уменьшения вкладов по решению участников (собственников имущества), согласно ПБУ 10/99 «Расходы организации» [9].

Вторая концепция, встречается довольно часто в учебной литературе. По ней прибыль представлена как нечто абстрактное, то есть как положительный результат деятельности организации в целом, денежный успех и прочее.

Так, чтобы рассмотреть содержание прибыли по второй концепции, необходимо выделить и рассмотреть ее основные и наиболее распространенные функции. Вследствие того, что в современной литературе нет точного количества функций прибыли, и их трактовка может отличаться в результате течения времени и в зависимости от мнений авторов, следует выделить наиболее часто упоминаемые или основные из них [34, с.15].

Основными функциями прибыли являются:

1. Функция отражения результатов деятельности предприятия. Как правило, основная цель коммерческих организаций это получение прибыли. Для акционеров или собственников прибыль организации становится их доходом, во-первых, в виде дивидендов, во-вторых, в виде прироста капитала. Для управляющего организацией (менеджера, директора) положительный финансовый результат в виде прибыли говорит о качестве его труда и способностях управления компанией в постоянно изменяющейся среде (рыночных отношениях).

Противоположным значением прибыли является убыток, то есть отрицательный финансовый результат деятельности организации, который свидетельствует о некачественной работе предприятия или же неспособности адаптироваться в постоянно меняющихся условиях рынка в необходимой сфере деятельности.

2. Функция стимулирования хозяйственной деятельности предприятия с целью увеличения экономических выгод для удовлетворения потребностей организации и персонала. В первую очередь прибыль выступает неким гарантом о дальнейшем положительном функционировании организации. Это важно как для рабочих организации, ее собственников и управляющего, так и для внешних пользователей (различных кредиторов, аукционеров и другое).

Обеспечение социального развития внутри организации также происходит за счет прибыли, и является одним из стимулов для работников. Следовательно, именно в гарантии стабильности и развитии экономической и социальной среды организации заключается стимулирующая функция прибыли.

3. Функция распределения прибыли и формирования бюджетов различных уровней. Распределение полученной прибыли в результате производственной деятельности организации, осуществляется в рамках самой организацией и государства.

В первом случае, распределение прибыли происходит исходя из организационно – правовой формы организации и регулируется Законодательством РФ, в частности Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральными законами, Налоговым Кодексом Российской Федерации, а также приказами и положениями Правительства РФ, Международными стандартами финансовой отчетности и так далее.

В случае распределения прибыли в пользу государства, поступления отчисляются в соответствующие бюджеты в форме налогов и определенных сборов, ставки которых не могут быть произвольно изменены [34, с.16].

Следующая концепция, основывается на исследованиях и выдвижении гипотез авторов различных изданий. В таблице 1.1 приведено несколько определений показателя «прибыль», которые были даны учеными, начиная с конца ХХ века и до настоящего времени.

Таблица 1.1 – Научные взгляды на экономическое содержание прибыли
	Год
	Автор определения
	Определение прибыли

	1997
	Хейне П. [53]
	Прибыль, как показатель, исчисляемый на конкретных бухгалтерских счетах на основании конкретных проводок

	2000
	Хендриксен Э.С. [54, с. 185]
	Прибыль – это результат использования капитала на протяжении определенного времени.

	2006
	Головина Т.А. [34, с. 15]
	Прибыль – это прирост капитала собственников фирмы, имевший место в отчетном периоде и проявляющийся в увеличении чистых активов, исчисляемых как капитализированная стоимость будущих чистых поступлений за минусом обязательств.

	2007
	Ковалев В.В. [27, с. 26]
	Прибыль – это расчетный показатель, дающий некоторую оценку финансово-хозяйственной деятельности фирмы за отчетный период. Прибыль – это мнение, ее величиной можно варьировать.

	2009
	Бурмистрова Л.М. [15]
	Прибыль – это часть добавленной стоимости, которая получена в результате реализации продукции (товаров), выполнения работ, оказания услуг.

	2010
	Ковалев В.В. [28, с. 474]
	Прибыль – это некий доход от операции, требовавшей изначально определенной инвестиции и (или) расхода, и проявляющийся в увеличении совокупного экономического потенциала (богатства) инвестора по окончании данной операции.

	2013
	Маркарьян Э.А., Герасименко Г.П., Маркарьян С.Э. [14]
	Прибыль – это конечный финансовый результат деятельности предприятия, характеризующий абсолютную эффективность его работы.

	2015
	Цыганков К.Ю. [55]
	Прибыль – прирост капитала (богатства) за отчетный период благодаря усилиям менеджмента.


Рассмотрев все концепции, стоит отметить, что наиболее распространенной, как в литературе, так и на практике, на сегодняшний день, является трактовка понятия «прибыль», данная на основе законодательных актов РФ. То есть, под прибылью подразумевается разница между доходами и расходами организации. Однако оно раскрывает лишь расчетную часть.

Основная проблема определения прибыли заключается в том, что даже с течением времени ученые, бухгалтера и законодательные органы так и не пришли к единому мнению на счет содержания данного показателя. Это явилось следствием того, что, не смотря на множество мнений, теоретики и практики продолжают противоречить друг другу.

Все три выделенных концепции являются верными, однако лишь объединив их можно получить наиболее точное по содержанию понятие прибыли. Но трактовка при этом будет очень нагружена и сложна в понимании. Поэтому проблема определения прибыли является актуальной и на сегодняшний день [34, с.17].

1.2 Виды прибыли и методические аспекты определения ее показателей

Получить прибыль предприятие может, лишь производя товар или услуги, пользующиеся спросом и удовлетворяющие потребности общества. Причем существенную роль будет играть цена этих товаров и услуг – она должна соответствовать платежеспособности потребителей.

Что касается самого предприятия, то для него формирование цены осуществляется с учетом издержек. Приемлемая цена продукции предприятия возможна лишь в случае, когда предприятие не превышает определенный уровень издержек. В результате сумма потребляемых ресурсов и затрат должна быть меньше получаемой выручки. Это будет означать, что предприятие работает с прибылью.

Если предприятие работает без получения прибыли, то, в условиях рыночной экономики, оно истощит свои ресурсы и уйдет из производственной сферы, став банкротом.

Максимальная прибыль и ее устойчивый рост – важнейшее условие процветания не только конкретного предприятия, но и национальной экономики в целом. Благодаря получению прибыли, предприятие может увеличить свои масштабы, укрепить позиции на рынке. Как правило, этот процесс сопровождается обновлением и усовершенствованием самого предприятия. Это является общей целью предпринимательства.

В экономическом смысле прибыль исчисляется как разность между денежными поступлениями и выплатами, в хозяйственном – как разность между имущественным состоянием рассматриваемого предприятия на конец и начало расчетного периода. Поскольку существует разница между экономическим и бухгалтерским подходом к издержкам предприятия, различают экономическую и бухгалтерскую прибыль.

Связь между этими категориями выражается в формулах расчета:

- бухгалтерская прибыль равна совокупному доходу предприятия минус бухгалтерские (явные) издержки;

- экономическая прибыль равна совокупному доходу минус экономические (явные + неявные издержки),

- экономическая прибыль равна бухгалтерской прибыли минус неявные издержки [35, с. 158].
Существуют различные виды прибыли:

Валовая прибыль – это сумма прибыли (убытка) предприятия от реализации всех видов продукции предприятия (услуг, работ, имущества), а так же прочих доходов (за минусом суммы расходов по ним). Валовая прибыль – показатель эффективности производства.

Прибыль (убыток) от реализации продукции равна выручке от реализации (без НДС и акцизов, а так же косвенных налогов и сборов) минус затраты на производство и реализацию (включаемые в себестоимость данной продукции). Если в условиях стабильных оптовых цен прибыль предприятия возрастает, это свидетельствует о снижении суммарных индивидуальных затрат предприятия на производство продукции и ее реализацию. Прибыль от реализации – это показатель основной деятельности предприятия, т.е. деятельности по производству и реализации своей продукции.

Прибыль до налогообложения (или балансовая, бухгалтерская прибыль) – отражается в балансе предприятия, является конечным финансовым результатом деятельности предприятия; выявляется посредством бухгалтерского учета всех его хозяйственных операций и оценки статей баланса. Бухгалтерская прибыль является показателем эффективности всей хозяйственной деятельности предприятия.

Налогооблагаемая прибыль – рассчитывается при налоговом учете в рамках действующего законодательства, является основанием для определения налогооблагаемой базы.

Чистая прибыль (убыток) за отчетный период (или прибыль к распределению) – это та часть прибыли, которая остается у предприятия после уплаты всех налогов и обязательств и используется на нужды предприятия (развитие производства, социальные нужды и т.д.).

Кроме перечисленных, в научной экономической литературе используются множество других видов прибыли. Большое внимание специалисты уделяют анализу прибыли, то есть анализу финансовых результатов хозяйственной деятельности предприятия, используя различные подходы и степень детализации [39, с. 7].
Показатели финансовых результатов наглядно демонстрируют эффективность деятельности предприятия в абсолютной оценке, что является важным не только для самого предприятия, но и для лиц, заинтересованных в его деятельности. К примеру, руководству предприятия данный анализ поможет выявить перспективы дальнейшего развития предприятия, поскольку важнейшим источником финансирования в этих целях является прибыль.

Основные задачи анализа прибыли:

- обоснование плановой величины прибыли в соответствии с объемом и себестоимостью реализуемой продукции;

- оценка прибыли в соответствии с бизнес-планом;

- расчет влияния различных факторов на отклонение величины фактической прибыли от плановой;

- выявление резервов для роста прибыли и путей их использования.

Анализ финансовых результатов проводится в нескольких направлениях:

- горизонтальный анализ, заключается в изучении изменений величины показателей за анализируемый период;

- вертикальный анализ, является анализом структуры показателей прибыли, а так же их структурной динамики;

- факторный анализ, состоит в выявлении факторов и источников роста прибыли и их количественной оценке;

- оценка показателей рентабельности в динамике.

Для проведения анализа прибыли используются следующие источники: бухгалтерский баланс предприятия, отчет о финансовых результатах, учетные регистры и финансовый план предприятия [35, с. 159].
Важным для предприятия является анализ «качества» прибыли, то есть структуры источников ее формирования.

Высокое «качество» прибыли означает рост объемов производства продукции с одновременным снижением ее себестоимости. При низком «качестве» прибыли рост объемов производимой продукции отсутствует, одновременно имеет место увеличение реализационных цен на эту продукцию.

Для предприятия необходимо в целях повышения «качества» прибыли стремиться снизить себестоимость производимой продукции. Таким образом, «качество» прибыли характеризует эффективность использования предприятием имеющихся резервов. Важнейший аспект анализа прибыли – определение безубыточного, или критического, объема производства и реализации продукции. Объем будет являться безубыточным, если полная себестоимость производимой продукции будет равна выручке от ее реализации. В этом случае предприятие не получает ни убытка, ни прибыли от реализации продукции.

Такую ситуацию еще называют порогом рентабельности или точкой безубыточности (критической точкой). Для достижения порога рентабельности необходимо произвести и реализовать такой объем продукции, чтобы за счет величины выручки от реализации покрыть переменные и постоянные издержки предприятия.

Для получения прибыли необходимо увеличение объема производства и продаж. Если же этот объем будет меньше критического, то предприятие получит убыток. Только на основе анализа прибыли можно выработать верные управленческие решения, разработать бизнес-планы и т.д. Это справедливо по отношению к любому предприятию, вне зависимости от их размера, вида и масштабов деятельности, а так же формы собственности [39, с. 9].
1.3 Методы финансового планирования прибыли организации

Предприятия независимо от форм собственности планируют свою деятельность, свою прибыль, как важнейшего инструмента управления предприятием. При этом оно должно определить ее оптимальный размер с учетом всех возможных резервов. Планирование прибыли является составной частью финансового планирования и важным участком финансово-экономической работы на предприятии. 

Крупные предприятия, как правило, осуществляют разработку всех видов планов (стратегических, долгосрочных, среднесрочных и текущих), осуществляют технико-экономическое и оперативно - производственное планирование, разработку бизнес-планов инвестиционных проектов. Предприятие меньших размеров упрощают процесс планирования (т. к. не располагают для этого соответствующими возможностями), упрощают систему доводимых до подразделений технико-экономических показателей (т. к. часто невозможно организовать учет многих элементов затрат, кроме того, более обозрима внутренняя среда) [11, с. 226]. 

Важной целью планирования прибыли является определение возможностей предприятия в финансировании потребностей. 

Основными методами планирования прибыли являются: метод прямого счета, аналитический метод, метод, основанный на эффекте производственного рычага (операционного рычага) – CVP анализ [20, с. 172]. 

1. Метод прямого счета предполагает, что прибыль определяется как разница между планируемой выручкой и полной себестоимостью продукции в действительных ценах с основными отчислениями. Метод является наиболее распространенным, и его используют при обосновании создания нового или расширения действующего производства. В данном методе основной показатель – прибыль от реализации продукции, которая рассчитывается по отдельным видам хозяйственной деятельности. Расчет осуществляется по основной формуле нахождения прибыли: 

П = В – С – Н, 

где П – прибыль от реализации продукции, В – выручка от реализации продукции, С – себестоимость реализованной продукции, Н – налоги. 

Достоинствами данного метода являются: точность и объективность. Недостатком является трудоемкость, при наличии большой номенклатуры данный метод становится невозможным для применения [23, с. 67].

2. Аналитический метод планирования прибыли применяется при большом ассортименте выпускаемой продукции, а также как дополнение к методу прямого счета в целях его проверки и контроля. 

Аналитический метод предполагает использование многофакторных экономических моделей при формировании и планировании прибыли промышленного предприятия. В наиболее простом варианте метод сводится к установлению прибыли предыдущего периода, определение ее доли в общем валовом доходе предприятия на единицу реализованной продукции. В результате путем корректировки с учетом изменения объемов производства устанавливается плановая прибыль предприятия. 

При аналитическом методе прибыль определяется не по каждому виду выпускаемой в предстоящем году продукции, а по всей сравнимой продукции в целом. Исчисление прибыли аналитическим методом состоит из трех последовательных этапов: 

1) Определение базовой рентабельности: 
[image: image1.jpg]R.
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где Пож – ожидаемая прибыль предприятия за отчетный год, Стп – полная себестоимость сравнимой продукции за отчетный период. 

2) Исчисление объема товарной продукции в плановом периоде по себестоимости отчетного года и определение прибыли на товарную продукцию исходя из базовой рентабельности: 

П = Сп * Rб, 

где Сп – себестоимость отчетного периода, Rб – базовая рентабельность. 

3) Учет влияния на плановую прибыль различных факторов: снижения (повышения) себестоимости сравнимой продукции, повышение ее качества и сортности, изменение ассортимента, цен и т.д. 

При этом методе прибыль по несравнимой продукции определяется отдельно. Аналитический метод основан на построении многофакторных моделей и учитывает влияние различных факторов на результаты деятельности предприятия [24, с. 50]. 

3. Метод на основе операционного анализа (CVP-анализ) базируется на принципе разделения затрат на постоянные и переменные, с помощью чего можно установить точку безубыточности. Таким образом рассчитывают эффект операционного рычага – показатель соотношения изменения прибыли и объема реализации. 

Эффект операционного рычага = Маржинальная прибыль / Прибыль. 

Также данный метод позволяет определить порог окупаемости затрат, что очень важно для коммерческих предприятий [26, с. 177]. 

Процесс экономического планирования должен быть гибким. Гибкость достигается приданием планам способности менять свою направленность, но она допустима лишь в определенных пределах, поскольку, например, не всегда удается откладывать принятие решения до тех пор, пока не будет полной уверенности в его правильности [11, с. 227]. 

Таким образом, значение своевременного качественного анализа, планирования прибыли заключается в том, что оно помогает предприятию принимать эффективные управленческие решения для достижения поставленных целей. Прогнозные расчеты прибыли важны не только для самих предприятий и организаций, но и для акционеров, инвесторов, поставщиков, кредиторов, банков, связанных с деятельностью данного предпринимателя, участвующих своими средствами в формировании его уставного капитала. Поэтому планирование оптимального размера прибыли в современных экономических условиях является важнейшим фактором успешной предпринимательской деятельности [23, с. 68].

2 ОРГАНИЗАЦИОННО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И ПРАВОВАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ООО «ВЕРСАЛЬ» Г. ИЖЕВСКА

2.1 Местоположение, правовой статус и виды деятельности организации

Полное фирменное наименование общества: Общество с ограниченной ответственностью «Версаль». Местонахождение: г. Ижевск, ул. Пушкинская, дом 206.

Основной вид деятельности ООО «Версаль» - это розничная торговля мебелью и товарами для дома.

ООО «Версаль» создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом РФ «Об обществах с ограниченной ответственностью» № 14-ФЗ от 08.02.1998 г., иными правовыми актами РФ.

Обществом с ограниченной ответственностью признается учрежденное одним или несколькими лицами хозяйственное общество, уставный капитал которого разделен на доли, которые определены учредительными документами; участники Общества не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков, связанных с деятельностью Общества, в пределах стоимости внесенных ими вкладов.

Участники Общества, внесшие вклады в уставный капитал Общества не полностью, несут солидарную ответственность по его обязательствам в пределах стоимости неоплаченной части вклада каждого из участников Общества.

Общество является юридическим лицом и имеет в собственности обособленное имущество, учитываемое на его самостоятельном балансе, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

Высшим органом Общества является Общее собрание участников Общества. Общее собрание участников Общества может быть очередным или внеочередным.

Все участники Общества имеют право присутствовать на Общем собрании участников Общества, принимать участие в обсуждении вопросов повестки дня и голосовать при принятии решений

Общество вправе ежеквартально, раз в полгода или раз в год принимать решение о распределении своей чистой прибыли между участниками Общества. Решение об определении части прибыли Общества, распределяемой между участниками Общества, принимается Общим собранием участников Общества. В данном решении должны быть установлены также форма и порядок выплаты распределенной прибыли участникам.

Часть прибыли, предназначенная для распределения между его участниками, распределяется пропорционально их долям в Уставном Капитале. Участники вправе, принимая решение о распределении своей чистой прибыли между участниками, принять решение об ее распределении непропорционально размерам долей.

Состав, количество, размеры и соподчиненность различных структурных подразделений организации образуют ее организационную структуру. Организационная структура должна обеспечивать экономическому субъекту способность к быстрому реагированию на изменение внешней среды и, при необходимости, легко трансформироваться, сохраняя основные установки.

Организационно-производственная структура ООО «Версаль» представляет собой его организацию из отдельных подразделений с их взаимосвязями, которые определяются поставленными перед предприятием и его подразделениями целями и распределением между ними функций. 

ООО «Версаль» имеет профессиональный, высококвалифицированный административно-управленческий персонал с большим опытом работы. 

Организационная структура управления ООО «Версаль» представлена на рисунке 2.1.










Рисунок 2.1 – Организационная структура управления ООО «Версаль»

Высшим органом управления ООО «Версаль» является директор. К его компетенции относится:

- рассматривает текущие и перспективные планы работ;

- обеспечивает выполнение планов деятельности;

- определяет организационную структуру;

- издает приказы и распоряжения;

- обеспечивает выполнение решений;

- подготавливает материалы, проекты и предложения по вопросам, выносимым на рассмотрении;

- распоряжается имуществом Общества;

- утверждает штатные расписания;

- принимает на работу и увольняет с работы сотрудников;

- в порядке, установленном законодательством, поощряет работников, а также налагает на них взыскания;

- открывает расчетный, валютный и другие счета в банковских учреждениях, заключает договоры и совершает иные сделки, выдает доверенности от имени организации;

- утверждает договорные тарифы на услуги и продукцию;

- организует в Обществе учет в бухгалтерии и отчетность;

- принимает решения по другим вопросам, связанным с текущей деятельностью.
Администратор салона выполняет следующие обязанности:

- обязан знать прайс-лист, ассортимент, характеристику, назначение, правила маркировки товара, предлагаемого салоном к продаже;

- ведет и учитывает заказы, дозаказы и прочие документы;
- подготавливает отчеты о финансовой деятельности салона (по итогам дня, недели, месяца) и подает их руководству по первому требованию;

- несет личную ответственность за заполнение сотрудниками салона отчетов по "социологии клиента" и достоверность данных в отчетах об эффективности рекламы и анкетах для посетителей салона;

- несет личную ответственность за соблюдение сотрудниками салона трудовой дисциплины, ведет графики выходных, отпусков и вовремя информирует руководство о происходящих изменениях;

- ведет и контролирует базу данных по заказчикам и повторным заказчикам, и предпринимает все возможные шаги по работе с ней и увеличению числа повторных заказов;

- следит за постоянным наличием всех необходимых средств поддержки продаж в салоне;

- несет ответственность по "сложным" заказчикам: устраняет недоразумения, произошедшие в результате работы, работает с рекламациями, различным недовольством клиента и т.д.
Продавцы-консультанты осуществляют продажи товаров в салоне.

Главный бухгалтер выполняет следующие должностные обязанности:

- руководит работниками бухгалтерии организации;

- согласовывает назначение, увольнение и перемещение материально ответственных лиц организации;

- возглавляет работу по подготовке и принятию рабочего плана счетов, форм первичных учетных документов, применяемых для оформления хозяйственных операций, по которым не предусмотрены типовые формы, разработке форм документов внутренней бухгалтерской финансовой отчетности организации;

- осуществляет экономический анализ хозяйственно-финансовой деятельности организации по данным бухгалтерского учета и отчетности в целях выявления внутрихозяйственных резервов, предупреждения потерь и непроизводительных расходов;

- участвует в подготовке мероприятий системы внутреннего контроля, предупреждающих образование недостач и незаконное расходование денежных средств и товарно-материальных ценностей, нарушения финансового и хозяйственного законодательства;

- контролирует соблюдение порядка оформления первичных и бухгалтерских документов, расчетов и платежных обязательств организации;

- контролирует соблюдение установленных правил и сроков проведения инвентаризации денежных средств, товарно-материальных ценностей, расчетов и платежных обязательств;

- контролирует взыскание в установленные сроки дебиторской и погашение кредиторской задолженности, соблюдение платежной дисциплины;

- организует своевременное отражение на счетах бухгалтерского учета операций, связанных с движением имущества, обязательств и хозяйственных операций;

- организует учет доходов и расходов организации, исполнения смет расходов, реализации продукции, выполнения работ (услуг), результатов хозяйственно-финансовой деятельности организации;

- организует проведение проверок организации бухгалтерского учета и отчетности, а также документальных ревизий в структурных подразделениях организации;

- обеспечивает составление достоверной отчетности организации на основе первичных документов и бухгалтерских записей, представление ее в установленные сроки пользователям отчетности;

- обеспечивает правильное начисление и своевременное перечисление платежей в федеральный, региональный и местный бюджеты, взносов на государственное социальное, медицинское и пенсионное страхование, осуществление своевременных расчетов с контрагентами и по заработной плате;

- разрабатывает и осуществляет мероприятия, направленные на укрепление финансовой дисциплины в организации.

Менеджер занимается оптовыми заказами и продвижением салона посредством организуемой рекламы.

Далее перейдем к анализу основных экономических показателей деятельности ООО «Версаль».
2.2 Основные экономические показатели деятельности организации и показатели, характеризующие ее финансовое состояние и платежеспособность

Для того чтобы глубже вникнуть в деятельность организации, необходимо ознакомиться с основными экономическими характеристиками. Для этого обратимся к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах организации за 2013-2015 гг.

Таблица 2.1 – Основные показатели деятельности организации

	Показатели


	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2015 г. в

% к 2013 г.

	1
	2
	3
	4
	5

	Экономические показатели:

1. Выручка от продажи продукции (работ, услуг), тыс. руб.
	8642
	9869
	9072
	104,98

	2. Себестоимость продажи продукции (работ, услуг), тыс. руб.
	2834
	3685
	2491
	87,90


Продолжение таблицы 2.1

	1
	2
	3
	4
	5

	3. Коммерческие расходы, тыс. руб.
	3421
	4536
	3450
	100,85

	4. Прибыль (убыток) от продажи (+,-), тыс. руб.
	2387
	1648
	3131
	131,17

	5. Прибыль (убыток) до налогообложения (+,-), тыс. руб.
	2245
	1534
	2839
	126,46

	6. Чистая прибыль (убыток) (+,-), тыс. руб.
	1992
	1234
	2661
	133,58

	7. Уровень рентабельности (убыточности) деятельности (+,-), %
	23,05
	12,50
	29,33
	-


Необходимо отметить, что по данным финансовой отчетности в отчете о финансовых результатах организации отсутствует показатель «Себестоимость продаж». Как субъект малого предпринимательства организация этот показатель не раскрывает в отчетности, для представления информации в таблице 2.1 использовались данные бухгалтерского учета по счету 90 «Продажи». По данным таблицы 2.1 наблюдается увеличение выручки от продажи в 2015 г.  по сравнению с 2013 г. на 430 тыс. руб., также мы видим, что себестоимость продаж сократилась на 12,1%, а коммерческие расходы имеют небольшие темпы роста. При этом за анализируемый период показатель прибыли от продажи увеличился на 31,17%. Чистая прибыль имеет положительные темпы прироста (33,58%). Показатель уровня рентабельности имеет тенденцию к увеличению.

Уровень и темпы роста товарной продукции, увеличение экономической эффективности производства в какой-то мере зависит от обеспеченности отрасли основными средствами. Высокая эффективность производства достигается при оптимальной обеспеченности основными производственными фондами. Эффективность труда измеряется соотношением затрат и итогов труда. Более производительный труд может в единицу времени производить большее количество продукции, лучшего качества, с минимальными затратами ресурсов. 

Чтобы охарактеризовать эффективность использования материальных ресурсов, используется система обобщающих и частных показателей. Анализ эффективности использования собственного и заемного капитала делает возможным оценку текущего и перспективного финансового состояния организации, обоснование темпов развития организации, выявление доступных источников средств и оценку рациональных способов их мобилизации, а также составить прогноз положения предприятия на рынке капиталов.
Основные показатели эффективности использования ресурсов и капитала ООО «Версаль» представлены в таблице 2.2.

Таблица 2.2 –  Показатели  эффективности использования ресурсов и капитала организации 
	Показатели
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2015 г. в % к 2013 г.

	     А. Показатели обеспеченности и эффективности использования основных средств

	1. Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. руб.
	438
	438
	438
	100,00

	2. Фондовооруженность, тыс. руб. / чел. 
	73,00
	73,00
	62,57
	85,71

	3. Фондоемкость, руб.
	0,051
	0,044
	0,048
	94,12

	4. Фондоотдача, руб.
	19,73
	22,53
	20,71
	104,97

	5. Рентабельность использования основных средств, %
	454,79
	281,74
	607,53
	-

	Б. Показатели эффективности использования трудовых ресурсов

	7. Затраты труда, тыс. чел.-час. 
	12
	12
	14
	116,67

	8. Производительность труда, тыс. руб./чел.
	1440,33
	1644,83
	1296,00
	89,98

	9. Фонд оплаты труда, тыс. руб.
	1426
	1457
	1848
	129,59

	10. Выручка на 1 руб. оплаты труда, руб.
	6,06
	6,77
	4,91
	81,02

	 В. Показатели эффективности использования материальных ресурсов

	12. Материалоотдача, руб.
	1,81
	1,96
	2,83
	156,35

	13. Материалоемкость, руб.
	0,55
	0,51
	0,35
	63,64

	14. Прибыль на 1 руб. материальных затрат, руб.
	0,42
	0,25
	0,83
	197,62

	15. Затраты на 1 руб. выручки от продажи продукции (работ, услуг),    руб.
	0,33
	0,37
	0,27
	81,82

	Г. Показатели эффективности использования капитала

	16. Рентабельность совокупного капитала (активов), %
	49,63
	28,34
	32,60
	-

	17. Рентабельность собственного капитала, %
	15323
	98,96
	68,07
	-

	18. Рентабельность внеоборотных активов, %
	454,79
	281,74
	607,53
	-

	19. Рентабельность оборотных активов, %
	49,63
	28,34
	32,60
	-


Хотелось бы отметить, что в бухгалтерском балансе организации показатель «Основные средства» отсутствует, как объяснила главный бухгалтер, в организации имеются в наличии и собственности основные средства, но они учитываются на забалансовом счете, что нарушает методологию учета и искажает данные бухгалтерской отчетности организации. Для анализа эффективности использования основных средств нами была использована информации об их наличии, представленная на забалансовых счетах. По данным таблицы 2.2 видно, что фондоотдача растет, а фондоемкость снижается, что является свидетельством повышения эффективности использования основных средств. Также растет показатель рентабельности использования основных средств.

По данным таблицы видно, что увеличились затраты труда в 2015 г. по сравнению с 2012 г. на 1 тыс. чел.-час., а производительность труда сократилась на 5,52%. Фонд оплаты труда повысился на 30,70%. Выручка на рубль оплаты труда сокращается, и на 31.12.2015 г. составила всего 3.37 руб.

По данным таблицы 2.2 видно, что материалоотдача в 2015 г. по сравнению с 2013 г. увеличилась на 56,35%, что говорит об увеличении выхода продукции на 1 рубль материальных затрат. Показатель материалоемкости снизился на 36.36%, что говорит о сокращении материальных затрат на производство. При этом увеличился показатель прибыли на 1 рубль материальных затрат, а вот затраты на 1 рубль выручки от продажи сократились.

 Произошло уменьшение всех показателей рентабельности, кроме рентабельности внеоборотных активов, что является следствием неэффективного использования ресурсов и капитала организацией.

Наглядно динамику показателей рентабельности покажем ниже на рисунках 2.2 – 2.5.
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Рисунок 2.2 – Динамика рентабельности совокупного капитала (активов) в ООО «Версаль» за 2013-2015 гг.
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Рисунок 2.3 – Динамика рентабельности собственного капитала в ООО «Версаль» за 2013-2015 гг.
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Рисунок 2.4 – Динамика рентабельности внеоборотных активов в ООО «Версаль» за 2013-2015 гг.
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Рисунок 2.5 – Динамика рентабельности оборотных активов в ООО «Версаль» за 2013-2015 гг.
В оценке финансового состояния организации большую значимость имеет оценка ее ликвидности и финансовой устойчивости, поэтому чтобы можно было подробнее изучить финансовое состояние ООО «Версаль», далее рассмотрим финансовую устойчивость организации при помощи следующих коэффициентов, представленных в таблице 2.3.
Таблица 2.3 - Показатели ликвидности, платежеспособности и финансовой устойчивости организации

	Показатели
	Нормаль-ное ограниче-ние
	На конец года
	2015 г. в % к 2013 г.

	
	
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	1. Коэффициент покрытия (текущей ликвидности)
	≥ 2
	1,00
	1,40
	1,92
	192,00

	2. Коэффициент абсолютной ликвидности
	≥ (0,2÷0,5)
	0
	0,0003
	0,0049
	-

	3. Коэффициент быстрой ликвидности (промежуточный коэффициент покрытия)
	≥ 1
	0,10
	0,14
	0,64
	640,00

	4. Наличие собственных оборотных средств, тыс. руб.
	​​​______
	13
	1247
	3909
	В 300 раз

	5. Общая величина основных источников формирования запасов и затрат, тыс. руб.
	______
	2560
	3081
	5275
	206,05

	6. Излишек (+) или недостаток (-), тыс. руб.:

а) собственных оборотных средств
	_______
	-3590
	-2674
	-1529
	42,59

	б) общей величины основных источников для формирования запасов и затрат
	______
	-1043
	-840
	-163
	15,63

	7. Коэффициент автономии (независимости)
	≥ 0,5
	0,003
	0,286
	0,479
	В 160 раз

	8. Коэффициент соотношения заемных и собственных средств
	≤ 1
	307,77
	2,49
	1,09
	0,35

	9. Коэффициент маневренности
	≥ 0,5
	1
	1
	1
	100,00

	10. Коэффициент обеспеченности собственными источниками финансирования
	≥ 0,1
	0,003
	0,286
	0,479
	В 160 раз

	11. Коэффициент соотношения собственных и привлеченных средств
	≥ 1
	0,003
	0,401
	0,919
	В 306 раз

	12. Коэффициент финансовой зависимости
	≤ 1,25
	0,997
	0,714
	0,521
	52,26


Коэффициент текущей ликвидности увеличился и почти достиг нормального значения. Коэффициент абсолютной ликвидности увеличился, что говорит о повышении способности организации рассчитываться с задолженностью в кратчайшие сроки, но по – прежнему не соответствует нормальному значению. Можно заметить существенный дефицит оборотных средств. Это норма в работе организации, в том числе активно развивающейся. Но это может повлечь за собой дефицит заемных оборотных средств, что, несомненно, является ущербом для организации.

Динамика изменения показателей ликвидности и платежеспособности ООО «Версаль» представлена на рисунке 2.6.
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Рисунок 2.6 – Динамика показателей ликвидности и платежеспособности 

ООО «Версаль» за 2013-2015 гг.
Коэффициент автономии почти достиг нормы, что говорит о скором достижении независимости организации от заемных источников финансирования. Коэффициент маневренности остается неизменным, так как в организации отсутствуют внеоборотные активы. Коэффициент обеспеченности собственными источниками финансирования увеличился за анализируемый период в 160 раз. Коэффициент финансовой зависимости не превышает нормального значения.

Таким образом, все вышеперечисленные коэффициенты свидетельствуют, о том, что платежеспособность и ликвидность организации находится на среднем уровне. 

2.3 Оценка финансовой работы и финансового контроля в организации

Финансовая работа - это система использования различных форм и методов для финансового обеспечения предприятий и достижение им поставленных целей, то есть она обеспечивает жизнедеятельность предприятия, улучшения ее результатов.
Основными задачами финансовой работы в ООО «Версаль» являются:
- финансовое обеспечение текущей хозяйственной деятельности денежными средствами предприятия, то есть постоянной платежеспособности предприятия и его баланса;
- поиск резервов увеличения доходов, прибыли, повышения рентабельности и платежеспособности;
- организация расчетов и выполнение финансовых обязательств перед субъектами хозяйствования, бюджетом, банками, работниками предприятий;
- мобилизация финансовых ресурсов в объеме, необходимом для финансирования производственного и социального развития, увеличения собственных финансовых ресурсов;
- контроль за эффективным целевым распределением и использованием собственных и заемных финансовых ресурсов.
Финансовая работа состоит следующих факторов:
- финансовое прогнозирование и планирование;
- анализ и контроль производственно-хозяйственной деятельности;
- оперативная, текущая финансово-экономическая работа.
Финансовое прогнозирование и планирование финансов является одним из важнейших участков финансовой работы предприятия. На этой стадии финансовой работы в ООО «Версаль» определяется общая потребность в денежных средствах для обеспечения нормальной производственно-хозяйственной деятельности и возможность получения таких средств.
ООО «Версаль» самостоятельно определяет направления и величину использования прибыли, остающейся в его распоряжении после уплаты налогов. Целью составления финансового плана является определение финансовых ресурсов, капитала и резервов на основе прогнозирования величины финансовых показателей: собственных оборотных средств, амортизационных отчислений, прибыли, суммы налогов.
Планирование выручки необходимо для разработки плана прибыли от реализации продукции, определения суммы плановых платежей в бюджет. От обоснованности и правильности расчета выручки в большой степени зависит также реальность основного источника поступления средств и размер запланированной прибыли.
Планирование затрат - определение возможности наиболее экономного расходования материальных, трудовых и денежных ресурсов на единицу продукции. Уменьшение издержек производства и обращения является важным фактором увеличения эффективности производства. Снижение себестоимости за счет экономии сырья, материалов, топлива, энергии и живого труда позволяет выработать значительное количество дополнительной продукции, увеличить прибыль и рентабельность предприятий, создает реальные возможности для самофинансирования. Сокращение затрат на производство единицы продукции является материальным основанием для снижения цен на нее, а следовательно - ускорение вращения оборотных средств.
Планируя расходы на производство и реализацию продукции, ООО «Версаль» учитывает резервы снижения ее себестоимости.
На основе финансовых показателей, составляют перспективные, текущие и оперативные финансовые планы. Текущий финансовый план в ООО «Версаль» составляется в форме баланса доходов и расходов денежных средств, оперативный - в форме платежного календаря.
Анализ и контроль финансовой деятельности предприятия - это диагноз его финансового состояния, что делает возможным определение недостатков и просчетов, выявление и мобилизацию внутрихозяйственных резервов, увеличение доходов и прибыли, снижения издержек производства, повышения рентабельности, улучшения финансово-хозяйственной деятельности предприятия в целом. Материалы анализа используются в процессе финансового планирования и прогнозирования.
Аналитическую работу ООО «Версаль» можно разделить на два блока:
- анализ финансовых результатов и рентабельности;
- анализ финансового состояния предприятия.
Анализ финансовых результатов ООО «Версаль» осуществляется по следующим основным направлениям:
- анализ и оценка уровня и динамики показателей рентабельности, факторный анализ прибыли от реализации продукции, работ, услуг;
- анализ финансовых результатов от прочей деятельности;
- анализ и оценка использования чистой прибыли;
- анализ взаимосвязи затрат, объемов производства продукции и прибыли; анализ взаимосвязи прибыли, движения оборотного капитала и денежных потоков;
- анализ и оценка влияния инфляции на финансовые результаты;
- факторный анализ показателей рентабельности.
Анализ финансового состояния ООО «Версаль» проводится следующим направлениям:
- анализ и оценка состава и динамики имущества;
- анализ финансовой устойчивости предприятия;
- анализ ликвидности баланса;
- комплексный анализ и рейтинговая оценка предприятия.
Текущая и оперативная финансовая работа на предприятии направляется на практическое воплощение финансового обеспечения предпринимательской деятельности, постоянное поддержание платежеспособности на должном уровне.
Содержание текущей оперативной финансовой работы в ООО «Версаль» заключается в следующем:
- постоянная работа с потребителями относительно расчетов за реализованную продукцию, работы, услуги;
- своевременные расчеты за поставленные товарно-материальные ценности и услуги с поставщиками;
- обеспечение своевременной уплаты налогов, других обязательных платежей в бюджет и внебюджетные фонды;
- своевременное проведение расчетов по заработной плате;
- своевременное погашение банковских кредитов и уплата процентов;
- осуществление платежей по финансовым операциям.
Перейдем к алгоритму осуществления финансового контроля в ООО «Версаль».
Мероприятия по контролю бывают:
- предварительными (проводимыми до принятия руководством фирмы значимых решений в области управления корпоративным капиталом, а также на этапе их подготовки);
- текущими (сопровождающими принятие и реализацию соответствующих решений);
- последующими (анализирующими последствия принятых решений в области управления капиталом фирмы).
Если речь идет о предварительном финансовом контроле, то основными этапами его организации в ООО «Версаль» являются:
- подготовка ответственных специалистов, компетентных в изучении структуры документов, которые закрепляют принимаемые решения по управлению финансами предприятия, составление спектров задач для них;
- подготовка ответственных специалистов, компетентных в изучении участков бизнес-процесса — технологических или, например, представленных на уровне экономико-теоретической концепции управления корпоративным капиталом;
- подготовка документальной базы для оформления результатов предварительного контроля, структура которой оптимальна для фиксации недоработок в части подготовки решений по управлению капиталом предприятия;
- проработка плана предварительного финансового контроля;
- реализация алгоритма предварительного финансового контроля, осуществляемая силами компетентных специалистов в соответствии с планом и при задействовании подготовленной документальной базы.
Текущий финансовый контроль в ООО «Версаль» состоит из следующих этапов:
- подготовка специалистов, компетентных в определении критериев качества реализации решений по управлению капиталом, а также в осуществлении практических процедур его оценки;
- подготовка документальной базы для отображения текущих результатов реализации решений по управлению капиталом, структура которой оптимальна для фиксации значимых для бизнеса участков оборота капитала, а также для выявления корреляции между характеризующими их показателями и теми, что установлены в качестве целевых;
- проработка плана текущего финансового контроля;
- реализация алгоритма контроля — по плану силами подготовленных сотрудников и при использовании соответствующей документальной базы.
В свою очередь последующий финансовый контроль в ООО «Версаль» также предполагает подготовку компетентных специалистов в оценке итогов принятия решений по управлению капиталом, разработку необходимой документальной базы, плана, а также реализацию соответствующего алгоритма.
В ООО «Версаль» существует ряд ключевых условий, необходимых для его успешного проведения финансового контроля. А именно:
- наличие необходимой документально-правовой базы (локальных НПА);
- наличие инфраструктуры (ПО, средств связи, документирования процедур контроля);
- наличие требуемых компетенций у сотрудников, участвующих в контроле.
Значимость элементов, относящихся к первой из трех перечисленных нами позиций, важна с точки зрения внутрикорпоративной легитимизации финансового контроля. Субъекты финансового контроля должны решать свои задачи, опираясь на действующий локальный нормативный акт. Он может, во-первых, удостоверять полномочия конкретного специалиста или их группы, чтобы у других сотрудников фирмы не было вопросов относительно их действий, а во-вторых – включать регламенты, следуя которым субъект финансового контроля должен выполнять свою работу.
Финансовый контроль на предприятии – это, прежде всего, работа с информацией, которая должна где-то фиксироваться, куда-то передаваться, кем-то изучаться и интерпретироваться. Для этих целей нужна специальная инфраструктура – для фиксации, передачи и интерпретации данных, получаемых в ходе финансового контроля.
Финансовый контроль на предприятии – это совокупность процедур, требующих в достаточной мере высокой квалификационной подготовки сотрудников. Те специалисты, которые выполняют функции проверяющих, должны иметь компетентное понимание тех участков бизнес-процесса, которые коррелируют с принятыми решениями по управлению капиталом и потому исследуются в процессе проверки.
В ООО «Версаль» можно выделить следующие основные элементы структуры корпоративного финансового контроля:
- работа с документальной базой;
- работа с различными участками бизнес-процесса;
- работа с сотрудниками.
Первый элемент финансового контроля предполагает:
- исследование документов на предмет корректности заполнения, актуальности используемых форм, наличия логики в отражении фактов об управлении капиталом предприятия;
- исследование документов на предмет их подлинности, комплектности;
- сравнительный анализ документов, сопоставление с эталонными образцами источников.
Что касается работы на уровне отдельных участков бизнес-процессов, структура финансового контроля предполагает:
- анализ эффективности инвестирования финансов – в аспекте фондоотдачи, корреляции вложений с рентабельностью, оборачиваемостью и иными показателями;
- анализ производительности средств труда;
- анализ финансовой устойчивости компании, ее платежеспособности по кредитам и иным обязательствам.
Финансовый контроль в аспекте работы с сотрудниками может включать:
- проверку уровня квалификации специалистов, отвечающих за управление капиталом на предприятии;
- выявление фактов недобросовестного отношения сотрудников к решению задач, связанных с управлением корпоративными финансами;
- выработку мер, направленных на стимулирование повышения квалификации специалистов, участвующих в управлении капиталом на предприятии, а также на повышение уровня личной ответственности сотрудников фирмы за выполнение своих трудовых обязанностей.
Субъектами финансового контроля в ООО «Версаль» являются:
- отдельные сотрудники фирмы;
- внештатные структуры, выступающие в качестве партнеров, аутсорсеров.
Главный объект финансового контроля на предприятии – это система принятия решений по управлению корпоративным капиталом. Она состоит из следующих ключевых элементов:
- нормативной базы, которая закрепляет алгоритмы соответствующей системы;
- технологической инфраструктуры, которая позволяет реализовать данные алгоритмы;
- концепции принятия решений, которой следуют сотрудники фирмы, ответственные за управление капиталами предприятия.
Нормативная база в ООО «Версаль» представлена НПА, принятыми на различных уровнях – федеральном, региональном, муниципальном, а также локальными источниками права, инструкциями, пояснительными записками.
Технологическая инфраструктура, используемая в рамках управления капиталами в корпорации, - это, прежде всего, бухгалтерское ПО, программы для удаленного взаимодействия с банками и платежными системами, ПО для отправки отчетности и осуществления документооборота внутри организации и с другими субъектами правоотношений в различных сферах.
Объектами финансового контроля в ООО «Версаль» являются:
- стоимостные и натуральные производственные показатели;
- статистические данные, отражающие, к примеру, темпы продаж;
- характеристики ключевых клиентов, социальных групп покупателей, поставщиков, партнеров.
В состав объектов финансового контроля в принципе могут быть включены любые компоненты бизнес-процесса, способные охарактеризовать эффективность управления корпоративным капиталом.
Целями корпоративного финансового контроля в ООО «Версаль» являются:

- оценка качества ведения учета — бухгалтерского, налогового, управленческого;
- выявление недоработок в выполнении сотрудниками предприятия трудовых обязанностей;
- выявление недоработок в инфраструктуре управления капиталом предприятия;
- оптимизация концептуальных подходов к управлению капиталом;
- выявление факторов, влияющих на эффективность управления финансами предприятия.
Первая из целей финансового контроля на предприятии, отмеченная в перечне, важна с точки зрения легитимизации бизнес-процессов – в аспекте наличия документально оформленных лицензий, разрешений, патентов, корректного формирования отчетности (требуемой по закону, составляемой в силу пожеланий собственников компании либо предназначенной для инвесторов, банков и партнеров фирмы).
Вторая из отмеченных выше целей финансового контроля значима для предприятия с точки зрения обеспечения стабильности бизнес-процессов – тогда, когда их осуществление напрямую зависит от уровня компетентности, ответственности и опыта сотрудников.
Третья из отмеченных нами целей важна, прежде всего, для повышения технологической конкурентоспособности предприятия. Качество инфраструктуры, используемой при реализации решений по управлению финансами фирмы, предопределяет объем затрат на соответствующую реализацию с точки зрения времени, компенсации труда персонала, расходов на поддержание функциональности программно-аппаратных компонентов данной инфраструктуры.
Финансовый контроль позволяет также выявить потенциал для улучшения концептуальных подходов руководства фирмы к управлению капиталами предприятия. При этом определяются также факторы, влияющие на успешность реализации принятой концепции. Распоряжение финансовыми ресурсами компании, их инвестирование в те или иные фонды чаще всего основано на методах и подходах, формирующих некую концепцию, которая время от времени может корректироваться – в зависимости от результатов использования соответствующих методов и подходов. А выявить данные результаты помогает финансовый контроль на предприятии.
Успешное достижение отмеченных выше целей предопределяет формирование в ООО «Версаль» еще одной. Речь идет о такой цели, как определение мер, направленных на:
- повышение эффективности учета;
- повышение компетенций сотрудников;
- оптимизацию инфраструктуры управления корпоративным капиталом;
- корректировку концептуальных принципов работы с финансами на предприятии;
- выработку концепций по усилению активности использования позитивных факторов управления капитала и снижению зависимости бизнес-процессов от негативных факторов.
Существует большое количество подходов к определению методов финансового контроля. ООО «Версаль» использует концепцию, в соответствии с которой таковые можно классифицировать в рамках следующих основных групп:
- научно-теоретические методы;
- социально-коммуникативные методы;
- эмпирические методы.
Методы первого типа представляют собой совокупность подходов к сбору необходимой информации о положении дел на предприятии в части управления корпоративными финансами, а также к ее интерпретации. Примеры научно-теоретических методов, которые могут быть в данном случае использованы:
- анализ;
- моделирование;
- статистика.
Применение научно-теоретических методов финансового контроля в организации позволяет ответить на вопрос, что нужно сделать для того, чтобы оценить качество управления корпоративными финансами (что проанализировать, смоделировать, отразить статистически).
Социально-коммуникативные методы необходимы в части выстраивания конструктивной системы взаимодействия субъектов финансового контроля и тех людей, которые имеют отношение к объектам контролируемой деятельности. Примеры таких методов:
- убеждение;
- диалог;
- поощрение;
- стимулирование;
- мотивирование.
Социально-коммуникативные методы важны с точки зрения ответа на другой вопрос: как обеспечить корректную оценку качества управления корпоративными финансами. В определяющей степени это зависит от действий людей, работающих в компании – не только проверяющих, но и тех, кого проверяют.
Эмпирические методы финансового контроля в ООО «Версаль» представлены совокупностью практических действий субъектов контроля, которые могут сопровождаться использованием инфраструктуры, необходимой для решения поставленных задач. Примеры эмпирических методов:
- проверка документов, их арифметическое и логическое тестирование;
- проведение опросов;
- технологические тесты ПО и оборудования;
- экспериментирование;
- мониторинг хозяйственных операций;
- работа с локальной юридической базой – в виде издания приказов и распоряжений, имеющих отношение к организации финансового контроля;
- внутренний аудит;
- ревизии.

3 ОЦЕНКА ФОРМИРОВАНИЯ ПРИБЫЛИ И ПУТИ ЕЕ УВЕЛИЧЕНИЯ В ООО «ВЕРСАЛЬ» Г. ИЖЕВСКА

3.1 Оценка формирования прибыли организации

Анализ прибыли как финансового результата деятельности предприятия включает в качестве обязательных элементов исследование, во-первых, изменений каждого показателя за текущий анализируемый период; во-вторых, исследование структуры соответствующих показателей и их изменений; в-третьих, изучение хотя бы в самом обобщенном виде динамики изменений показателей финансовых результатов за ряд отчетных периодов.

Для анализа и оценки уровня и динамики показателей финансовых результатов деятельности предприятия составляется таблица 3.1, в которой используются данные отчета о финансовых результатах.

Таблица 3.1 - Состав и динамика финансовых результатов ООО «Версаль»

	Показатель
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2015 к 2013, %

	1. Выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг, тыс. руб.
	8642
	9869
	9072
	104,98

	2. Себестоимость продажи продукции (работ, услуг), тыс. руб.
	2834
	3685
	2491
	87,90

	3. Валовая прибыль, тыс. руб.
	5808
	6184
	6581
	113,31

	4. Коммерческие расходы, тыс. руб.
	3421
	4536
	3450
	94,98

	5. Прибыль (убыток) от продаж, тыс. руб.
	2387
	1648
	3131
	131,17

	6. Прочие доходы, тыс. руб.
	816
	-
	1224
	150,00

	7. Прочие  расходы, тыс. руб.
	958
	114
	1516
	158,25

	8. Прибыль (убыток) до налогообложения, тыс. руб.
	2245
	1534
	2839
	126,46

	9. Налог УСН, тыс. руб.
	253
	300
	178
	70,36

	10. Чистая прибыль (убыток) отчетного года, тыс. руб.
	1992
	1234
	2661
	133,58


По данным таблицы 3.1 можно сделать вывод, что организация получает валовую прибыль, которая в 2015 г. по сравнению с 2013 годом увеличилась на 773 тыс. руб. При этом темпы роста себестоимости и коммерческих расходов не превышают темпов роста выручки. Это привело к увеличению прибыли от продаж в 2015 году по сравнению с 2013 годом на 744 тыс. руб. или на 31,17%. 

В 2015 году темпы роста прочих расходов превысили темпы роста прочих доходов – 158,25% и 150,00% соответственно. При этом рост прибыли до налогообложения составил 126,46%. На чистую прибыль также повлияло сокращение суммы налога УСН  на 75 тыс. руб. В итоге, чистая прибыль в 2015 году увеличилась на 669 тыс. руб. или на 33,58% и составила 2661 тыс. руб.

Динамику различных видов прибыли представим на рисунке 3.1.

[image: image7.png]7000

6000 774 =4 Banosas npubbine,
ThIC. PY6.

5000

== pubbins (y6bITOK) OT
4000 npoaas, Teic. py6.
3000 ==he=Tpubbins (y6bITOK) AO
.\\ HanoroobnoeHus,

2000 - ThIC. PY6.

1000 ==Yucras npuboins
(y6bITOK) OTYETHOTO
roga, Teic. pyb.

0 T T 1

2013 2014 2015





Рисунок 3.1 – Динамика различных видов прибыли в ООО «Версаль»

Проанализируем отдельно доходы и расходы организации. Начнем с динамики и структуры доходов ООО «Версаль».
Таблица 3.2 – Динамика состава доходов ООО «Версаль»

	Показатель
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	Абсолютное отклонение, +-

	
	
	
	
	2014 г. от 
2013 г.
	2015 г. от 
2014 г.

	Выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг, тыс. руб.
	8642
	9869
	9072
	1227
	-797

	Прочие доходы, тыс. руб.
	816
	-
	1224
	-816
	1224

	Всего доходы, тыс. руб.
	9458
	9869
	10296
	411
	427


В 2013 году суммарный объем доходов составил 9458 тыс. руб. В 2014 году прирост доходов по сравнению с 2013 годом составил 411 тыс. руб., на что в большей степени повлиял рост выручки от продаж. В 2015 году суммарный прирост доходов составил 427 тыс. руб. в сравнении с 2014 годом, на что в большей степени повлиял рост прочих доходов. На конец 2015 года суммарный объем доходной части составлял 10296 тыс. руб.


Теперь проанализируем структуру всех доходов ООО «Версаль».

Таблица 3.3 – Структура доходов ООО «Версаль»

	Показатель
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	Абсолютное отклонение, +-

	
	
	
	
	2014 г. от 

2013 г.
	2015 г. от 

2014 г.

	Выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг, тыс. руб.
	91,37
	100,00
	88,11
	8,63
	-11,89

	Прочие доходы, тыс. руб.
	8,63
	0
	11,89
	-8,63
	11,89

	Всего доходы, тыс. руб.
	100,00
	100,00
	100,00
	-
	-



В 2013 году доля выручки от основной деятельности составляет 91,37% от общего объема доходов ООО «Версаль». В 2014 году значение доли увеличивается на 8,63% и составляет 100%, что связано с отсутствием прочих доходов в организации. В 2015 году происходит резкое сокращение доли до 88,11%, что связано с появлением в структуре прочих доходов, чья доля в 2015 году составила 11,89%.

Более наглядно структуру доходов ООО «Версаль» покажем ниже на рисунке 3.2.
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Рисунок 3.2 – Структура доходов ООО «Версаль» за 2013-2015 гг.

Перейдем к изучению динамики и структуры суммы расходов ООО «Версаль».

Таблица 3.4 – Динамика состава расходов ООО «Версаль»

	Показатель
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	Абсолютное отклонение, +-

	
	
	
	
	2014 г. от 

2013 г.
	2015 г. от 

2014 г.

	Себестоимость продажи продукции (работ, услуг), тыс. руб.
	2834
	3685
	2491
	851
	-1194

	Коммерческие расходы, тыс. руб.
	3421
	4536
	3450
	1115
	-1086

	Прочие  расходы, тыс. руб.
	958
	114
	1516
	-844
	1402

	Всего расходы, тыс. руб.
	7213
	8335
	7457
	1122
	-878


В 2013 году суммарный объем расходов составил 7213 тыс. руб. В 2014 году прирост расходов по сравнению с 2013 годом составил 1122 тыс. руб., на что в большей степени повлиял рост коммерческих расходов. В 2015 году суммарный прирост расходов составил отрицательное значение: -878 тыс. руб. в сравнении с 2014 годом, на что в большей степени повлияло резкое сокращение себестоимости продаж. На конец 2015 года суммарный объем расходной части составлял 7457 тыс. руб.

Теперь проанализируем структуру всех расходов ООО «Версаль».

Таблица 3.5 – Структура доходов ООО «Версаль»

	Показатель
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	Абсолютное отклонение, +-

	
	
	
	
	2014 г. от 

2013 г.
	2015 г. от 

2014 г.

	Себестоимость продажи продукции (работ, услуг), тыс. руб.
	39,29
	44,21
	33,40
	4,92
	-10,81

	Коммерческие расходы, тыс. руб.
	47,43
	54,42
	46,27
	6,99
	-8,15

	Прочие  расходы, тыс. руб.
	13,28
	1,37
	20,33
	-11,91
	18,96

	Всего расходы, тыс. руб.
	100,00
	100,00
	100,00
	-
	-


В 2013 году доля себестоимости продаж составляет 39,29% от общего объема расходов ООО «Версаль», доля коммерческих расходов - 47,43%, доля прочих расходов – 13,28%. В 2014 году значения долей себестоимости и коммерческих расходов увеличиваются, что связано с сокращением суммы прочих расходов и увеличением сумм себестоимости и коммерческих расходов. В 2015 году происходит обратный процесс: увеличивается доля прочих расходов до 20,33%, а доли себестоимости и коммерческих расходов сокращаются на 10,81% и 8,15% соответственно. За все три года наибольшая доля в структуре расходов принадлежит коммерческим расходам, наименьшая – прочим расходам.
Более наглядно структуру расходов ООО «Версаль» покажем ниже на рисунке 3.3.
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Рисунок 3.3 – Структура доходов ООО «Версаль» за 2013-2015 гг.

В процессе анализа финансовых результатов деятельности ООО «Версаль», используются следующие показатели прибыли: прибыль до налогообложения, прибыль от продаж, чистая прибыль. В ходе горизонтального анализа рассчитываются абсолютные и относительные изменения величин статей Отчета о финансовых результатах за анализируемые периоды. 

Таблица 3.6 – Горизонтальный анализ прибыли ООО «Версаль» 

	Показатель
	2013 г
	2014 г
	2015 г
	Отклонение 

2015 г от 2013 г

	
	
	
	
	тыс.руб.
	%

	1. Выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг, тыс. руб.
	8642
	9869
	9072
	+430
	+4,98

	2. Себестоимость продажи продукции (работ, услуг), тыс. руб.
	2834
	3685
	2491
	-343
	-12,10

	3. Валовая прибыль, тыс. руб.
	5808
	6184
	6581
	773
	+13,31

	4. Коммерческие расходы, тыс. руб.
	3421
	4536
	3450
	29
	+0,85

	5. Прибыль (убыток) от продаж, тыс. руб.
	2387
	1648
	3131
	744
	31,17

	6. Прочие доходы, тыс. руб.
	816
	-
	1224
	+408
	+50,00

	7. Прочие  расходы, тыс. руб.
	958
	114
	1516
	+558
	+58,25

	8. Прибыль (убыток) до налогообложения, тыс. руб.
	2245
	1534
	2839
	+594
	+26,46

	9. Налог на прибыль, тыс. руб.
	253
	300
	178
	-75
	-29,64

	10. Чистая прибыль (убыток) отчетного года, тыс. руб.
	1992
	1234
	2661
	+669
	+33,58


Из расчетов видно, что увеличение выручки в ООО «Версаль» в 2015 году составило 430 тыс. руб., или 4,98% по сравнению с 2013 годом. Себестоимость продаж сократилась на 343 тыс. руб. или на 12,1%. Прирост суммы коммерческих расходов за анализируемый период составил -0,85%, а в абсолютной величине 29 тыс. руб. В результате увеличение прибыли от продаж составило 744 тыс. руб. Под влиянием изменений суммы прочих расходов и доходов увеличение прибыли до налогообложения составило 594 тыс. руб. или 26,46%. Сокращение суммы налога на прибыль на 75 тыс. руб. привело к увеличению чистой прибыли на 669 тыс. руб. или на 33,58%.

Изменения в структуре прибыли анализируются с использованием метода вертикального анализа (таблица 3.7).

Таблица 3.7 – Вертикальный анализ прибыли ООО «Версаль» 

	Наименование показателя
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	Уровень в % к выручке
	Отклонение уровня, %

	
	
	
	
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	

	1. Выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг, тыс. руб.
	8642
	9869
	9072
	100,00
	100,00
	100,00
	-

	2. Себестоимость проданных товаров, продукции, работ и услуг, тыс. руб.
	2834
	3685
	2491
	32,79
	37,34
	27,46
	-5,33

	3. Валовая прибыль, тыс. руб.
	5808
	6184
	6581
	67,21
	62,66
	72,54
	5,33

	4. Коммерческие расходы, тыс. руб.
	3421
	4536
	3450
	39,59
	45,96
	38,03
	-1,56

	5. Прибыль (убыток) от продаж, тыс. руб.
	2387
	1648
	3131
	27,62
	16,70
	34,51
	6,89

	6. Прочие доходы, тыс. руб.
	816
	-
	1224
	9,44
	-
	13,49
	4,05

	7. Прочие  расходы, тыс. руб.
	958
	114
	1516
	11,09
	1,16
	16,71
	5,62

	8. Прибыль (убыток) до налогообложения, тыс. руб.
	2245
	1534
	2839
	25,98
	15,54
	31,29
	5,31

	9. Налог УСН, тыс. руб.
	253
	300
	178
	2,93
	3,04
	1,96
	-0,97

	10. Чистая прибыль (убыток) отчетного года, тыс. руб.
	1992
	1234
	2661
	23,05
	12,50
	29,33
	6,28


Уровень отношения в % к выручке рассчитывается следующим образом:

Ур% с/ст = Коммерческие расходы / Выручка (нетто) * 100%

Таким образом, получаем: 

Ур% 2013 себ = 2834 / 8642 * 100% = 32,79%

Ур% 2014 себ = 3685 / 9869 * 100% = 37,34%

Ур% 2015 себ = 2491 / 9072 * 100% = 27,46%

Уровень себестоимости продаж к выручке уменьшился на 5,33%.

Аналогичным образом рассчитывается уровень отношения остальных показателей, приведенных в таблице. Все остальные расчеты по уровню к выручке показали удовлетворительные результаты, так например, увеличился уровень прибыли от продаж, уровень прибыли до налогообложения, и в результате была получена чистая прибыль от финансово-хозяйственной деятельности организации. 

Данные вертикального анализа, таким образом, подтверждают данные горизонтального анализа.

3.2 Анализ влияния факторов на формирование прибыли организации

Для того чтобы определить, что в большей степени повлияло на формирование убытка  до  налогообложения и выявления резервов для образования прибыли проводится факторный анализ прибыли до налогообложения.

Факторный анализ показателей прибыли проводится с помощью метода цепных подстановок.

Факторная модель прибыли до налогообложения
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- прибыль до налогообложения;
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[image: image13.wmf]С

Р

- себестоимость реализованной продукции;
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- коммерческие расходы;
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- управленческие расходы;
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- прочие доходы;
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- прочие расходы.

Прибыль до налогообложения в базисном периоде
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-  выручка в базисном периоде;
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- себестоимость проданных товаров, продукции, работ, услуг в базисном периоде;
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- коммерческие расходы в базисном периоде;
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- управленческие расходы в базисном периоде;
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- прочие доходы в базисном периоде;


[image: image24.wmf]П

Р

0

- прочие расходы в базисном периоде.
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Прибыль до налогообложения в отчетном периоде
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- выручка в отчетном периоде;
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- себестоимость проданных товаров, продукции в отчетном периоде;
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- коммерческие расходы в отчетном периоде;


[image: image30.wmf]У

Р

1

- управленческие расходы в отчетном периоде;
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- прочие  доходы в отчетном периоде;
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- прочие  расходы в отчетном периоде.
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Условный показатель  прибыли до налогообложения №1
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Условный показатель  прибыли до налогообложения №2
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Условный показатель прибыли до налогообложения №3
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Условный показатель прибыли до налогообложения №4
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Условный показатель прибыли до налогообложения №5


[image: image38.wmf]П

П

У

К

С

Д

П

Р

Д

Р

Р

Р

В

УСЛ

Б

0

1

1

1

1

1

5

-

+

-

-

-

=

= 9072 – 2491 – 3450 – 0 + 1224 – 114 = 4241 тыс. руб.
Отклонение прибыли до налогообложения
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Отклонение прибыли до налогообложения за счет изменения денежной выручки
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 Отклонение прибыли до налогообложения за счет изменения себестоимости реализованной продукции, товаров, работ и услуг
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Отклонение прибыли до налогообложения за счет изменения коммерческих расходов
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Отклонение прибыли до налогообложения за счет изменения управленческих расходов
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Отклонение прибыли до налогообложения за счет изменения прочих доходов
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Отклонение прибыли до налогообложения за счет изменения прочих расходов
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Полученные результаты расчетов отразим в таблице 3.8.

Таблица 3.8 - Факторный анализ прибыли до налогообложения

	Показатель
	2014 г.
	2015 г.

	1
	2
	3

	1. Выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг, тыс. руб.
	9869
	9072

	2. Себестоимость проданных товаров, продукции, работ и услуг, тыс. руб.
	3685
	2491

	3. Коммерческие расходы, тыс. руб.
	4536
	3450

	4. Управленческие расходы, тыс. руб.
	-
	-

	5. Прочие доходы, тыс. руб.
	-
	1224

	6. Прочие расходы, тыс. руб.
	114
	1516

	7. Прибыль (убыток) до налогообложения, тыс. руб. 
	1534
	2839

	8. Условный показатель прибыли до налогообложения №1, тыс. руб. 
	х
	737


Продолжение таблицы 3.8

	1
	2
	3

	9. Условный показатель прибыли до налогообложения №2, тыс. руб. 
	х
	1931

	10. Условный показатель прибыли до налогообложения №3, тыс. руб. 
	х
	3017

	11. Условный показатель прибыли до налогообложения №4, тыс. руб. 
	х
	3017

	12. Условный показатель прибыли до налогообложения №5, тыс. руб. 
	х
	4241

	13. Отклонение прибыли до налогообложения, ( тыс. руб.
	х
	1305

	13.1 за счет изменения денежной выручки 
	х
	-797

	13.2 за счет изменения себестоимости реализованной продукции 
	х
	1194

	13.3 за счет изменения коммерческих расходов 
	х
	1086

	13.4 за счет изменения управленческих расходов 
	х
	0

	13.5 за счет изменения прочих доходов 
	х
	1224

	13.6 за счет изменения прочих расходов 
	х
	-1402


Таким образом, можно сделать вывод, что прибыль до налогообложения в 2015 г. по сравнению с 2014 г. увеличилась на 1305 тыс. руб., в т.ч.:

- за счет сокращения денежной выручки прибыль снизилась на 797 тыс. руб.;

- за счет сокращения себестоимости прибыль увеличилась на 1194 тыс. руб.;

- за счет сокращения суммы коммерческих расходов прибыль увеличилась на 1086 тыс. руб.

- управленческие расходы равны 0, следовательно, на прибыль никак не повлияли;

- за счет увеличения прочих доходов прибыль повысилась на 1224 тыс. руб.;

- за счет увеличения прочих расходов прибыль до налогообложения уменьшилась на 1402 тыс. руб.

При анализе рентабельности продаж рассчитывается количественное влияние следующих факторов:

- денежной выручки;

- себестоимости реализованной продукции;

- коммерческих расходов;

- управленческих расходов.

Факторная модель рентабельности продаж определяется по следующей формуле:
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- рентабельность продаж, %;
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- денежная выручка;
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- себестоимость реализованной продукции;
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- коммерческие расходы;
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- управленческие расходы.

В таблице 3.9 рассмотрим факторный анализ рентабельности продаж.

Таблица 3.9 – Факторный анализ рентабельности продаж

	Показатель
	2014 г.
	2015 г.

	1. Выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг, тыс. руб.
	9869
	9072

	2. Себестоимость реализованной продукции, работ и услуг, тыс. руб.
	3685
	2491

	3. Коммерческие расходы, тыс. руб.
	4536
	3450

	4. Управленческие расходы, тыс. руб.
	-
	-

	5. Рентабельность продаж, %
(с.1-с.2-с.3-с.4) : с.1 х 100%
	16,70
	34,51

	6. Условный показатель рентабельности продаж №1, %
(с.1 гр.3-с.2 гр.2-с.3 гр.2-с.4 гр.2) : с.1 гр.3 х 100%
	х
	9,38

	7. Условный показатель рентабельности продаж №2, %
(с.1 гр.3-с.2 гр.3-с.3 гр.2-с.4 гр.2) : с.1 гр.3 х 100%
	х
	22,54

	8. Условный показатель рентабельности продаж №3, %
(с.1 гр.3-с.2 гр.3-с.3 гр.3-с.4 гр.2) : с.1 гр.3 × 100%
	х
	34,51

	9. Отклонение рентабельности продаж, %
с.5 гр.3-с.5 гр.2
	х
	17,81

	9.1 за счет изменения денежной выручки
с.6 гр.3-с.5 гр.2
	х
	-7,32

	9.2 за счет изменения себестоимости реализованной продукции
с.7 гр.3-с.6 гр.3
	х
	13,16

	9.3 за счет изменения коммерческих расходов
с.8 гр.3-с.7 гр.3
	х
	11,97

	9.4 за счет изменения управленческих расходов
с.5 гр.3-с.8 гр.3
	х
	0

	9.5 за счет изменения всех расходов
с.9.2+с.9.3+с.9.4
	х
	17,81


На основании данных таблицы 3.9, следует отметить, что наблюдается увеличение показателя рентабельности от продажи на 17,81 %. Увеличение показателя рентабельности продаж в большей степени происходит за счет сокращения себестоимости продаж (на 13,16 %).

За счет сокращения суммы выручки уровень рентабельности сократился на 7,32%, за счет сокращения коммерческих расходов уровень рентабельности увеличился на 11,97%.
3.3 Резервы увеличения прибыли организации

Проведенное ранее исследование динамики чистой прибыли ООО «Версаль» показало нам, что в течение последних лет произошло сокращение суммы выручки, но при этом выросло значение суммы чистой прибыли.
По-нашему мнению, основными путями дополнительного увеличения прибыли ООО «Версаль» являются следующие мероприятия (рисунок 3.4).








Рисунок 3.4 – Резервы увеличения чистой прибыли ООО «Версаль»

Таким образом, для увеличения прибыли и рентабельности продаж продукции, руководству ООО «Версаль» необходимо выбрать наиболее приемлемые пути увеличения прибыли для ближайшего отчетного периода, например, увеличение рынков сбыта и увеличения объемов реализации продукции без значительного роста себестоимости их продаж. 

Основные рынки сбыта продукции ООО «Версаль» находятся в Ижевске. Если направить дополнительно 5-15% продукции в близлежащие города Удмуртской Республики (для экономии на услугах по транспортировке), то мы получим значительное расширение рынка сбыта, а вместе с ним и увеличение объемов реализации продукции.
Увеличение объема продаж, повышения цен, снижение себестоимости товаров, повышение качества товаров позволит увеличить выручку от продажи продукции в организации.

За счет поиска более выгодных рынков сбыта организацией будут приобретены новые клиенты, что также позволит увеличить выручку.

Оптимизация сроков продаж обеспечит дисциплину отгрузки товаров и получение своевременной оплаты за товар.

Но, ООО «Версаль», не может повысить цены таким образом, чтобы они стали выше цен конкурентов, поэтому необходимо поднять цены до их уровня.

Увеличение объема продаж и реализации продукции гарантировано тем, что предприятие решило увеличивать клиентскую базу. 

Для этого в первую очередь предлагаем использовать дисконтные карты со скидкой от 3 до 7 %, в зависимости от накопленной суммы. Руководством ООО «Версаль» также было принято решение об увеличении процентов от продаж с 2 до 7 % в зависимости от сделки, для стимулирования работы менеджера. 

ООО «Версаль» в качестве мероприятия по повышению прибыли планирует следующие затраты на рекламу: 

- печатные издания - 9 тыс. руб.;  

- телевидение  -
15 тыс. руб.;  

- радио - 5 тыс. руб.;

 - информационный листок  - 1 тыс. руб.

Из них:  журнал «Выбирай» - 10 тыс. руб.;  ГТРК «Моя Удмуртия» -  7 тыс. руб.; телеканал «ТНТ» -  8 тыс. руб.;  Русское радио -  2 тыс. руб.;  Авторадио -  3 тыс. руб.  

Таким образом, общая сумма затрат на рекламу в ООО «Версаль» составит 30 тыс. руб. в месяц.

Соответственно в год затраты на рекламу составят:

30 * 12 = 360 тыс. руб.

 Основные цели рекламы на предприятии:

- создать осведомленность;

- предоставить информацию;

- убедить, напомнить и  склонить к решению о покупке.

 Реклама в ООО «Версаль» предназначена информировать, но в тоже время увеличивать клиентскую базу. В ООО «Версаль» также особое внимание уделяется качеству обслуживания клиентов, сотрудники предприятия должны быть вежливыми и внимательными к клиентам.

ООО «Версаль» на товары высокого спроса и хорошего качества, стоимость которых составляла в сумме 1500 тыс. руб., предлагаем поднять цены на 10 %, в связи с чем, также увеличим прибыль ООО «Версаль».

За счет рекламы, как двигателя торговли, ООО «Версаль»  обретет более выгодные рынки сбыта продукции. 

В таблице 3.10 рассмотрим подсчёт роста выручки ООО «Версаль» за счёт увеличения цены и увеличения объема продаж товаров.

Таблица 3.10 - Анализ прибыли после внедрения мероприятий

	Мероприятия
	Данные за 2015 год
	Выручка после мероприятия
	Изменения, ±

	1. Увеличение выручки от продажи за счет увеличения объема продажи товаров, тыс. руб.
	7572
	9086
	+ 1514

	2. Увеличение выручки за счет повышения цены на товары, тыс. руб.
	1500
	1650
	+ 150

	ИТОГО: 
	9072
	10736
	+ 1664


Из таблицы 3.10 видно, что за счет увеличения объема продажи товаров и за счет увеличения цен на товары высокого спроса на 10 %, выручка увеличится на 1664 тыс. руб. 

В таблице 3.11 проведем анализ внедренных мероприятий по увеличению прибыли в ООО «Версаль» и повышению рентабельности продаж.

Таблица 3.11 - Анализ мероприятий по увеличению прибыли                                в ООО «Версаль»

	Показатели 
	До мероприятия (2014 год)
	После мероприятия
	Изменения, +/ - 

	1. Выручка, тыс. руб.
	9072
	10736
	+ 1664

	2. Затраты, тыс. руб.
	-
	360
	+360

	3.Прибыль, тыс. руб.
	9072
	10376
	+ 1304


Как видно из данных таблицы 3.11, прибыль от продажи в ООО «Версаль» за счет внедрения мероприятий увеличилась на 1304 тыс. руб. 

 Это говорит о том, что результаты мероприятий оказались значительными и эффективными для ООО «Версаль».
Далее в таблице 3.12 рассмотрим результаты внедренных мероприятий на изменение всех показателей отчета о финансовых результатах.

Таблица 3.12 – Результаты внедренных мероприятий на изменение всех          показателей отчета о финансовых результатах

	Показатель
	2015 г.
	Прогноз
	Изменение, ±

	1. Выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг, тыс. руб.
	9072
	10736
	1664

	2. Себестоимость проданных товаров, продукции, работ и услуг, тыс. руб.
	2491
	2491
	-

	3. Валовая прибыль, тыс. руб.
	6581
	8245
	1664

	4. Коммерческие расходы, тыс. руб.
	3450
	3810
	360

	5. Прибыль (убыток) от продаж, тыс. руб.
	3131
	4435
	1304

	6. Прочие доходы, тыс. руб.
	1224
	1224
	-

	7. Прочие  расходы, тыс. руб.
	1516
	1516
	-

	8. Прибыль (убыток) до налогообложения, тыс. руб.
	2839
	4143
	1304

	9. Налог УСН, тыс. руб.
	178
	272
	94

	10. Чистая прибыль (убыток) отчетного года, тыс. руб.
	2661
	3871
	1210

	Рентабельность продаж, %
	34,51
	41,31
	6,8


По данным таблицы 3.12 видно, что за счет внедренных мероприятий по увеличению прибыли и повышению рентабельности продаж выручка от продаж увеличивается по прогнозу на 1664 тыс. руб., затраты на рекламу включаем в стоимость коммерческих расходов в размере 360 тыс. руб. На основании этого увеличивается также прибыль от продаж на 1304 тыс. руб.
После внедрения вышеуказанных мероприятий прибыль от продаж будет равна 4435 тыс. руб. За счет мероприятий также увеличивается прибыль до налогообложения,  налог УСН  и, соответственно, чистая прибыль на 1210 тыс. руб. Рентабельность продаж также увеличивается на 6,8%.

Таким образом, предложенные выше рекомендации позволяют организации ООО «Версаль» не только улучшить состояние работы в целом, но и усовершенствовать движение денежных потоков, которые будут способствовать увеличению оборачиваемости дебиторской и кредиторской задолженностей, повысят эффективность использования капитала, а значит, и стимулировать получение прибыли – главной цели ООО «Версаль».

ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ

В настоящее время исследования содержания прибыли далеко не завершены и проводятся на двух уровнях: микроэкономическом (анализ формирования прибыли на уровне организации) и макроэкономическом (на уровне экономики в целом, анализ роли прибыли в доходе страны). Таким образом, прибыль, с одной стороны – суть экономическая категория, научная абстракция, выражающая определенные производственные экономические отношения, с другой стороны – это часть стоимости совокупного национального продукта (ВНП), стоимости и прибавочной стоимости (прибавочного продукта). 

При написании выпускной квалификационной работы была поставлена цель - рассмотрение оценки формирования прибыли и нахождение путей ее увеличения. 

Были изучены сущность и экономическое содержание прибыли. Мы рассмотрели виды прибыли и методические аспекты определения ее показателей, а также методы финансового планирования прибыли организации.

При написании выпускной квалификационной работы были рассмотрены мнения различных отечественных и зарубежных авторов, которые позволили нам сформировать собственный взгляд по исследуемому вопросу. 

Объектом исследования была выбрана коммерческая организация общество с ограниченной ответственностью «Версаль» г. Ижевска Удмуртской Республики.

Основной вид деятельности ООО «Версаль» - это розничная торговля мебелью и товарами для дома.

Далее была представлена организационно-экономическая и правовая характеристика ООО «Версаль». По организационно – правовой структуре организация относится к обществу с ограниченной ответственностью и осуществляет свою деятельность согласно Уставу и действующему законодательству Российской Федерации. 
Для того чтобы глубже вникнуть в деятельность организации, мы ознакомились с основными экономическими характеристиками. Для этого обратимся к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах организации за 2013 – 2015 гг. 

Наблюдается увеличение выручки от продажи в 2015 г.  по сравнению с 2013 г. на 430 тыс. руб., также мы видим, что себестоимость продаж сократилась на 12,1%, а коммерческие расходы имеют небольшие темпы роста. При этом за анализируемый период показатель прибыли от продажи увеличился на 31,17%. Чистая прибыль имеет положительные темпы прироста (33,58%). Показатель уровня рентабельности имеет тенденцию к увеличению.
Необходимо добавить, что в отчетности нет данных по сумме себестоимости продаж и сумме основных средств, но они есть по данным бухгалтерского учета, поэтому мы их использовали в своих расчетах.
Коэффициент текущей ликвидности увеличился и почти достиг нормального значения. Коэффициент абсолютной ликвидности увеличился, что говорит о повышении способности организации рассчитываться с задолженностью в кратчайшие сроки, но по – прежнему не соответствует нормальному значению. Можно заметить существенный дефицит оборотных средств. Это норма в работе организации, в том числе активно развивающейся. Но это может повлечь за собой дефицит заемных оборотных средств, что, несомненно, является ущербом для организации.

Мы пришли к выводу, что платежеспособность и ликвидность организации находится на среднем уровне. 

Далее нами была проведена оценка формирования прибыли организации. По итогам анализа можно сделать вывод, что организация получает валовую прибыль, которая в 2015 г. по сравнению с 2013 годом увеличилась на 773 тыс. руб. При этом темпы роста себестоимости и коммерческих расходов не превышают темпов роста выручки. Это привело к увеличению прибыли от продаж в 2015 году по сравнению с 2013 годом на 744 тыс. руб. или на 31,17%. 

В 2015 году темпы роста прочих расходов превысили темпы роста прочих доходов – 158,25% и 150,00% соответственно. При этом рост прибыли до налогообложения составил 126,46%. На чистую прибыль также повлияло сокращение суммы налога на прибыль на 75 тыс. руб. В итоге, чистая прибыль в 2015 году увеличилась на 669 тыс. руб. или на 33,58% и составила 2661 тыс. руб.

Из расчетов видно, что увеличение выручки в ООО «Версаль» в 2015 году составило 430 тыс. руб., или 4,98% по сравнению с 2013 годом. Себестоимость продаж сократилась на 343 тыс. руб. или на 12,1%. Прирост суммы коммерческих расходов за анализируемый период составил -0,85%, а в абсолютной величине 29 тыс. руб. В результате увеличение прибыли от продаж составило 744 тыс. руб. Под влиянием изменений суммы прочих расходов и доходов увеличение прибыли до налогообложения составило 594 тыс. руб. или 26,46%. Сокращение суммы налога на прибыль на 75 тыс. руб. привело к увеличению чистой прибыли на 669 тыс. руб. или на 33,58%.

Проведя факторный анализ, мы сделали вывод, что прибыль до налогообложения в 2015 г. по сравнению с 2014 г. увеличилась на 1305 тыс. руб., в т.ч.:
- за счет сокращения денежной выручки прибыль снизилась на 797 тыс. руб.;

- за счет сокращения себестоимости прибыль увеличилась на 1194 тыс. руб.;

- за счет сокращения суммы коммерческих расходов прибыль увеличилась на 1086 тыс. руб.

- управленческие расходы равны 0, следовательно, на прибыль никак не повлияли;

- за счет увеличения прочих доходов прибыль повысилась на 1224 тыс. руб.;

- за счет увеличения прочих расходов прибыль до налогообложения уменьшилась на 1402 тыс. руб.

Увеличение показателя рентабельности продаж на 17,81% в большей степени происходит за счет сокращения себестоимости продаж (на 13,16 %). За счет сокращения суммы выручки уровень рентабельности сократился на 7,32%, за счет сокращения коммерческих расходов уровень рентабельности увеличился на 11,97%.

Далее нами посчитаны резервы увеличения прибыли организации.

За счет поиска более выгодных рынков сбыта организацией будут приобретены новые клиенты, что также позволит увеличить выручку.

Оптимизация сроков продаж обеспечит дисциплину отгрузки товаров и получение своевременной оплаты за товар.

Но, ООО «Версаль», не может повысить цены таким образом, чтобы они стали выше цен конкурентов, поэтому необходимо поднять цены до их уровня.

Увеличение объема продаж и реализации продукции гарантировано тем, что предприятие решило увеличивать клиентскую базу. 

Для этого в первую очередь предлагаем использовать дисконтные карты со скидкой от 3 до 7 %, в зависимости от накопленной суммы. Руководством ООО «Версаль» также было принято решение об увеличении процентов от продаж с 2 до 7 % в зависимости от сделки, для стимулирования работы менеджера. 

ООО «Версаль» в качестве мероприятия по повышению прибыли планирует следующие затраты на рекламу 30 тыс. руб. в месяц. Соответственно в год затраты на рекламу составят 360 тыс. руб.

Реклама в ООО «Версаль» предназначена информировать, но в тоже время увеличивать клиентскую базу. В ООО «Версаль» также особое внимание уделяется качеству обслуживания клиентов, сотрудники предприятия должны быть вежливыми и внимательными к клиентам.

ООО «Версаль» на товары высокого спроса и хорошего качества, стоимость которых составляла в сумме 1500 тыс. руб., предлагаем поднять цены на 10 %, в связи с чем, также увеличим прибыль ООО «Версаль».

За счет рекламы, как двигателя торговли, ООО «Версаль»  обретет более выгодные рынки сбыта продукции. 

За счет внедренных мероприятий по увеличению прибыли и повышению рентабельности продаж выручка от продаж увеличивается по прогнозу на 1664 тыс. руб., затраты на рекламу включаем в стоимость коммерческих расходов в размере 360 тыс. руб. На основании этого увеличивается также прибыль от продаж на 1304 тыс. руб.

После внедрения вышеуказанных мероприятий прибыль от продаж будет равна 4435 тыс. руб. За счет мероприятий также увеличивается прибыль до налогообложения, текущий налог на прибыль и, соответственно, чистая прибыль на 1210 тыс. руб. Рентабельность продаж также увеличивается на 6,8%.

Таким образом, предложенные выше рекомендации позволяют организации ООО «Версаль» не только улучшить состояние работы в целом, но и усовершенствовать движение денежных потоков, которые будут способствовать увеличению оборачиваемости дебиторской и кредиторской задолженностей, повысят эффективность использования капитала, а значит, и стимулировать получение прибыли – главной цели ООО «Версаль».
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